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INTRODUCAO

O Municipio do Seixal submeteu candidatura, a 22/06/2020 (Projeto n.2 PT/2020/FAMI/614),
ao Fundo para o Asilo, a Migracdo e a Integracdo, FAMI, objetivo OE2-INTEGRACAO E
MIGRACAO LEGAL, em especifico ao objetivo OE2.0N2 Integracdo, dando continuidade ao
trabalho sdélido e que se pretende progressivo de integracdo de migrantes no Concelho. Este
trabalho tem vindo a estruturar-se ao nivel local com o recurso ao apoio disponibilizado por
este Fundo — dando, deste modo, cumprimento aos objetivos nacionais e correspondendo as

finalidades da entidade financiadora.

O projeto, cuja candidatura se submeteu em 2020, é definido na sequéncia do “Estudo
Diagndstico da Populagdo Migrante no Concelho do Seixal, 2018” e do 2.2 Plano Municipal
para a Integracdo dos Migrantes no Concelho do Seixal (2.2 PMIM) desenvolvido no triénio
2018/2020, tendo por base as principais necessidades e expetativas da populacdo migrante

conhecidas e melhor compreendidas com a realizagao do diagndstico.

Considerando que os anos 2020 e 2021 foram atipicos por imposi¢do de restricdes atendendo
a pandemia por COVID-19, importa rever a avaliagdo do plano; redefinir metas e ajustar
procedimentos de agdo. Esta constitui uma atividade fundamental na consecu¢ao do objetivo
principal de definicdo de um 3.2 Plano Municipal para a Integra¢do dos Imigrantes no Concelho

do Seixal (3.2 PMII).

O objetivo geral do projeto consiste em conceber e implementar um novo Plano de Integracao
dos Migrantes no Concelho do Seixal, para o triénio 2021/23, com a articulacdo e congregacdo
de esforcos de dos atores locais que trabalhem direta ou indiretamente com as comunidades
migrantes, com as instituicGes que as representam e as prdprias comunidades imigrantes,
tendo em vista a definicdo de politicas e estratégias locais para uma efetiva integra¢do dos

migrantes.

Este objetivo geral torna-se mais facil de ser apropriado e efetivamente cumprido, por via da

consecucao de objetivos especificos, os quais também o detalham.
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Os objetivos especificos sao:

a) Definir e implementar medidas de integra¢do das comunidades migrantes, nas areas
de Servicos de Acolhimento e Integracdao, Urbanismo e Habitacdo, Mercado de
Trabalho e Empresarial, Formacdo e Capacitacdo, Educacdo, Lingua, Cultura, Saude,
Solidariedade e Resposta Social, Cidadania e Participacdo Civica, Media, Racismo e
Discriminacgdo, Relagdes Internacionais e Religido, com a participacdo ativa de todos os
interessados (imigrantes, associacBes representativas, técnicos/as, instituicBes e

decisores politicos).

b) Potenciar o trabalho em parceria na identificacdo de necessidades e na procura de

respostas/solugdes para a efetiva integragdo dos migrantes.
c) Fomentar boas praticas de integragdo dos migrantes nas institui¢des locais.

A definicdo do objetivo geral e dos objetivos especificos sustentam o recurso a uma estratégia
metodolégica participativa, em que a Camara Municipal mobiliza as entidades que atuam no
Concelho, nas diversas dimensGes da vida em sociedade (Servicos de Acolhimento e
Integracdo, Urbanismo e Habitacdo, Mercado de Trabalho e Empresarial, Formacdo e
Capacitacdo, Educacdo, Lingua, Cultura, Saude, Solidariedade e Resposta Social, Cidadania e
Participacdao Civica, Media, Racismo e Discrimina¢do, RelagBes Internacionais e Religido),
envolvendo-as no processo de planeamento desde a fase de diagndstico, até a fase de
avaliagdo, passando pela fase de implementagdo das medidas e de desenvolvimento das a¢des

visando a efetiva integracdo da populacdao migrante.

Os objetivos especificos estdo interrelacionados, sustentando-se de forma reciproca. Assim,
enquanto se visa mobilizar as entidades que atuam no Concelho nas diversas dimensdes da
vida em sociedade, também se melhora o trabalho em parceria interinstitucional, quer na
identificacdo de necessidades, quer na procura de respostas/solucdes para a efetiva integracdo

dos migrantes.
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Estes objetivos contribuem de forma direta para uma adequada gestdo dos fluxos migratorios
ao nivel local, no sentido de proporcionar um bom acolhimento e a integracdo plena de

migrantes que escolheram o Seixal para residir.

A gestdo dos fluxos migratdrios ndo é uma atividade estritamente cometida a administracao
publica local, na medida em que se reconhece a liberdade de circulagdo no espacgo e se

reconhece a existéncia de circuitos irregulares de entrada e saida dos territérios.

Este é um dos fundamentos para o envolvimento de outras entidades em todo o processo de
planeamento da integrac¢ido da populagdo migrante no concelho do Seixal no triénio 2021/23.

Outro fundamento é a corresponsabilizacdo das liderancas formais, organizadas em
associacGes ou assumindo outro formato juridico, e das liderancas informais, presentes e

atuantes nas comunidades, no acolhimento e integracdo plena de migrantes.

O terceiro objetivo especifico visa, em concreto, fomentar boas praticas de integracdo de
migrantes no Concelho do Seixal, favorecendo, desta vez, o conhecimento, registo e
disseminacdo de prdticas que se revelam adequadas na integracdo de migrantes neste
Concelho. As praticas, experimentadas nas comunidades e, por isso testadas e corrigidas
durante a sua aplicagdo, na maior parte das vezes ficam por conhecer. Apesar disto, algumas
correspondem a praticas adequadas, boas ou promissoras que podem, por um lado, ser
aplicadas noutras comunidades do Concelho e, por outro lado, ser apropriadas e adaptadas

por outros Concelhos.

A “adequada” gestdo dos fluxos migratérios ao nivel local e o “bom” acolhimento e integracao

plena de migrantes no Concelho do Seixal, depende, no minimo de trés fatores, a saber:

1) A continuidade de diagndstico e de planeamento, com ajuste as transformacdes nos

movimentos de migracgao.

2) A adequacdo das medidas as alteracdes sucessivas e as transformacgbes nos
movimentos de migracdo, ambas fora do alcance e do controlo de qualquer entidade,

por serem fatores externos, e, por isso, exigindo gestao.

- S _ ; _ _
- 2 - ) ¥ Ao 4

seixaL 15 4



3) O acolhimento e integracdo adequado as pessoas migrantes, atendendo a sua
diversidade, que se compde, entre outros, de: individuos isolados; familias, com e sem
filhos/as, sendo estes/as criancas dependentes ou ndo; familias alargadas, com
ascendentes e outros parentes dependentes; pessoas (isoladas ou em agregado
familiar) em situacdo de doenca e/ou de desemprego; pessoas (isoladas ou em

agregado familiar) com diferentes graus de dominio da lingua portuguesa.

A diversidade populacional e correspondente pluralidade cultural, linguistica, de saberes e
conhecimentos, praticas, ritos e rituais, carateriza o Concelho e constitui uma das suas forgas
ou vantagem. Porém, esta forca pode transformar-se em ameacga se o acolhimento das

pessoas e a sua integracdo ndo forem efetivas.

Uma parte significativa da populagdo migrante que se encontra em situa¢do de vulnerabilidade
concentra-se nos territorios da Quinta da Princesa, Vale de Chicharos (Jamaica), Bairro de
Santa Marta de Corroios e Quinta do Cabral. A concentracdo de populagdo migrante nestas
comunidades e, principalmente, a concentracdo de populacdo migrante em situacdo de
vulnerabilidade e caréncia social, por um lado torna-as comunidades multiproblematicas,
carentes de uma gestdo de recursos eficaz, e, por outro lado, sugere a sua identificacgdo como

locais de exclusdo social.

Este diagndstico espacial implica, pois, uma acdo ampla, que ndo feche as comunidades sobre
si mesmas, mas, ao invés, as integre no Concelho. E por esta razdo que do diagndstico ndo
resultam medidas com enfoque naquelas comunidades — contribuindo-se para evitar o risco de
agravar a sua identificacdo com locais de exclusdo, contrariando a filosofia de integracao
social.

A vulnerabilidade da populacdo migrante, na sua multiplicidade de areas de vulnerabilidade,
incluindo a habitacdo, o emprego, a saude, a educacao, a alimentacao, foi revelada durante o
periodo de pandemia por via de um aumento dos pedidos de apoio. De acordo com os
organismos internacionais, com destaque para a ONU, as vulnerabilidades agravaram-se

durante a pandemia para as populacdes que se encontravam em situac¢ao de vulnerabilidade.

- S _ ; _ _
- 2 B PR, N ¥ nc 5

seixaL 15 4



Os indicadores de ambito nacional confirmam-no. O fluxo (quantidade e regularidade) e a
diversidade (de tipos de pedidos e de pessoas que os solicitam) aumentaram neste periodo, de

acordo com os registos da Camara Municipal.

No que as estratégias de acdo diz respeito, o Municipio do Seixal, embora envolvido no
processo eleitoral durante o ano 2021, deu continuidade a estratégia de intervencdo
integrada, designadamente a partir do Pacto Territorial para o Didlogo Intercultural do Seixal
(PTDIS), uma plataforma criada em 2005, composta por cerca de 40 parceiros, que visa
articular e mobilizar esforcos das entidades publicas e privadas existentes no Concelho,
empenhadas na andlise dos problemas e na procura de solu¢des adequadas da populagdo

imigrante.

No que as medidas e atividades diz respeito, o Municipio do Seixal deixou de executar aquelas
gue pudessem aumentar o perigo para a saude publica e as que ndao respeitassem as

orientacdes da Direcdo- geral da Saude.

N3o obstante, ndo cessou a prestacdo de apoio, nas suas diversas formas, incluindo
informagdo e apoio no acesso efetivo a direitos, como o direito a saude, por exemplo, e a

beneficios ou subsidios.

1. Diagnéstico da populagdao migrante no Concelho do Seixal

O estudo de diagndstico da populagdo migrante no Concelho do Seixal adota esta designagdo
por abranger a populacdo residente no Concelho e a populagdo que ai permanece, embora
nao resida no Concelho. A permanéncia pode ser temporaria ou mais prolongada e regular ou
irregular, isto é, ter na base razbes que implicam a estada durante periodos previsiveis, por
exemplo, coincidentes com tratamentos de doencas, regulares, ou a estada pode dever-se a
razdes imprevisiveis, como, por exemplo, ter acolhimento na sequéncia de uma situacdo de

falta de habita¢do noutro concelho do Pais.

Na andlise dos indicadores que se apresenta de seguida foram usadas as bases de dados do

Instituto Nacional de Estatistica (INE), designadamente os resultados provisdrios dos Censos
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2021, as estatisticas do Servicos de Estrangeiros e Fronteiras (SEFstat), os dados do

Observatério das Migragoes.
1.1. Carateriza¢ao do Concelho do Seixal

A populagdo residente no Concelho do Seixal aumentou 5, 2% entre 2011 e 2021, registando-
se, em 2021, 166 525 pessoas (52,8% do sexo feminino e 47,2% do sexo masculino).
Interessante é assinalar o progressivo aumento da populacdo residente no Concelho: 150 271

em 2001; 158 268 em 2011; e 166 525 em 2021.

O numero médio de individuos por Km2 também aumentou, sendo, em 2021, 1 744,6
individuos. Para que este valor seja mais facilmente compreendido é importante po-lo em
perspetiva. Por um lado, face ao nimero médio de individuos por Km2 em Portugal: 112,2. Por
outro lado, face ao nimero médio de individuos por km2 na drea metropolitana de Lisboa:
952,1. Na area metropolitana de Lisboa, o Concelho com a densidade populacional mais

elevada é Amadora, com 7 211,9 individuos por km2.

Estes indicadores revelam a capacidade de atragdo de populagdo, por um lado, e a capacidade

de retengdo da populagao como residente.

Atendendo as carateristicas da populagao, em relagao a distribui¢cdo etaria, o Concelho traduz
o0 panorama nacional, marcado pelo acentuado envelhecimento da populacdo e pela
incapacidade para renovar as geragoes. Assim, o Concelho do Seixal, em 2021, na sua estrutura
populacional tem cerca de 14,7% de populacdo jovem (com idades entre os 0 e os 14 anos),

demonstrando uma perda de 1,6% de populacdo nesta faixa etaria.

Ao invés, a populacdo idosa (considerada aos 65 e mais anos) representa cerca de 21,5% da
populagdo residente no Concelho. A populagdo em idade ativa (entre os 15 e os 65 anos de

idade) representa cerca de 63,8%.

Uma vez mais, a analise comparada serve para definir um perfil do Concelho. Entre 2001 e
2021, a proporgao de populagdao idosa duplicou. Em 2001 representava 10,1%, em 2011

representava 15,4% e em 2021 representa 21,5%.
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Ao invés, a populacdo em idade ativa tem vindo progressivamente a diminuir, representando

73,2% em 2001, 68,3% em 2011 e 63,8% em 2021.

O ritmo de perda de populacdo em idade ativa é uma preocupacdo para o Concelho,
principalmente porque ndo se verifica uma compensacdo desta perda por via de um aumento
da populagao jovem. Por seu turno, o aumento da populacdo idosa no Concelho, pese embora
traduza uma tendéncia forte nacional e europeia, também contribui para definir o perfil de um
Concelho que possui oportunidade para intervir e, ao nivel local, atuar de forma preventiva.

A oportunidade para atuar define-se, em termos comparados, quando se constata que na area
metropolitana de Lisboa, a propor¢do de populagdo idosa representa 21,6% e em Portugal
23,4%, no entanto, uma andlise por Concelhos da AML revela que o Concelho mais
envelhecido é o Barreiro, com uma proporgcdo de 25,6% de populagdo idosa e o menos

envelhecido é Mafra, com uma proporgdo de 17, 8%.

Em parte, reflexo do envelhecimento da populagdo, o Concelho do Seixal tem uma proporgao
de 24% de familias unipessoais (solos ou pessoas a residir sozinhas), revelando um aumento de
3,3% face a 2011. As familias unipessoais, constituida por uma pessoa, representavam 14,5%

das familias (por tipologia do INE), em 2001 e 20,9% em 2011.

No Concelho verifica-se uma diminui¢cdo das familias constituidas por 3 ou mais elementos,
gue representavam 56,8% em 2001, 45,7%, em 2011 e 41,5% em 2021. As familias constituidas
por 2 elementos apresentam uma evolugao relativamente estdvel ao longo deste periodo de

analise, com 28,6% em 2001, 33,4, em 2011 e 34,3% em 2021.

Este indicador, apesar de ndo permitir desagregar as familias em funcdo de outras
carateristicas, como o local de residéncia no Concelho, a nacionalidade, entre outros, sugere
gue o padrdo tradicional de familia numerosa, associado a vagas de imigracdo com origem em

paises do continente africano, ndo se verifica.

A probabilidade de as familias unipessoais serem, também elas, familias de migrantes, é, pois,
elevada. O diagndstico anterior revelou a circunstancia de mulheres migrantes, isoladas, com

filhos/as ou gravidas (aguando do diagndstico).
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Em relagdo ao modo de apropriacao da habitacdo, entre 2011 e 2021 no Concelho diminuiu a
proporcdo de habita¢cdes que representa alojamento préprio, sugerindo um aumento de
arrendamentos — que representam cerca de 24,9% em 2021. Os alojamentos proprios, ainda
assim, representam cerca de 75,1% em 2021 (menos 4,9% face a 2011). Vale a pena considerar
outro indicador relacionado com este e que pode, em certa medida, contribuir para o explicar:
o valor médio de compra e venda de propriedades. Em 2011, o valor médio era 112 470 euros,
enquanto em 2019 era de 121 526 euros. No Concelho existem 8% de alojamentos
desocupados.

O ganho médio mensal dos/das trabalhadores/as por conta de outrem manteve-se
praticamente inalterado, passando de 1 206 euros em 2011, para 1 272 euros, em 2019. Este
indicador precisa ser interpretado apenas em relagdo a populacdo empregada e, nesta, apenas
a que estd empregada por conta de outrem, isto é, excluindo as situa¢Ges de irregularidade,

mas também as situa¢Ges de avenca ou, naturalmente, empregado por conta prépria.

No total da populacdo residente no Concelho, em 2020, cerca de 5,4% estava inscrita no
Centro de Emprego. este indicador esta em linha com o contexto nacional em que cerca de

5,8% da populagdo residente estava, no mesmo ano, inscrita no Centro de Emprego.

O Concelho do Seixal apresenta uma situacdo abaixo da média nacional no que concerne ao
poder de compra per capita, em 2019, com 91,2 face a 100 que representa a média nacional. O
poder de compra per capita no Concelho, em 2019, apresenta um valor inferior ao de 2015:
91,7. Desde 2011 que o poder de compra per capita tem vindo a diminuir no Concelho. Em
2011 situava-se em 94,1, em 2013, em 92, em 2015, em 91,7 e em 2017, em 89,7. O ano de
2019 revela entdo uma recuperagdo, no entanto, ligeira e abaixo da média nacional. A

recuperacao é mais notéria porque o indicador é, de facto, muito baixo, em 2017.
1.2. Populagao Estrangeira
A populacdo estrangeira residente em Portugal, em 2020 (dados atualizados em junho de

2021) corresponde a 662 095 individuos, 336 123 homens e 325 972 mulheres. O distrito de

Setubal tem um total de 60939 individuos, 30 081 homens e 30 858 mulheres. O distrito de
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Setubal é, no Pais, o terceiro com maior quantidade de populacdo estrangeira residente,

antecedido por Lisboa e Faro. No Seixal, os dados estatisticos do SEFSTAT.

No ano 2020, estavam, em Portugal 661 607 individuos (335 924 do sexo masculino e 325 683
do sexo feminino) estrangeiros com autorizacdo de residéncia no pais, sendo 250 263 oriundos
de outro pais da Europa. O Concelho do Seixal é o quinto, no ambito nacional, com maior
nimero de recenseados/as europeus/europeias, num total de 910 eleitores/as

extracomunitarios/as.

A populagdo estrangeira residente no Seixal em 2020, segundo o SEF (SESTAT dados relativos a
2020), era constituida por 11 624 individuos, representando cerca de 6,9% da populagdo total
residente. As mulheres estdo em maior nimero: 6033 mulheres, 5591 homens. Com um
universo de 107 nacionalidades residentes no concelho, destaca-se, por proveniéncia: Brasil —

4025; Cabo Verde 2107; Sdo Tomé e Principe 1096; Angola — 978 e 375 Guiné-Bissau.
2. Utilidade do Diagnéstico para o Plano Municipal

0 3.2 PMIM (2021/23) é composto por 41 medidas repartidas por 24 objetivos gerais, que, por
sua vez, estdo definidos para as 11 areas de agao: Servicos de Acolhimento e Integracdo (12
medidas); Urbanismo e Habitacdo (5 medidas); Mercado de Trabalho e Empreendedorismo (4
medidas); Formagdo e Capacitacdo (4 medidas); Educac¢do e Lingua (6 medidas); Cultura (3
medidas); Saude (2 medidas); Solidariedade e Resposta Social (1 medida); Cidadania e
Participacdo Civica (2 medidas); Media e Sensibilizagdo da Opinido Publica (1 medida); e

Racismo e Discriminagdo (1 medida).

Estas areas de acdo (11) foram diagnosticadas enquanto areas prioritarias. A quantidade de
medidas previstas para cada uma das areas de acdo ndo traduz o seu peso nem deve ser
considerado um indicador da relevancia de determinada area em detrimento de outra(s). As
medidas, planeadas com recurso a uma estratégia participativa, procuraram ser claras ou
explicitas, exequiveis, adequadas ao objetivo a que pretendem dar resposta, financeira e
socialmente sustentdveis e produtoras ou promotoras de mudanca durante o periodo de

vigéncia do plano (até 2023).
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PLANO MUNICIPAL
PARA A INTEGRACAO DE MIGRANTES NO
MUNICIPIO DO SEIXAL

PMIM - 3.2 Geragao — 2021/23
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Objetivos Estratégicos/Gerais

Aumentar o conhecimento sobre as
politicas locais de apoio ao migrante

PMIM 3.2 GERACAO

Area: Servigos de Acolhimento e Integragdo

Divulgar o PMIM:

Apresentar o PMIM e as estratégias orientadoras no
Férum para a Cidadania, assembleia do Pacto
Territorial para o didlogo intercultural do Seixal e
Rede Social do Seixal.

Manter dados atualizados em relagdo aos
indicadores que comp&em o indice dos Municipios
Amigos dos Imigrantes e da Diversidade (IMAD)

Dinamizagdo de plataforma eletrénica “Espago
Migrante”, com conteudos alusivos a legislagao,
dados gerais, diversidade cultural e iniciativas
interculturais.

Melhorar e atualizar os contetdos sobre as
migragoes, disponiveis no site do Espaco Cidadania
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Qualificar o atendimento nos servigos
publicos de apoio aos migrantes

Melhorar a divulgacdo do Espago Cidadania e suas
valéncias , pela populagdo migrante.

Fazer atendimento deslocalizado do Espago
Cidadania, nos bairros com maior concentragdo de
populagdo migrante, em contexto de proximidade

Promover a realizacdo de formagao especifica sobre
migragoes, aos técnicos afetos ao Espago Cidadania

Abertura de um servigo de atendimento do SEF no
municipio ou indicagdo de um canal privilegiado de
comunicacgdo entre o SEF e o Espaco Cidadania

Realizar sessdes de esclarecimentos, em contexto
de proximidade, sobre a legislagdo no ambito das
migragdes e programas de apoio existentes

10

Promover a divulgagdo do Espacgo Cidadania nos
meios de comunicagdo de entidades parceiras

Aumentar a disseminagdo de praticas

10

Motivar os agentes diretamente envolvidos nas
praticas identificadas como praticas promissoras a
integrar a Base de Dados de Praticas inspiradoras
dinamizada pelo ACM

Implementar Projeto de mediacgdo
intercultural

11

Dar continuidade ao projeto de mediagdo
intercultural : Projeto DDT Dialogos Diversos Com
Todos

Promover a disseminagao de praticas
e troca de experiéncias

12

Realizar sessOes de partilha de experiéncias e de
conhecimentos com outros municipios e ou outros
servigos que trabalhem diretamente com migrantes

Objetivos Estratégicos/Gerais

[\ EGIGES

|

g zg Dar continuidade ao processo de 13 Concluir o processo de realojamento com sucesso 1/2
28 realojamento de Vale de Chicharos na regularizagdo dos migrantes envolvidos
_‘é‘ § (Jamaica), ao mesmo tempo que se 14 Sensibilizar a populagdo-alvo para a regularizagdo 1
s promove a sensibilizagdo para a
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regularizagdo da sua situagao da situagdo migratdria

migratoria 15 Identificar fatores de sucesso e de bloqueio ao 1
sucesso no realojamento, contribuindo para a
integragdo de familias migrantes na malha urbana
do Concelho.

Constituicdo de uma comunidade de 16 Recolher as praticas das associagées de moradores 1

praticas entre as associagdes de

moradores

Recolher de forma continua a taxa de | 17 Integrar um registo anual de dados do SEF no 1

residéncia de longo-termo da relatério do Espaco Cidadania

populagdo migrante

Objetivos Estratégicos/Gerais

Medidas

Mercado de Trabalho e Empreendorismo

Recolher de forma continua a taxa de | 18 Pedido de dados regular, com periodicidade anual 1

emprego e taxa de desemprego da ao Centro de Emprego

populagdo migrante.

Avaliar o impacto do Projeto 19 Definir um processo de avaliagdo do potencial de 1

municipal “Redes de Hortas Urbanas autonomizagdo de rendimentos de beneficidrios do

do Municipio do Seixal” na populagao projeto

migrante

Promover e difundir praticas de 20 Atualizar e disponibilizar on line o Manual 1

integragdo da diversidade nas “Beneficios da integragdo e da diversidade nas

Empresas Empresas”

Melhorar a empregabilidade da 21 Envolver agentes de iniciativa privada empresarial 1

populagdo migrante em agGes desportivas ou culturais , promovendo a
interculturalidade e as vantagens da integracdo de
populagdo migrante nos seus RH, e do seu papel no
combate a discriminagdo racial

Objetivos Estratégicos/Gerais

Formacao e Capacitagao|

Capacitar e autonomizar o
movimento associativo migrante

22 Avaliar e hierarquizar as necessidades e 1
preocupagdes do movimento associativo imigrante
local, em assembleia do PTDIS

23 Planear e realizar ciclo de formagdo em conjunto 2

24 Promover e facilitar a participacdo do 1
associativismo migrante em iniciativas municipais

25 Promover iniciativas interculturais desenvolvidas 1
pelas associagdes de migrantes

Objetivos Estratégicos/Gerais

Medidas

° Promover a aprendizagem da lingua 26 Organizar e promover curso de iniciagdo a lingua 1
EJ portuguesa, como factor primordial portuguesa, dirigido principalmente a comunidade
3 de integracdo paquistanesa residente no Seixal
] 27 Organizar e promover curso de alfabetizagao para 2
§ migrantes
-ug_' Promover a Educagdo Intercultural e 28 Implementar o Projeto “Povos, Culturas e Pontes” 1/2
a luta contra o racismo e outras nas escolas do Concelho, com o envolvimento do
formas de discriminagdo, em movimento associativo migrante
contexto escolar 29 Implementar o Projeto “Outros Povos, Nossas 2
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Culturas” nas escolas do Seixal, implementado em
parceria entre o municipio e as associa¢des de
migrantes locais

30 Promover uma comunidade de praticas de 1
integracdo de migrantes em contecto escolar, com
o envolvimento da comunidade educativa.
Melhorar o conhecimento e 31 Pedido de dados regular, com periodicidade anual 1

compreensdo dos indicadores de
integragao

as escolas e Agrupamentos escolares sobre o n2 de
alunos migrantes e nacionalidades.

Cultura

Objetivos Estratégicos/Gerais Medidas
Aumentar a participagao da 32 Promover e apoiar iniciativas culturais, com o 1/2
populagdo migrante em acGes envolvimento direto das associagdes de migrantes
culturais ou desportivas e NPT, tais como Encontro Intercultural Saberes e
Sabores, Festividades da Tabanka,...
33 Promover e apoiar iniciativas desportivas, com o 1/2
envolvimento direto das associagdes de migrantes
e NPT
Dar a conhecer a diversidade cultural | 34 Promover a difusdo da diversidade cultural e a sua 2
existente no Concelho valorizagdo, dando a conhecer os artistas locais e
aspetos culturais, a comunidade em geral

Objetivos Estratégicos/Gerais

Medidas

Melhorar o acolhimento e integragdo | 35 Qualificar o atendimento da populagdo migrante, 1

nos servigos de saude com agbes de formacdo especificas dirigidas aos
técnicos de saude / funcionarios dos ACES.

Melhorar o conhecimento e 36 Pedido de dados regular, com periodicidade anual

compreensdo dos indicadores de
integracao

ao ACES, sobre o acesso a Saude de migrantes

Objetivos Estratégicos/Gerais

[\ EGIGES

ISolidariedade e
Resposta
Social

Conhecer melhor a situagdo social
dos NPT.

Pedido de dados regular, com periodicidade anual a
Seguranca Social

Objetivos Estratégicos/Gerais

Cidadania e
Participagdo Civica

Quialificar e promover a participagdo
civica para a definigdo de politicas de
integracdo de NPT

38 Promover Assembleias do Pacto Territorial para o 1
Didlogo Intercultural do Seixal, com temas
estruturantes

39 Promover, anualmente, o Férum para a Cidadania, 1

com o envolvimento da comunidade municipal,
sobre temas estruturantes, definidos em sede de
assembleia do Pacto Territorial do Didlogo
Intercultural do Seixal

Objetivos Estratégicos/Gerais

[\ EGIGES

Media e Melhoria da imagem coletiva das 40 Envolver os media de ambito local na promogao de 1
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Sensibiliza
¢do da
Opinidao
Publica

pessoas migrantes combatendo
esteredtipos

iniciativas com vista a sensibilizagdo da opinido

publica para a importancia da diversidade cultural

e integracdo de migrantes/NPT

Objetivos Estratégicos/Gerais

N.2

Medidas

Racismo e | Combater fatores e processo de 41 Realizar agGes de sensibilizagdo e oficinas de
Discrimin | discriminagdo sentida ou desconstrugdo de esteredtipos em contexto escolar
agao percecionada pela populagdo NPT
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