PLANO MUNICIPAL
PARA A INTEGRACAO DE

MIGRANTES

D0 CONCELHO o= BRAGA

2018 | 2020



AT

BRAGA

w
Al

FICHA TECNICA:

Titulo: Plano Municipal para a Integra¢do de Migrantes

ELABORAGAO

logframe

L] L] e 80 0 L] L
L] eee e oo (]
L] L ] L] -

Logframe, Consultoria e Formacdo, Lda

Rua Almeida e Sousa, 23 62 B, 1350-006 Lisboa

www.logframe.pt

COLABORACAO

y. i

Camara Municipal de Braga

Praca do Municipio, 4700-435 Braga

https://www.cm-braga.pt/pt

EDICAO, PROPRIEDADE E REPRODUCAO
Camara Municipal de Braga
Praca do Municipio, 4700 - 435 Braga

https://www.cm-braga.pt/pt

FUNDO -
[ R REPUBLICA
ASILO, MIGRACAO
a E INTEGRACAO - PORTUGUESA

SGMAI
SECRETARIA

¥

ik

ACH

LS LR D A T R


http://www.logframe.pt/
https://www.cm-braga.pt/pt
https://www.cm-braga.pt/pt

A

e

= BRAGA

w
w

Nota de abertura

Braga é uma Cidade cosmopolita, aberta a diferentes culturas e nacionalidades e que se orgulha
de efetuar todos os esfor¢os no sentido de garantir a igualdade de tratamento e oportunidades
de crescimento pessoal e familiar a todos os cidadaos, independentemente da sua origem ou
nacionalidade.

Nesse sentido, o trabalho desenvolvido a nivel de integracdo social é encarado como prioritario
pelo Municipio de Braga. Tendo consciéncia das dificuldades de integracdao dos imigrantes num
novo contexto e da urgéncia de um especial acompanhamento e atengao por parte das
entidades publicas, temos desenvolvido vdrias iniciativas para facilitar o seu acolhimento e
integragao.

O Plano Municipal para a Integracdo de Imigrantes (PMIl) — 22 Geragdo é mais um passo no
sentido de refletir as ideias e contributos dos representantes das comunidades imigrantes
através de um didlogo intercultural e de procurar ir ao encontro dos seus anseios e expectativas.

Com este documento, que leva também em conta a monotoriza¢do e avalia¢gdo dos resultados
obtidos pelo PMII 2015-2017, efetuamos uma atualizagdo das necessidades das comunidades
oriundas de paises terceiros residentes no Concelho e redefinimos objetivos respeitando o
contexto atual.

Este Plano assenta numa estratégia de desenvolvimento sustentdvel para o Concelho através da
criacdo de novas oportunidades para a inclusdo e fomento da coesao social.

Bem-vindos a Braga, uma Cidade que vos recebe de bragos abertos.

Ricardo Rio

Presidente da Camara Municipal de Braga
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Enguadramento
Ambito do Plano Municipal para a Integracdo dos Migrantes

No ambito do Plano Estratégico para as MigracGes (2015-2020), comprometeu-se o governo
Portugués em implementar medidas de apoio a integracdo social da populacdo imigrante e, por
outro lado, dar um novo impulso a ligacao efetiva entre Portugal e os cidaddos residentes no
estrangeiro.

Estes dois vetores de atuacdo predem-se quer com a necessidade de continuidade dos planos
de integracdao de imigrantes e dos seus descendentes, mas também com a adaptagdo a nova
realidade vivida no nosso pais onde se verificou uma alteragao do perfil migratério: desde 2014
a populagdo imigrante diminuiu bem como se alteraram os motivos pelos quais procuram o
nosso pais (reagrupamento familiar e estudos), e a populagdo emigrante aumentou
gradualmente provocando que Portugal, desde 2010, apresente um saldo migratdrio negativo.

Segundo o relatdrio estatistico anual de 2017, do observatério das migragdes, em 2016
verificou-se um aumento nas entradas de pessoas e uma diminui¢do nas saidas de pessoas de
Portugal, (mantendo-se a tendéncia observada nos anos anteriores) gerando ainda assim um
saldo migratério negativo (-8.348), uma vez que os valores da emigragdo se mantiveram
superiores aos da imigrac¢do. O saldo migratdrio de 2016 é, no entanto, menos negativo do que
o apurado em 2015 (-10.481), tendo o ano de 2012 sido o que Portugal apresentou um saldo
migratério mais negativo (-37.352).

Estas alteragGes do quadro migratdrio, ndo sdo exclusivas do territério Portugués e estdo
relacionadas com diversos fatores como a globalizacao, as crises financeiras e os diferentes
ritmos econdmicos entre os diferentes paises/territorios. Desta forma torna-se fundamental
uma sinergia de planos e a¢Ges, internacionais, nacionais e locais, para que a integragao social
da populacdo migrante seja uma realidade, uma vez que a mesma pode contribuir para a
atenuacdo de alguns problemas demograficos e econémicos sentidos nos diversos territorios.

Dados disponibilizados pelo relatdrio estatistico anual de 2017: Indicadores de Integracdo de
imigrantes, do Observatério das migragées, referem que Portugal estd em vigésimo primeiro
lugar, a nivel Europeu, quanto a importancia relativa de estrangeiros no total de residentes, com
3,8%, tendo esta posicdao vindo a decrescer fruto da diminuicdo da populagdo estrangeira
residente no territério.

A Rede de Municipios Amigos dos Imigrantes e da Diversidade (RMAD) constitui-se como uma
rede pioneira na concecdo, implementacdo e avaliagdo de politicas locais estruturantes
sustentdveis, tendo por base planos municipais transversais ao processo de acolhimento e
integracdo dos migrantes ao nivel local, assentes no diagndstico real das suas necessidades.

Esta rede integra cerca de uma centena de municipios de norte a sul do pais e regides
auténomas, estando muitos deles envolvidos na elaborac¢do e implementacdo dos seus Planos
Municipais para a Integracao de Migrantes.

O Municipio de Braga aderiu a esta rede, reconhecendo o potencial de estratégias territoriais
especificas que podem ser melhoradas ou implementadas para uma integracdo positiva dos
migrantes que residem no concelho. O PMII 2015-2017 de Braga teve como finalidade promover
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a plena integracdo de nacionais de paises terceiros em Braga, nomeadamente nas areas de
servicos de acolhimento e integracdo, Urbanismo e Habitacdo, Mercado de Trabalho e
Empreendedorismo, Educacdo e Lingua, Capacitacdo e Formacao, Cultura, Saude, Solidariedade
e Resposta Social, Cidadania e Participacao Civica, Media e Sensibilizacdo da Opinido Publica,
Racismo e discriminacdo, Rela¢des Internacionais, entre outras.

Estas areas de atuacdo estratégicas sao confluentes com algumas das questdes apresentadas no
relatdrio estatistico anual de 2017: Indicadores de Integracdo de imigrantes, do Observatério
das migragGes, o qual refere que: os imigrantes apresentam normalmente maiores dificuldades
em obter bons resultados escolares, se comparados com 0s nacionais; que a compreensao da
lingua materna do pais de acolhimento é essencial para uma integracao bem-sucedida; que
apesar de um aumento da qualificagdo dos imigrantes em Portugal, a mesma nem sempre é
reconhecida e por isso os estrangeiros estdo, por comparagao aos nacionais, mais representados
nos grupos profissionais da base (em 2015, cerca de 51% dos trabalhadores estrangeiros
estavam empregados nos grupos profissionais da base, enquanto apenas 40% dos trabalhadores
portugueses estavam nesses grupos); que os estrangeiros residentes apresentam maiores riscos
de pobreza e vivem com maior privagao material, quando comparados com os nacionais; que a
populagdo estrangeira tem uma maior dificuldade de acesso ao mercado da habitacao; que a
participagao civica, nomeadamente ao nivel eleitoral, é ainda diminuta, uma vez que os
estrangeiros continuam a estar sub-representados no recenseamento eleitoral; que ao nivel da
discriminacdo e racismo, as queixas de discrimina¢do de base racial e étnica acolhidas na
Comissdo para a lgualdade e Contra a Discriminagdo Racial (CICDR) foram, em 2016, 119 queixas,
0 que representa um aumento de +42% face ao ano de 2015. (as mais frequentes por
discriminacdo nos media - 35%; seguindo-se as participa¢des por discriminagao na area laboral
- 16% e pelas forcas de seguranca -9%).

Aintegracdo da populagdo migrante é assim um enorme desafio, por apresentar iniUmeras areas
a trabalhar e convergir por forma a que a mesma seja efetiva e efetivada.
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Metodologia

No processo de construcao do novo PMIM de Braga, existia ja uma experiéncia prévia que foi
importante considerar, nomeadamente, o desenho, a concecdo e a implementacdo do anterior
Plano Municipal de Integracdao de Imigrantes. Atendendo a esta realidade, optou-se por uma
|6gica de alguma continuidade, garantido que a construcao do atual PMIM integrasse momentos
chave que possibilitassem a participacdo dos parceiros envolvidos no processo anterior e
também todas as entidades cuja atuacdo e competéncias sejam passiveis de contribuir de
alguma forma para uma integracdo plena e efetiva dos cidaddaos migrantes no concelho de
Braga. Assim, foi possivel garantir a partilha de informacdo e recolher elementos fundamentais
relativos a perce¢do de um conjunto de entidades relativamente aos principais problemas
vividos pela populagdo migrante e identificagdo de possiveis linhas de atuacdo face a esses
constrangimentos, utilizando o potencial dos recursos existentes no territério.

Quanto as etapas metodolégicas, foi langado, num primeiro momento, um inquérito online
(disponivel em anexo ao presente documento) a todas as entidades identificadas pelo Municipio
de Braga, de acordo com os critérios anteriormente expostos.

Através deste instrumento, foi possivel recolher um conjunto de importantes perce¢des sobre
os principais problemas existentes em cada uma das areas identificadas, quais as caracteristicas
desses problemas e que solu¢des poderiam e deveriam ser postas em pratica para os minimizar
ou resolver. Este instrumento online foi estruturado em torno das seguintes dreas: mercado de
trabalho e empreendedorismo; educac¢do, formacdo e lingua portuguesa; saude e protecao
social; cidadania e participacdo civica; habitagdo; acolhimento e integracdo; religidao; media e
sensibilizagcdo da opinido publica; racismo e discrimina¢do; para além de um conjunto de
guestdes transversais as diferentes areas tematicas.

A informacdo recolhida através deste inquérito por questiondrio permitiu estruturar um
primeiro conjunto de areas tematicas, problemas e estratégias possiveis, as quais constituiram
o conteddo em torno do qual foi realizado um workshop com os parceiros locais e
representantes de migrantes. Neste momento de trabalho, foram organizados pequenos
subgrupos que percorreram as diversas areas tematicas produzindo informagdo em grupo que
permitiram orientar o trabalho de concec¢do do plano a trés niveis. Quais os principais problemas
existentes em cada uma das dareas prioritarias, quais as estratégias mais adequadas e
prioritarias, como seria possivel operacionalizar cada uma dessas estratégias e que entidades ou
recursos deveriam ser mobilizados ou negociados para a implementacdo de cada uma das
estratégias identificadas.

Apds este momento de trabalho foi construida a estrutura estratégica e operacional para o Plano
Municipal.

Para além deste processo de partilha e construcdao conjunta decorreram, simultaneamente, dois
processos de recolha de informagdo complementares.

Por um lado, foi recolhida a informacdo quantitativa, qualitativa e estatistica, produzida por
entidades nacionais. Por outro lado, foram recolhidos dados, a nivel local, relativos ao acesso,
utilizacdo e resultados obtidos na relacdo entre a populagdo migrante e um conjunto de servicos
disponibilizados aos cidaddos, entre os quais, os cidaddos migrantes. Ambos os dados, cruzados
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com as percecdes dos parceiros locais, permitiram a atualizacdo do diagndstico e a sustentacao
das opcdes estratégicas integradas no presente Plano.

Diagnostico

O diagndstico tem como finalidade caracterizar o contexto da forma o mais rigorosa possivel e,
consequentemente, definir relacdes causais e integra-las no contexto econémico, social, cultural
e politico local. E o diagndstico que garante da adequabilidade das respostas as necessidades e
realidades locais, bem como potencia a eficacia de qualquer projeto de interven¢do. Como
principios para a elaboragao deste diagndstico elegemos a participagao, a clareza, a pertinéncia
e a qualidade, percorrendo as varias fases da sua estrutura:

Recolha de dados qualitativos

Recolha de dados quantitativos

Recolha de percegbes dos atores chave

Pesquisa bibliografica

Tratamento dos dados recolhidos

Andlise e interpretacdo dos problemas/constrangimentos
Estabelecimento de prioridades

NouswNpe

Retrato Municipal

Iniciamos o diagndstico com uma breve caracterizagdo socioecondmica do concelho de Braga,
baseada nos dados do Instituto Nacional de Estatistica (INE) a dezembro de 2017, com a qual
pretendemos dar uma visdo sumaria, global e atualizada do territério e populacdo residente.

O Instituto Nacional de Estatistica, nos seus ‘Dossiés Tematicos — Municipios’l, apresenta um
conjunto de indicadores relevantes para a caracterizagdo socioeconémica do concelho de Braga
(NUTS 111/ NUTS II: Cavado/ Norte), os quais sdo relevantes apresentar aqui, pela leitura rapida
qgue fornecem relativamente ao territério, sem realizar ainda uma interpretagao individualizada
a cada conjunto de indicadores, o que serd feito mais adiante no presente Plano.

|”

Neste “retrato municipal” os dados estdo atualizados, sempre que existam disponiveis, e
incluem uma visao sobre alguns dos principais dados que integram as seguintes trés dimensdes:
territério e populagao, atividade econdmica e indicadores demograficos e sociais.

Este retrato municipal podera ser consultado nas suas atualizaces realizadas a dezembro de
cada ano, permitindo, desta forma avaliar a evolugdo dos varios indicadores ao longo do tempo.

No capitulo seguinte abordaremos de forma mais detalhada as dimensGes referenciadas neste
mesmo ‘retrato rapido’.

1 https://www.ine.pt/documentos/municipios/0303 2018.pdf
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Territorio e Populagdo

Figura 1 - Divisdo Territorial da Regido: NUTS Ill e Municipios

¢ Tt

Terras de Bouro
Vila Verde
Amares

Braga

Limites Territoriais

0 8 Km B Municipios
[ — B NuTs

. ¥ | SGMAI ‘f‘—-‘.
REPUBLICA SECRETARIA ACM
PORTUGUESA GERAL h.:"l‘ e m———

CAO INTERNA

FUNDO )
ASILO, MIGRACAO
E INTEGRACAO




a} i
fg- BRAGA
B e 13

Tabela 1 - Dinamica populacional, 2016

Municipio NUTSIIl  NUTSIl  Portugal Peso do
Municipio NUTS

1 (%)

Pop. Residente 181182 404664 3584575 10309573 44,8%

Homens 85730 192668 | 1699787 4882456 | 44,5%

Mulheres 95452 211996 1884788 5427117 @ 45%
Com menos de 15 anos 26736 57719 477792 1442416 46,3%
Com 65 ou mais anos 28182 66722 699431 2176640 @ 42,2%
Densidade Populacional (n2/km?2) = 987,9 324,8 168,4 111,8

Tx crescimento efetivo anual (%) -0,2 -0,5 -0,5 -0,3
Tx crescimento natural anual (%) 0,3 0,1 -0,2 -0,2
indice de Potencialidade 71,7 73,6 72,2 71,3

Fonte: INE, Estimativas da Populagdo Residente; Ministério do Ambiente, Ordenamento do territdrio e
energia — Dire¢do Geral do Territdrio, Carta Administrativa Oficial de Portugal

Grafico 1 - Estrutura etéria da populagdo, 2016
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Fonte: INE, Estimativas Provisérias da Populagdo Residente
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Tabela 2 - Nados-vivos e ébitos por freguesia, 2017

Adaufe
Braga (Séo Vicente)

Braga (Sao Vitor)

Espinho

Espordes

Figueiredo

Gualtar

Lamas

Mire de Tibaes

Padim da Graca

Palmeira

Pedralva

Priscos
Ruilhe
Sequeira

Sobreposta
Tadim
Tebosa

UF
UF
UF
UF
UF
UF
UF
UF
UF
UF
UF
UF
UF
UF
UF
UF
UF
UF
UF

de Arentim e Cunha

de Braga (Maximinos, Sé e Cividade)

de Braga (Séo José de Sao Lazaro e Sao Joao do Souto)
de Cabreiros e Passos (Sao Juliao)

de Celeirés, Aveleda e Vimieiro

de Crespos e Pousada

de Escudeiros e Penso (Santo Estévao e Sdo Vicente)
de Este (S&o Pedro e Sdo Mamede)

de Ferreiros e Gondizalves

de Guisande e Oliveira (Sao Pedro)

de Lomar e Arcos

de Merelim (S&o Paio), Panoias e Parada de Tibaes
de Merelim (Sao Pedro) e Frossos

de Morreira e Trandeiras

de Nogueira, Fraido e Lamacaes

de Nogueiré e Tendes

de Real, Dume e Semelhe

de Santa Lucrécia de Algeriz e Navarra

de Vilaca e Fradelos

Fonte: INE, Nados-vivos e dbitos, 2017
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23
131
301
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62
10
18
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14

141
101

62
12
10
29
99

62
31
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193
65
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N.° Obitos

35
109
204

16

21

20
10
37
10

14
15

14
117
150

26

46

11

13

25

40

41
30
23
13
79
25
58
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Crescimento
Natural (N°)

-12
22
97

114
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Tabela 3 - Indicadores de Educagdo, 2016
Municipio NUTS IlI NUTS Il Portugal

Tx Bruta de pré- escolarizagdo (%) 101 98 96 91

Tx Bruta de escolarizagdo no ensino basico (%) 114 105 109 110

Tx Bruta de escolarizagdo no ensino secundario (%) 146 113 112 115

Tx de retengdo e desisténcia no ensino basico regular = 4.9 5,0 6,7 79

(%)

Tx de transi¢do/ conclusdo no ensino secundario regular = 85 86,2 86,0 83,4

(%)

Fonte: INE, Diregcdo-Geral de estatisticas da educagdo e ciéncia

Indicadores de Atividade Econdmica

Tabela 4 - Constituicdo de pessoas coletivas e entidades equiparadas, 2016/2017

Municipio NUTS I NUTS II Portugal Peso do Municipio
NUTS Il (%)
Out-17 63 115 1000 3220 54,8
Set-17 64 115 920 3005 55,7
Ago-17 40 91 805 2707 44,0
Jul-17 62 109 900 2895 56,9
Jun-17 72 138 1025 3261 52,2
Mai-17 88 135 1081 3330 65,2
Abr-17 47 90 849 2724 52,2
Mar-17 75 150 1286 4033 50,0
Fev-17 70 127 1033 3227 55,1
Jan-17 80 164 1353 4259 48,8
Dez-16 59 105 892 2731 56,2
Nov-16 43 97 804 2616 44,3
12 Meses = 763 1436 11948 38008 53,1

Fonte: INE, Constituicdo e dissolugao de pessoas coletivas e entidades equiparadas por escritura publica
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Tabela 5 - Poder de Compra Concelhio, 2015
Municipio NUTS I NUTS Il Portugal
Fator Dinamismo Relativo -,492 -,309 -,281 -,009
Poder de compra per capita 105,42 88,81 92,09 100
Proporgdo de poder de compra (% -no 1,85 3,491 32,093 100
total do Pais)

Fonte: INE, Estudo sobre o Poder de Compra Concelhio

Tabela 6 - Comércio Internacional, 2016

Municipio  NUTS I NUTS I Portugal Peso do
Municipio
NUTS 1]
(%)
Saldo da Balanga Comercial 387065 984236 5765848 -11220617 2
Exportacdo de bens 1112502 2083703 20453084 50022263 53,4
Tx de variag3o (2016/2015) (%) 19,8 15,4 58 0,8
Importagdo de bens 725437 1099467 14687236 61242880 66,0
Tx de variagdo (2016/2015) (%) 20,4 13,6 6,0 1,5
Taxa de cobertura (%) 153,4 189,5 139,3 81,7

Fonte: INE, Estatisticas do Comércio Internacional de bens

Tabela 7 - Empresas e Estabelecimentos, 2015

Municipio  NUTS llI NUTS Il Portugal Peso do
Municipio
NUTS IlI
(%)
Empresas
Pessoal ao Servigo (n2) 63768 141119 = 1219654 3578913 45,2
Volume de negdcios (milhdes €) 5134 9665 93871 331601 53,1
Indicador de concentragdo do volume de
negdcios das 4 maiores empresas (%) 20,2 10,7 6,0 5,2
Valor acrescentado bruto (milhdes €) 1223 2450 23085 80547 49,9
Taxa de varia¢do (2015/2014) (%) 81 6,3 6,3 5,8
Indicador de concentragdo do valor 15,7 8,2 47 45
acrescentado bruto das 4 maiores empresas (%)
Sociedades
Taxa de sobrevivéncia das sociedades 58,5 63,6 66,4 60,6
nascidas 2 anos antes (%)
Estabelecimentos
Pessoal ao Servigo (n2) 70727 148169 = 1256181 3567289 47,7
Volume de negécios (milhdes €) 5776 10451 96287 327671 55,3
Fonte: INE, Sistema de contas integradas das empresas
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Tabela 8 - Valor mediano das vendas por m2 de alojamentos familiares (€), 2016/2017

Trimestre Municipio ~ NUTS llI NUTS II Portugal
22 trimestre 2017 656 666 743 896
12 trimestre 2017 651 660 731 881
42 trimestre 2016 642 648 720 866
39 trimestre 2016 643 650 713 855

Fonte: INE, estatisticas de pregos da habitagdo ao nivel local

Tabela 9 - Licenciamento e conclusdo de obras, 2016

Municipio

NUTS 111

NUTS II

Portugal

17

Peso do
Municipio
NUTS 1
(%)

Obras licenciadas
N2 de edificios 371 858 6257 15374 43,2
Taxa de variacdo (2016/2015) (%) 59,9 51,9 12,3 10,5 -
Reabilitagio 130 185 1856 4613 70,3
Construgdes novas 241 673 4401 10761 35,8
Para habitac3o familiar 205 553 3036 7333 37,1
Fogos 332 764 4408 11372 43,5
Obras concluidas
Ne de edificios 208 519 4228 10661 40,1
Taxa de variagdo (2016/2015) (%) 35,9 151 04 3,2 -
Reabilitacio 51 120 1313 3346 42,5
Construgdes novas 157 399 2915 7315 39,3
Para habitagdo familiar 136 319 1969 4732 42,6
Fogos 177 383 2816 7256 46,2

Fonte: INE, inquérito aos projetos de obras de edificacdo e de demoli¢cdo de edificios e estatisticas de

obras concluidas

Tabela 10 - Turismo, 2016

Municipio

NUTS 111

NUTS II

Portugal

do
Municipio
NUTS il
(%)

Peso

E INTEGRACAO

ERAL
acko

EACAO INTER

Estabelecimentos hoteleiros (N2) 35 132 1141 4805 26,5

Hotéis (N2) 21 45 315 1237 46,7
Capacidade de alojamento (N9) 3010 7072 58247 380818 42,6
Héspedes (N2) 282648 428077 4358420 21252625 @ 66,0
Dormidas (N2) 483956 795627 7989922 | 59122640 60,8

Estadia média 1,7 1,9 1,8 2,8 -

Proveitos (milhares €) 18011 32555 403945 3103755 55,3
Fonte: INE, inquérito a permanéncia de hdspedes e outros dados na hotelaria
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Indicadores Demograficos e Sociais

Grafico 2 — Demografia, dados relativos a 2017
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Fonte: INE

Tabela 11 - Despesas das Camaras Municipais em atividades culturais e de desporto, 2016

Municipio  NUTS IlI NUTS Il Portugal Peso do

Municipio
NUTS Il
(%)

Em atividades culturais e 4426 9789 109159 385661 45,2

criativas (milhares €)

Patriménio 74 570 17336 78931 13,0

BiBlioice el Rrt 186 1249 22457 66447 14,9

Artesio lespetaculo 1967 3353 25044 87907 58,7

Atividades interdisciplinares 2018 3573 30137 111197 56,5

Em atividades culturais e 24,4 24,2 30,5 37,4 -

criativas por habitante (€/hab)

Em atividades e equipamentos 49,1 31,3 30,4 25,3 -

desportivos por habitante

(€/hab)

Fonte: INE, inquérito ao financiamento de atividades culturais, criativas e desportivas pelas Camaras
Municipais
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Contextualizagdo e Breve Resenha do Concelho de Braga

O territorio de Braga fica situado no Norte de Portugal, na regido do Cavado, estendendo-se por
uma area de 183,40 km2. Com a sua origem bimilenar, a sua histéria remonta a Roma Antiga
aquando da sua fundagao em 16 A.C com Bracara Augusta em homenagem ao imperador
romano.

Figura 2 - Concelho de Braga em Portugal

Fonte: https://pt.wikipedia.org/wiki/Braga

Situada na regido do Minho, o seu territério € marcado por diferentes paisagens, com serras,
planaltos e planicies, tendo altitudes que variam entre os 20 e os 572 metros. As duas bacias
hidrograficas que se encontram no seu territério sdo também marcantes: a bacia hidrografica
do rio Cavado a norte e a bacia hidrografica do rio Ave a sul.

Na perspetiva da Nomenclatura das Unidades Territoriais (NUTS Ill), integra-se no Norte (NUTS
), especificamente no Cavado (NUTS IlI).
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Figura 3 - NUTS lll integradas no Norte de Portugal

Alto Traz-os-Montes

Fonte: Cartografica do Instituto Geografico do Exército (IGeoE), extraido de Vareira (2008).

Geograficamente o Concelho é limitado a norte pelo municipio de Amares, a leste por Pévoa de
Lanhoso, a sueste por Guimaraes, a sul por Vila Nova de Famalicdo, a oeste por Barcelos e a
Noroeste por Vila Verde. O concelho de Braga pertence ao distrito de Braga e é capital do
mesmo, subdividindo-se em 37 freguesias, apds a reorganiza¢do administrativa de 2013 (até
essa data existiam 62 freguesias).

) ¥ | SGMAL T 3
REPUBLICA SECRETARIA fk AChH
PORTUGUESA GERAI L=

INTERN

- FUNDO .
ASILO, MIGRACAO
E INTEGRACAO




E} i
&= BRAGA
= 21

Figura 4 - Freguesias do Concelho de Braga
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Fonte: www.cm-braga.pt

Populagao

Evolu¢dao Demografica

O concelho de Braga ao longo das ultimas décadas, como se pode verificar no grafico seguinte,
teve um crescimento populacional o qual diminuiu o seu ritmo a partir de 2001, sendo ainda
assim positivo a um nivel global.

E INTEGRACAO

ADMINISTREAGAO INTERNA

. . . Y | SGMAL ‘f‘
REPUBLICA T
3 PORTUGUESA CERAL L=


http://www.cm-braga.pt/

&i i
5 < BRAGA
5 22

Grafico 3 - Evolugdo da Populagdo residente no concelho de Braga segundo os Censos
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Fonte: PORDATA

O Concelho de Braga é densamente povoado, tendo em 2017 uma densidade populacional de
988,5n2/km2, apresentando assim um valor acima da média nacional, ndo existindo qualquer
concelho pertencente a drea geografica do Cavado com uma densidade populacional superior.

Tabela 12 - Densidade Populacional, Portugal, Regido Norte, Cavado e seus municipios

N.2 médio de individuos por Km?

Portugal 112,5 114,6 114,7 1145 1140 1134 112,8 112,3 112,0 111,7
Norte 173,2 1743 173,8 173,4 172,7 171,7 170,7 169,7 1689 168,2
Cavado 316,1 329,0 3294 329,7 3296 328,7 327,6 326,7 3256 3245
Amares 226,1 231,1 230,9 230,2 229,0 227,4 225,6 224,0 222,6 221,7
Barcelos 322,1 320,2 3188 3180 3175 316,2 3148 313,6 311,8 309,7
Braga 900,1 979,9 9866 991,4 993,1 992,3 990,7 989,8 988,8 988,5
Esposende 349,8 359,8 359,7 359,8 359,8 359,2 3583 3572 3563 356,0
Terras de Bouro 299 27,0 26,5 26,0 25,5 250 246 24,2 23,8 23,5
Vila Verde 204,1 210,0 210,0 209,8 209,7 209,2 2084 207,7 206,7 205,7

Fonte: PORDATA
No periodo entre 2001 e 2012 verifica-se um aumento da densidade populacional no concelho

de Braga, tendo o mesmo diminuido entre 2012 e 2017, apresentando ainda assim valores
bastante superiores a média dos concelhos da regido do Cavado.
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Analisando pormenorizadamente o saldo total da populac¢do residente do municipio nos
ultimos anos podemos destacar que, entre 2012 e 2016 este apresentou valores negativos,
devendo-se sobretudo ao acentuado fluxo migratdrio para o exterior derivado a crise
econdmica sentida em Portugal.

O saldo total do concelho apresentou assim um decréscimo na uUltima década denotando-se
em 2017 uma inversao de sentido, existindo ja um saldo total positivo. Esta tendéncia é
também notdria a nivel nacional, em que ainda que negativo o saldo total nacional foi menor
que em 2016.

Tabela 13 - Saldo populacional total, Portugal e Braga

Saldo total
Portugal 63.895 -758 - -55.109 -59.988  -52.479 = - -18.546
10.465 30.323 33.492 31.757
Braga 2482  1.394 1.067 695 -66 -263 -294 51 -320 200

Fonte: PORDATA

Para estes valores apresentados, em muito contribuiu o saldo populacional natural do concelho
de Braga, o qual foi, ao longo da ultima década positivo, ao contrario do que se vem sentindo a
nivel nacional. Ainda assim é de denotar que o préprio saldo natural da popula¢gdo também
diminuiu de 2011 a 2015.

Tabela 14 - Saldo populacional natural, Portugal e Braga

Saldo Natural

Portugal 7.682 -4.943 -4.573 -5.992 -17.771 -23.758 -22.476 -23.039 (R) -23.447 -23.432
Braga 1.030 698 644 735 517 296 366 361 (R) 486 410
Fonte: PORDATA

De acordo com a tabela apresentada em seguida, podemos constatar que o periodo entre 2012

e 2016 foi o que apresentou valores mais negativos no saldo migratério do concelho. Existindo
por isso um maior nimero de pessoas a sair do concelho do que a entrar.
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Tabela 15 - Saldo migratério, Portugal e Braga

Saldo migratério

Portugal 56.213 15408 3.815 -24331 -37338 -36.230 -30.003 -10.453 (R)-8.310 4.886
Braga 1.452 696 423 -40 -583 -559 -660 -412 (R) -806 -210
Fonte: PORDATA

Distribuicao Espacial

No ano de 2016, de acordo com o Anuario estatistico do Norte (INE), a densidade populacional
nacional foi de 111,8 n2/km2, a do Norte foi de 168,4 n2/km2, do Cavado foi de 324,8 n2/km2 e
a do concelho de Braga foi 987,9 n2/km2. Em todos estes territdrios, comparando os dados de
2016 com os valores de 2011 verifica-se com a densidade populacional diminuiu, sendo a
nacional de 114,3 n2/km2, a do Norte foi de 172,9 n2/km?2, do Cavado foi de 328,9 n2/km2 e a
do concelho de Braga foi 990,3 n2/km?2.

De seguida, iremos analisar o modo como a populagdo se distribui pelas freguesias, a sua
evolugdo a este nivel de desagregacao e a densidade populacional. Uma vez que iremos utilizar
os dados dos Censos, iremos também optar pela divisdo administrativa das 62 freguesias e ndo
a das atuais 37, considerando ainda que iremos compreender trés periodos para termos de
comparagdo: 1991, 2001 e 2011 (na medida em que nao estdo disponiveis valores estimados
para 2018, ao nivel das freguesias).

Desta andlise podemos verificar que a maior densidade populacional se situa nas freguesias do
centro da cidade de Braga, embora em 2011 outras freguesias como Real, Fraido, Ferreiros e
Gualtar estejam também com densidades populacionais equivalentes as primeiras. As freguesias
com menor densidade populacional sdo as freguesias de Pousada, Santa Lucrécia de Algeriz e
Pedralva, freguesias limitrofes do concelho, e situadas mais no interior do territério nacional,
fazendo fronteira com o concelho vizinho de Pévoa de Lanhoso.
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Tabela 16 - Evolugdo da Densidade Populacional por freguesia

Local de residéncia (a data dos Densidade populacional (N.2/

Censos 2001) km?) por Local de residéncia (a
data dos Censos 2001); Decenal
1991 2001 2011
N.2/ km? N.2/ km? N.2/ km?
Concelho de Braga 771,09 896,29 989,6
Adaufe 383,86 366,37 343,5
Arcos 790,25 832,38 870
Arentim 411,60 431,95 367,2
Aveleda 1071,94  1190,29 113555
Cabreiros 632,41 585,91 540,5
Celeirds 1003,86  1069,50 1173,4
Braga (Cividade) 6686,15 | 6199,17 @ 4679,5
Crespos 192,20 262,36 238
Cunha 166 184,71 195
Dume 900,21 783,26 826,6
Escudeiros 249,34 248,87 264,3
Espinho 290,20 298,02 263,9
Espordes 383,67 389,15 360,5
Ferreiros 1866,38 2658,44  2988,3
Figueiredo 654,67 600,89 591,1
Fraido 1198,50  1739,78  3759,9
Frossos 650,82 1096 1391,2
Gondizalves 846,60 840,04 859,2
Gualtar 1133,40 | 1391,43  1932,2
Guisande 182,47 183,68 218,2
Lamacgades 463,53 699,40 1294,8
Lamas 464,26 564,78 671,7
Lomar 1219,20 1769,14 1927,2
Braga (Maximinos) 4072 5290,43 5165,4
Mire de Tib3des 556,51 548,25 559,3
Morreira 241,19 220,93 207,4
Navarra 199,79 203,38 206,1
Nogueira 802,18 922,28 1134,8
Nogueird 341,52 767,06 1357,9
Padim da Graga 492,93 465,53 448,2
Palmeira 379,04 517,32 615,8
Panoias 943,99 1224,11 1249
Parada de Tib3des 394,90 424,14 663,9
Pedralva 143,02 142,52 137,6
Pousada 128,03 133,09 125,8
Priscos 354,71 353,63 367,5
Real 2020,21 3228,50 5081,4
Ruilhe 576,30 592,63 518,3
Santa Lucrécia de Algeriz 140,50 121,68 134
Penso (Santo Estévao) 172,28 178,53 194,2
Braga (Sdo Jodo do Souto) 4664,67  3628,94 | 2823,1

Braga (Sao José de Sdo Lazaro) 6846,21  6818,17 62422
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Passos (Sao Julido)
Este (Sdo Mamede)
Merelim (S3o Paio)
Este (Sdo Pedro)
Merelim (S3o Pedro)
Oliveira (Sdo Pedro)
Braga (Sdo Vicente)
Penso (Sdo Vicente)
Braga (Sdo Vitor)
Braga (Sé)
Semelhe
Sequeira
Sobreposta
Tadim
Tebosa
Tendes
Trandeiras
Vilaga
Vimieiro
Fradelos

Fonte: INE, Censos

Estrutura Etaria

366,35 349,31
251,41 260,56
1066,95 | 1101,42
529,53 557,95
932,20 924,09
273,66 253,16
3311,69 | 4768,18
282,06 231,99
4620,30 = 6220,88
12162,53 9764,33
235,16 280,14
519,20 466,57
185,04 208,32
329,34 330,09
400,93 423,74
520,25 640,26
779,56 747,65
576,75 568,47
366,09 393,58
581,99 568,57

327,8
272,8
1141,6
632,8
1037,7
229,6
5189,7
199,1
7258,5
9141,7
259
416,3
217,6
426,4
436,5
828,2
744,5
505,5
429,1
641,4

26

A analise da populagdo residente segundo os grupos etdrios, permite visualizar as fragdes das
criangas, dos jovens estudantes, da populagdo ativa e da popula¢do maioritariamente reformada

(com 65 e mais anos).

Analisando a evolugdo dos dados entre 2001 e 2011, verifica-se que na faixa etaria 0-14 anos
sofreu uma variacdo negativa de 3,5%, bem como a faixa etaria dos 15-24 anos a qual teve uma
variacdo negativa ainda superior, 17,10%. Ja ao nivel das faixas etdrias 25-64 anos verificou-se
uma variagao positiva de 18,8% e de 34,5% para a populacdo com mais de 65 anos. Estes sdo
dados que evidenciam o envelhecimento populacional que se verifica no concelho e que vai de
encontro a tendéncia nacional.
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Grafico 4 - Evolugdo da Populagdo residente no concelho de Braga segundo faixa etéria
|
65 e mais anos
25 - 64 anos
15 -24 anos
0-14 anos
0 20000 40000 60000 80000 100000 120000
0-14 anos 15 - 24 anos 25 - 64 anos 65 e mais anos
2011 29667 22098 105835 23894
m 2001 30733 26642 89053 17764

Fonte: INE, Censos

No que se refere ao indice de masculinidade, o concelho de Braga tem vindo a diminuir o nimero
de homens em comparagao com o nimero de mulheres, tendo mesmo em 2017 tido um indice
um pouco abaixo da média nacional.

Jano que se refere ao indice de dependéncia dos Idosos o concelho, apresenta em 2017, valores
inferiores aos nacionais e regionais, verificando-se o0 mesmo no indice de dependéncia dos
Jovens e no indice de dependéncia total. Assim por cada 100 pessoas ativas estdo cerca de 23
idosos dependentes e 20 jovens e, para cada 100 jovens existem 111 idosos. Assim, ao nivel do
indice de envelhecimento, embora no concelho de Braga este seja superior a 100 (111) é ainda
assim inferior ao indice nacional (155,4) ou ao nivel da regido norte (153,3).

Aos indices analisados anteriormente junta-se a renovagao da popula¢do ativa como indice
positivo no concelho de Braga (86), em comparac¢do com o indice nacional (78,7), contudo este
valor é preocupante pois indica que por cada 100 ativos a sair do mercado de trabalho
apenas entram 86.

Tabela 17 - indices Sociais

Depend. Depend. Depend. indice

Idosos Jovens total envelhec.
PT (2017) 89,8 33,3 21,4 54,7 155,4 48,4 78,7
Norte (2017) 89,8 29,9 19,5 49,4 153,3 46,7 79,0
Cavado (2017) 90,6 24,6 20,2 44,8 122,2 45,2 90,1
Braga
2017 89,5 23,2 20,9 44,1 111,0 43,0 86,0
2011 91,4 18,3 23,1 41,4 79,5 46,4 117,1
2001 92,7 15,3 26,9 42,5 57,8 39,9 217,7
1991 92,5 33,8 46,9 38,8 37,7 226,3

Fonte: INE

: ASILO ; REPUBLICA | E AR W aem
ASILO, MIGRACAO SECRETARIA I Y e arsamsia
E INTEGRACAO PORTUGUESA : GERAL =i



&} i
&= BRAGA
= 28

Tabela 18 - indices Sociais (continuagdo)

Taxa bruta Taxa brutade Taxade Taxa de crescimento  Taxa de
natalidade mortalidade cresc migratério crescimento
natural efetivo
PT (2017) 8,4 10,6 -0,23 0,05 -0,18
Norte (2017) 7,7 9,6 -0,19 -0,05 -0,23
Cavado (2017) 8,3 7,7 0,06 -0,23 -0,18
Braga
2017 9,2 7,0 0,23 -0,12 0,11
2011 10,0 5,9 0,40 - 0,02 0,38
2001 12,9 6,7 0,62 0,88 1,51
1991
Fonte: INE

Relativamente a taxa de natalidade, podemos verificar que em 2017 o concelho de Braga
apresentava uma taxa superior a nacional e regional, nascendo 9 criangas por cada 1000
habitantes. Braga apresenta, apesar de baixa, uma taxa de crescimento natural positiva (0,23),
quando a nivel nacional este valor se encontra negativo (-0,23). Ainda assim, verifica-se que a
mesma tem vindo a diminuir desde 2001. Pelos varios fatores apresentados anteriormente,
Braga consegue apresentar uma taxa de crescimento efetivo positivo (0,11) tendo o mesmo
vindo a diminuir desde 2001, tal como o crescimento natural e a taxa de crescimento migratoério.

Dinamica Populacional

Tabela 19 - Taxa de atragdo e repulsdo interna

Taxa de atragdo total por local Taxa de repulsdo interna por
de residéncia local de residéncia

Portugal 2,04%

Norte 2,31% 0,88%

Cavado 4,09% 2,29%

Braga 6,34% 4,18%

Fonte: INE, Censos 2011

O concelho de Braga tem uma capacidade de atracdo de nova populagdo superior aos valores
nacionais e das NUT 2 e 3. Este indicador relaciona a populac¢do residente no concelho que ha
10 anos residia em outro local, com o total da populagdo residente no concelho em 20016. A
taxa de repulsdo é a inversa, ou seja, a propor¢ao da populagdo residente que ha 10 anos residia
na unidade territorial e ja ndo reside, em relagdo a populacdo residente na unidade territorial
em causa.
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As Migracdes no Concelho de Braga

No que respeita a emigracdo, no Municipio ndo sdo efetuados registos e os que existem do INE,
s6 existem a nivel nacional, sem desagregacao a outros niveis territoriais. Com a livre circulagdo
na Europa comunitaria, ndo ha forma de os conhecer com exatiddo. O valor mais aproximado é
o do saldo fisioldgico que, no caso de Braga, tem vindo a aumentar devido a crescente chegada
de migrantes. Assim, de 1960 a 1991, o concelho perdeu uma média decenal de -12,3% da sua
populagdo, de 1991 a 2001 este valor desacelerava para - 1,2% e na Ultima década, perdeu
somente -0,1%, o que, com uma taxa de natalidade de 8/mil habitantes, s6 é explicavel pela
significativa entrada de migrantes verificada no territério. Pouco se conhece sobre a emigragao
a nivel local. Pode ser utilizada a taxa de repulsdo, como dado ilustrativo daqueles que partem,
o que daria um valor aproximado de 4,18 % nos ultimos 10 anos.

As Familias

A familia tradicional, tal como a conhecemos na sua forma cldssica, sofreu uma metamorfose e
dispersou-se numa miriade de outras formas de vivéncia em conjunto. Por esta razdo optdmos
por trabalhar com os dados dos nucleos familiares, ou seja: o conjunto de duas ou mais pessoas
pertencentes a mesma familia classica, mantendo uma relagdo de cénjuges, parceiros numa
unido de facto ou progenitor e descendentes e que pode traduzir-se em casal sem filhos, casal
com um ou mais filhos ou pai ou mdae com um ou mais filhos. Desta forma alargdamos o conceito
de familia. De seguida apresentamos os dados que julgamos relevantes para a andlise em
questado.

Tabela 20 - Nucleos Familiares

Familias Com Ambos Familias
(n2) filhos desempregados Monoparen
ou sem act tais
econdémica
Portugal 4048559 2094732 51,74% 483621 11,95% 480443 11,87%
Norte 1332127 772963 58,02% 191102 14,35 155832 11,70%
Cavado 137515 89168 64,84% 19488 14,17% 16292 11,85%
Braga 64092 39514 61,65% 8291 12,94% 7866 12,27%

Fonte: INE, CENSOS 2011

Verifica-se que o concelho de Braga apresenta uma maior percentagem de familias com filhos
em comparagdo com os niveis nacionais ou regionais. Destaca-se ainda o fato de existirem quase
13% de familias em que ambos os progenitores estdo desempregados e cerca de 12% das
familias do concelho ser monoparental.
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Educacdo e formacao

O concelho de Braga, ao nivel da escolarizacdo da sua populacdo, apresenta ainda
valores bastante elevados nos niveis mais baixos, registando ainda um ndmero elevado
de populacdo sem qualquer nivel de escolaridade completo.

Tabela 21 - Nivel de escolaridade completo da populagdo residente

Local de residéncia

(a data dos Censos
2001)

Nenhum Basico - Basico - Basico- = Secundario Pés- Superior
1.2 ciclo 2.2 ciclo 3.2ciclo secunddrio
Portugal 1999754 2688308 1412580 1716970 1411801 88023 1244742
Norte 688842 1018389 563972 578950 437916 26221 375392
Cavado 75385 101382 67836 67997 50609 2855 44105
Concelho de Braga 30312 38467 24982 30804 26282 1435 29212

Fonte: INE, CENSOS 2011

Tabela 22 - Nivel de escolaridade completo da populagdo residente (%)

Local de residéncia

(a data dos Censos
2001)

Nenhum Basico - Basico - Basico-  Secundario Pds- Superior

1.2 ciclo 2.2 ciclo 3.2 ciclo secundario
Portugal 18,93% 25,45% 13,37% 16,26% 13,37% 0,83% 11,78%
Norte 18,67% 27,60% 15,29% 15,69% 11,87% 0,71% 10,17%
Céavado 18,38% 24,72% 16,54% 16,58% 12,34% 0,70% 10,75%
Concelho de Braga 16,70% 21,19% 13,76% 16,97% 14,48% 0,79% 16,10%

Fonte: INE, CENSOS 2011

. ¥ [SGMAL ;f'
REPUBLICA SECRETARIA A s
PORTUGUESA GERAL o S

DA ADMINISTEACAO INTERNA

FUNDO o
ASILO, MIGRACAO
E INTEGRACAO




a} i
& BRAGA
= - 31

Tabela 23 - Nivel de escolaridade completo da populagdo residente, por freguesia

Local de residéncia (a data

dos Censos 2011)

Nenhum Basico - Basico - Basico-  Secundario Pés- Superior
1.2 ciclo 2.2 ciclo 3.2 ciclo secunddrio

Concelho de Braga 30312 38467 24982 30804 26282 1435 29212
Adaufe 690 1134 589 601 410 15 272
Arcos 135 211 110 135 95 4 74
Arentim 144 287 117 142 121 13 60
Aveleda 391 572 319 384 284 14 185
Cabreiros 294 423 280 245 151 5 113
Celeirds 630 780 603 597 414 35 230
Braga (Cividade) 159 311 181 213 227 10 321
Crespos 201 268 156 125 86 2 61
Cunha 136 180 99 110 75 3 43
Dume 602 976 489 480 376 26 302
Escudeiros 248 343 173 156 101 7 87
Espinho 221 309 220 226 120 4 81
Espordes 341 458 280 291 216 6 117
Ferreiros 1302 1676 1167 1443 1193 85 841
Figueiredo 241 377 229 187 106 6 52
Fraido 780 518 306 568 706 40 1687
Frossos 326 336 264 306 266 19 289
Gondizalves 229 384 183 242 202 14 187
Gualtar 810 1026 588 775 862 a7 1178
Guisande 131 155 106 91 33 4 18
Lamagaes 394 284 195 374 446 32 800
Lamas 159 233 157 143 90 8 52
Lomar 1028 1416 1002 1170 799 40 586
Braga (Maximinos) 1567 2023 1433 1800 1525 90 1354
Mire de Tib3es 424 660 458 440 289 5 161
Morreira 175 218 137 115 60 11 31
Navarra 83 124 84 72 48 8 41
Nogueira 936 1065 710 950 925 49 1289
Nogueir6 662 439 250 408 581 36 e
Padim da Graca 275 398 306 264 187 9 82
Palmeira 925 1363 803 862 768 25 722
Panoias 294 366 328 302 204 16 153
Parada de Tibdes 215 274 182 204 199 7 168
Pedralva 235 358 218 157 96 5 41
Pousada 101 106 62 63 72 3 41
Priscos 250 369 211 222 159 10 120
Real 1399 1288 1138 1492 1203 79 1067
Ruilhe 248 282 152 199 169 8 84
Santa Lucrécia de Algeriz 91 158 63 93 70 2 57
Penso (Santo Estévao) 100 103 84 71 47 1 29
Braga (Sdo Jodo do Souto) 151 208 48 89 87 2 140
Braga (S30 José de Sdo 1811 2696 1741 2495 2223 96 2514
Lazaro)
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Passos (Sdo Julido) 117 166 117 112 77 3 62
Este (Sd0 Mamede) 363 480 274 269 214 14 175
Merelim (Sdo Paio) 417 681 418 446 287 16 186
Este (S&o Pedro) 360 540 246 316 264 17 305
Merelim (Sdo Pedro) Bilk3 474 278 334 240 10 271
Oliveira (Sdo Pedro) 100 135 115 76 51 6 32
Braga (Sdo Vicente) 2006 2367 1645 2458 2123 105 2532
Penso (S&o Vicente) 59 108 52 54 33 1 7
Braga (Sdo Vitor) 4549 4708 3356 4930 4923 256 6920
Braga (Sé) 519 808 495 618 471 27 420
Semelhe 147 236 101 125 82 8 84
Sequeira 320 557 244 305 213 11 161
Sobreposta 282 290 275 268 121 7 58
Tadim 231 243 158 177 189 10 135
Tebosa 203 345 258 181 99 3 40
Tendes 161 208 145 184 212 14 456
Trandeiras 110 194 132 116 83 4 61
Vilaga 145 243 109 134 86 3 74
Vimieiro 218 341 223 241 132 14 64
Fradelos 158 188 120 158 91 5 66

Fonte: INE, CENSOS 2011

Dados de 2016, mostram que o concelho de Braga detém taxas superiores as nacionais, no que
se refere a pré-escolarizagao e escolariza¢do, quer no ensino bdsico, quer no ensino secundario.
Em Braga, todas as taxas sdao superiores a 100%, o que indica que o municipio teve capacidade
de acolher todas as criangas e jovens, com idade normal de frequéncia desses ciclos.

Tabela 24 - Taxa Bruta de Escolarizagao e Pré-Escolarizagao

Taxa bruta de Pré- Taxa Bruta de escolarizagao

escolarizagdo

Ensino Basico Ensino Secundario
Portugal 91,1 109,6 114,7
Norte 95,5 109,3 112
Cavado 97,6 105,3 113
Braga 100,6 114,4 146,3

Fonte: Anudrio estatistico da regido Norte 2016

Levantamento Qualitativo e Quantitativo da Realidade Migrante no Concelho

O movimento migratério em Portugal sofreu a partir de 2011 uma inversao, na medida que até
entdo o saldo migratdrio era positivo (15408 em 2009). Com a crise econdmica inicia-se o
periodo de éxodo dos cidaddos portugueses, a procura de emprego, e o pais ja ndo se revela tdo
atrativo aos olhos dos povos estrangeiros. Em 2011, todos os territérios referenciados na tabela
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apresentavam um saldo migratério negativo, tendéncia esta, que se manteve até ao ano de
2015, embora se denote que, apesar de negativo o saldo migratoério tem vindo a diminuir, sendo
inclusive positivo para o territdrio nacional em 2017. Braga manteve um saldo migratdrio
negativo em todos os anos observados. Em 2013, verifica-se que todos os territérios
apresentaram o pior resultado ao nivel do saldo migratdrio negativo, reflexo do aumento da
saida de migrantes e da diminuigdo do fluxo contrario.

Tabela 25 - Saldo Migratério nos anos de 2011, 2013, 2015 e 2017

Portugal -24331 -36232 -10481 4886

Norte -6307 -15730 -11716 -1661

Cavado -282 -1414 -1041 -939

Braga -40 -559 -413 -210
Fonte: INE

O saldo migratdrio teve assim dois fatores preponderantes: a saida da populagdo do territdrio e
a diminuicdo de chegada de populacdo estrangeira, algo que podemos visualizar no grafico
seguinte onde é notdrio a diminuicdo percentual de populagdo estrangeira residente no
territério até 2015, estando esta tendéncia a inverter em 2017.

Braga, apesar de estar com um aumento percentual da populagdo estrangeira residente, esta
ainda em 2017 abaixo da média nacional.

Grafico 5 - Populagdo estrangeira com estatuto legal de residente, em % da populagdo residente

Braga
Cavado 2017
m 2015
™ 2013

Norte
m 2011

Portugal

Fonte: PORDATA
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A variacdo da populacdo estrangeira com estatuto legal de residente foi, quer a nivel nacional,
regional e concelhio, negativa em 2011 notando-se uma evolucdo em todos os territdrios em
2014, apesar de ser ainda negativa em Portugal, regido Norte e regido do Cavado. Em 2017 todas
estas areas analisadas apresentavam ja uma taxa positiva, marcada pelo aumento acentuado da
populagdo estrangeira.

Grafico 6 - Taxa de variagdo da Populagdo estrangeira com estatuto legal de residente em % da populagdo residente

Cavado
w2017

m 2014
m 2011

-10 -5 0 5 10 15 20
Fonte: PORDATA

Analisando os anos de 2011 e 2017, verificamos que a origem da populacdo estrangeira com
estatuto legal de residéncia, tem variado nas diferentes areas territoriais. Em Braga os
estrangeiros oriundos da Europa tém vindo a diminuir, ao contrario do que se passa a nivel
nacional, tendo-se sentido uma maior evolugao de populag¢do oriunda do continente Americano,
nomeadamente do Brasil.
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Tabela 26 - Populagdo estrangeira, segundo grandes zonas mundiais, com estatuto legal de residente em %,
(perante a populagdo estrangeira residente) nos anos de 2011 e 2017

variagao variagao
2011 2017 | (2011-2017) 2011 2017 | (2011-2017)
Portugal 40,70% | 43,90% 3,20% 24% | 20,60% -3,40%
Norte 43,10% | 36,70% -6,40% | 12,80% | 13,60% 0,80%
Cavado 45,20% | 32,80% -12,40% | 13,40% | 14,80% 1,40%
Braga 43,50% | 29,70% -13,80% 15% | 15,90% 0,90%
América Asia |
variagao variagao
(2011- (2011-
2011 2017 | 2017) 2011 2017 | 2017)
Portugal 27,60% | 22,60% -5,00% 7,50% | 12,80% 5,30%
Norte 33,20% | 36,30% 3,10%| 11,20% | 13,40% 2,20%
Cavado 32,50% | 41,90% 9,40% 8,70% | 10,50% 1,80%
Braga 33%| 43,50% 10,50% 8,40% | 10,80% 2,40%

Fonte: PORDATA

Podemos analisar mais pormenorizadamente a origem da populagdo estrangeira residente no
concelho de Braga, destacando as 10 nacionalidades com maior nimero de estrangeiros
residentes com estatuto legal. O Brasil destaca-se como a origem maioritaria dos estrangeiros a
residirem no concelho, seguindo-se a Ucrania e a China®.

Tabela 27 - Populagdo estrangeira com estatuto de residente segundo as principais nacionalidades no municipio de

Braga, 2017

Nacionalidade NQ total

2459

Brasil
Ucrania
China
Angola

Cabo Verde
Italia
Roménia
Espanha
Franga
Guiné Bissau

Fonte: SEF

604

402

315

262

221

214

182

100

97

2 A tabela com a totalidade das nacionalidades existentes no concelho de Braga encontra-se em anexo

para consulta.
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Analisando a distribuicdo etaria da populacdo estrangeira com estatuto legal residente em
Braga, verificamos que a maioria se situa entre os 20 e os 49 anos.

Tabela 28 - Distribuicdo etaria da populagdo estrangeira no concelho de Braga, em 2011 (%)

Residentes com Residentes com
nacionalidade Portuguesa nacionalidade Estrangeira

0-9 anos 9,95 0,20
10-19 anos 11,30 0,30
20-29 anos 12,49 0,50
30-39 anos 15,59 0,65
40-49 anos 15,19 0,43
50-59 anos 12,77 0,18
60-69 anos 8,67 0,05
70 e mais anos 9,28 0,05

Fonte: INE, Censos 2011

Servicos de Acolhimento e Integracao

No ambito do acolhimento e integracao de migrantes, os servigos locais representam um fator
fundamental, uma vez que é localmente que este acolhimento e integracdo acontecem
efetivamente. Embora estejam e devam estar enquadradas por politicas enquadradoras e
estruturantes, de forma a legitimar e a orientar as estratégias definidas a nivel local, é em cada
territério que se acolhe e integra cidadaos migrantes.

E sobretudo na fase inicial do ciclo migratério, que os migrantes “apresentam défices sociais
especificos (desconhecimento da lingua, falta de informacdo sobre acessos a servigos, auséncia
de direitos politicos, insercdo profissional descendente associada a dificuldade de
reconhecimento de competéncias...) que acabam por originar situagdes de desvantagem social
e de exclusdo.” (Malheiros, 2010).

Neste sentido, “a constituicdo da Rede CLAIl (Centro Local de Apoio a Integracdo de Imigrantes)
revelou-se fundamental para garantir a existéncia de estrutura territorialmente desconcentrada
gue assegurasse respostas de proximidade aos problemas especificos apresentados pelos
imigrantes.” (Malheiros, 2010).

“Os CLAIM tém como missdo ir além da informacdo, apoiando em todo o processo do
acolhimento e integracdo dos migrantes, articulando com as diversas estruturas locais, e
promovendo a interculturalidade a nivel local. Estes servicos do ACM prestam apoio e
informacdo geral em diversas areas, tais como, regularizacdo, nacionalidade, reagrupamento
familiar, habitacdo, retorno voluntario, trabalho, saude, educacdo, entre outras questdes do
quotidiano.
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Com o objetivo de promover uma integracdo de proximidade, os CLAIM (...)resultam de
parcerias estabelecidas entre o Alto Comissariado as Migracdes - ACM, I.P. e autarquias ou
entidades da sociedade civil que, em cooperacao, promovem um atendimento integrado.”

(https://www.acm.gov.pt/pt/-/rede-claii-centros-locais-de-apoio-a-integracao-de-imigrant-3#
(2019))

Segundo o mesmo autor, estes gabinetes trazem varias potencialidades para o territério:
aproximam os servicos dos migrantes, exigem que exista uma articulacdo institucional e uma
rede de parceria consolidada, ao mesmo tempo obrigam a intervencao de técnicos motivados e
disponiveis para darem resposta as necessidades prementes dos cidadaos migrantes. Em 2016,
os CLAIl sofreram uma altera¢do de nomenclatura para CLAIM — Centros Locais de Apoio a
Integra¢do de Migrantes, devido a necessidade de adapta¢do a nova realidade migratéria.

Quanto ao trabalho realizado, o CLAIM do concelho de Braga, dinamizado pela Delegagao de
Braga da Cruz Vermelha Portuguesa, este realizou desde janeiro de 2016 a dezembro de 2018,
457 atendimentos, dos quais apenas 2 estdo considerados como ndo tratados. Nestes
atendimentos foram tratados treze (13) diferentes assuntos, revelando a multidimensionalidade
que o processo de integracdo implica, nomeadamente, salde, trabalho, educacdo,
reagrupamento familiar, nacionalidade, retorno voluntdrio, legalizagdo, contactos, cultura e
deporto, seguranca social, apoio social, habitacdo e, por fim, outros assuntos.

Os atendimentos efetuados tém por vezes interlocutores diferentes do imigrante interessado,
sendo que em Braga foram os familiares (14%), a administracdo local (8,32%) e as associagbes
(5,25%) os que mais apoiaram os imigrantes neste processo de chegada ao CLAIM de Braga. Este
fendmeno tem varias causas destacando-se o fator da compreensao da lingua nativa e o préprio
desconhecimento dos servigos e direitos, ainda assim a maioria dos interlocutores dos contactos
sdo os proprios imigrantes (65,21%).
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Grafico 7 - N.2 de cidaddos atendidos no CLAIM, segundo a sua situagdo Legal, entre 2016 e 2018

AR p/investimento

visto de estada temporaria

Aut. Permanencia

Estatuto residente longa duragdo
AR Permanente

Bl/CC

titulo de refugiado

Aut. Residencia

AR Caducada

Cartdo de residencia Familiar UE
visto caducado

Nenhum

AR Temporaria

Visto de Curta Duragao

Passaporte [, 139

Fonte: CLAIM Braga

Dos dados disponiveis pode-se verificar que a populagdo que procura o atendimento no CLAIM
de Braga entre 2016 e 2018 detém maioritariamente Passaporte (30,42%), seguindo-se o Visto
de Curta duragao (14,88%) e a autorizagdo de residéncia tempordria (12,04%) com menor
expressividade, mas ainda assim fonte de preocupagdo, encontra-se 7,88% da populagdo que
procurou o CLAIM e que ndo detém nenhuma tipificacdo da sua situacdo legal. Com menor
representatividade, nos atendimentos efetuados, encontram-se pessoas com autorizacao de
permanéncia (0,44%), com visto de estada tempordrio (0,22%) e com autorizagdo de residéncia

para investimento (0,22%).

Ja no que se refere ao pais de origem, a maioria dos cidaddos atendidos no CLAIM de Braga sdo
do Brasil (38,73%), seguindo-se os da Siria (16,19%), os da Venezuela (5,69%) e da Ucrania

(5,25%).
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Grafico 8 - N.2 de cidaddos atendidos no CLAIM, segundo o seu pais de origem, entre 2016 e 2018

Gabdo
Senegal
Venezuela
Uruguai
Ucrania
U.S.A.
Tailandia
Siria

S. Tomé e Principe
Russia
Romenia
Paquistdo
Mocambique
Mexico
Marrocos
Irlanda

India
Honduras
Guiné Conacri
Guiné Bissau
Colombia
China

Chile
Camardes
Cabo Verde
Bulgaria
Brasil

Bolivia

Angola

Fonte: CLAIM Braga
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Ao nivel do género, verifica-se nestes 3 anos em analise um maior nimero de atendimentos
efetuados a mulheres (52,3%).

Grafico 9 - N.2 de cidaddos atendidos no CLAIM, segundo o género, entre 2016 e 2018

190 200 210 220 230 240 250

N 2016-2018

Fonte: CLAIM Braga

Verifica-se que a populagdo que procura o CLAIM de Braga, pretende apoio sobretudo em
questdes relacionadas com a Legalizagdo (47,48%), seguindo-se o retorno voluntario (9,85%), a
educacdo (7,44%) e a saude (7,22%).
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Grafico 10 - N.2 de cidaddos atendidos no CLAIM, segundo o motivo da sua deslocagdo, entre 2016 e 2018
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Fonte: CLAIM Braga

No que se refere a faixa etdria, a maioria dos atendimentos decorre com cidadaos entre a faixa
etaria dos 26 a 35 anos seguindo-se a faixa etaria dos 18 aos 25 anos.

Grafico 11 - Pessoas atendidas no CLAIM, segundo a faixa etaria, em 2016, 2017 e 2018 8 até novembro 2018)
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Percecdes dos Parceiros

Neste capitulo do presente Plano, é abordado um conjunto de percecdes relativas a realidade
da migracdo no concelho de Braga, as quais foram recolhidas junto de profissionais, técnicos e
dirigentes que lidam no seu quotidiano com esta problematica.

De um ponto de vista transversal podemos considerar que estamos perante dois niveis distintos
de prioridades reconhecidas pelos parceiros locais. Um primeiro nivel mais elevado, onde se
enguadram as dreas:

» Emprego/trabalho e empreendedorismo;

Educacdo, Formagdo (capacitagdo) e Lingua Portuguesa;
Acesso a saude e protegdo social;

Cidadania e participagdo civica;

Acolhimento e integragao;

Habitagao;

Media e sensibilizagdo da opinido publica.

VVVYYVYY

Num segundo nivel de prioridade ou importancia reconhecida pelos parceiros, temos as
seguintes areas:

» Religido;
» Media e sensibilizagdo da opinido publica;
» Racismo e discriminagdo.

Relativamente ao primeiro grupo de temdticas, mais de 70% dos parceiros consultados
consideraram serem dreas de grande relevancia e de intervencdo prioritaria no ambito a
integracdo da populagdo migrante no concelho de Braga.

Apesar de um nimero muito significativo de entidades terem referido o facto de ndo terem tido
um papel muito relevante no desenho e execucdo do PMII anterior, como se pode verificar nos
trés graficos seguintes, revelaram-se participativas e garantiram uma maior transversalidade as
possiveis leituras a integrar no presente diagndstico, reconhecendo a importancia estruturante
do PMIM para quem trabalha na drea das migragGes no concelho de Braga. Este é um dado
relevante, na medida em que pode indiciar uma disponibilidade crescente para a participacao,
envolvimento e compromisso num trabalho conjunto a realizar no ambito da integracdo da
populagdo migrante.
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Grafico 12 - Entidades inquiridas que participaram ativamente no desenho do anterior Plano Municipal para a
Integragdo de Imigrantes
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Grafico 13 - Entidades inquiridas que participaram ativamente na execugdo do anterior Plano Municipal para a
Integracao de Imigrantes
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Gréfico 14 - Entidades inquiridas que considera o PMIM um instrumento importante para quem trabalha na area
das migragdes no concelho de Braga
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Vejamos agora os dados recolhidos em cada uma das areas referidas.

Grafico 15 - Entidades que consideram a érea do ‘Emprego/ Trabalho e Empreendedorismo’ uma area prioritaria no
trabalho com migrantes

86,21%
13,79%
0,00%
Sim Medianamente Nao

Apesar do elevado nimero de parceiros que consideraram a area do ‘emprego/ trabalho e
empreendedorismo’ significativa, ndo é uma percecao totalmente consensual, na medida em
que mais de 13% dos inquiridos consideram ter apenas uma importancia mediana ou sem
importancia. Na consulta complementar aos parceiros realizada, foi identificada como causa
para estes valores, o facto da populagdo migrante, tal como em muitos territérios do pais, ndao
se encontrar sem ocupacgao profissional durante longos periodos. Ainda que localmente, o
contexto da insercdao profissional dos migrantes ndo seja satisfatdrio em todas as varidveis
implicadas, nomeadamente o vinculo e adequacgado das fun¢des as competéncias de uma parte
significativa dos migrantes.
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Grafico 16 - Considera a drea da Educagdo, Formagdo e Lingua Portuguesa uma darea prioritdria no trabalho com
imigrantes, em Braga?

92,31%

7,69%
— oo
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Tal como no caso anterior, a drea da ‘educacdo, formacdo e lingua portuguesa’ é considerada
estruturante na integragao da populagao migrante no concelho. Neste caso, mais de 90% dos
inquiridos classificam esta tematica com o valor maximo.

Apesar da relevancia atribuida a esta drea, existe o reconhecimento de que uma parte muito
significativa da populacdo migrante desenvolveu ja um conjunto importante de competéncias
em lingua portuguesa, como se pode verificar no gréfico seguinte. Contudo, estamos perante
um nivel do conhecimento da lingua, que pode ser facilitador da intervencdo junto da populagdo
migrante, e também da criacao de redes informais de sociabilidade, mas ndo é suficiente para
garantir uma integracdo total, nomeadamente ao nivel do acesso pleno a servicos e
procedimentos formais, como por exemplo, os associados ao preenchimento e compreensado de
documentacao legal.

Grafico 17 - Nivel de conhecimento/dominio médio da lingua portuguesa da populagdo imigrante, segundo as
entidades inquiridas

Muito bom; Nulo; 0%
— 5%

Fraco; 29%

Suficiente;
57%

. ¥ [SGMAL ;f'
REPUBLICA SECRETARIA A s
PORTUGUESA GERAL o S

NISTERIO DA ADMINISTREACAO INTERNA

FUNDO o
ASILO, MIGRACAO
E INTEGRACAO




AT

BRAGA

w
Al

46

Grafico 18 - Classificagdo média da situagdo dos migrantes, a nivel local, no que diz respeito a cada um dos itens
(escala utilizada: 1 mau; 2 insuficiente; 3 médio; 4 bom; 5 muito bom)

Apoios especificos na drea da educacdo e formacdo (eg. |

bolsas) | 2,35

Acesso a formagao profissional | | 2,75

Acesso a formagao em lingua portuguesa | | 3,18

Acesso ao sistema de ensino e formagdo portugués | | 3

Ajustamento entre qualificagdes e remuneragao salarial | | 2,25

Ajustamento entre qualificagGes e atividade |

profissional | 2,25

Processo de reconhecimento/equivaléncia de |

habilitagdes | 2,75

No que respeita a situacao dos migrantes no acesso que tém a um conjunto de itens associados
a formacao, ensino e qualifica¢des, podemos dividir este conjunto em dois subgrupos distintos.

Por um lado, temos o acesso ao sistema de ensino e formacdo e a formagdo em lingua
portuguesa, nos quais é identificado um nivel e acesso acima de médio. Por outro lado, o acesso
a formacao profissional, a apoios para a educagdo, a um ajustamento entre as qualificacbes e a
remuneracdo, e também entre aquelas e a atividade profissional desenvolvida, e por ultimo, no
reconhecimento das suas habilitacGes, verifica-se o reconhecimento generalizado de um acesso
pouco facilitado, encontrando-se estes quatro itens abaixo do nivel médio.

Para além desta ter sido considerada uma area prioritdria, estamos perante um conjunto
alargado de itens em que, mesmo sendo diferenciada a facilidade de acesso a cada um deles,
nenhum atinge um nivel médio ‘bom’, quando se classifica a facilidade de acesso aos mesmos.
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Grafico 19 - Entidades que consideram a area do ‘Acesso a Saude e Protegdo Social’ uma drea prioritdria no trabalho
com migrantes
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O ‘acesso a saude e protecao social’ é também considerada uma darea estruturante, existindo,
no entanto mais de 10% dos inquiridos que consideram ser de importancia mediana ou nula.

Grafico 20 - Classificagdo média da situacdo dos migrantes, a nivel local, no que diz respeito a cada um dos itens
(escala utilizada: 1 mau; 2 insuficiente; 3 médio; 4 bom; 5 muito bom)
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Também na drea do ‘acesso a saude e protecao social’ os parceiros classificaram um conjunto
de conteudos que condicionam o nivel de integracdo da populacdo migrante em Braga. Neste
caso, a qualidade do atendimento (a populacdo migrante), o acesso a cuidados primarios de
saude e o acesso a cuidados hospitalares, obtiveram uma classificacdo média acima ou igual ao
nivel médio.

Por outro lado, o acesso a beneficios sociais pecuniarios e a cuidados médicos continuados, o
acesso a informacdo (util a sua integragdo), o acesso a respostas sociais (equipamentos sociais)
e a facilidade de conhecimento das regras de acesso aos servicos, sdo os itens que apresentam
uma classificacdo menos positiva. Dificuldades estas de integracdo que se encontram
associadas, amiude, a situa¢des de fragilidade devidas a processos de legalizagdo da
permanéncia em Portugal e respetiva documentagao, e ndo ao reconhecimento de grande peso
de qualquer tipo de discriminagdo ao nivel dos servigos de protecao social e saude, como se
pode verificar no grafico seguinte.

Grafico 21 - Entidades com conhecimento de situagdes de discriminagdo nos sistemas de saude e protegdo social
portugueses, para com migrantes, em Braga
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Grafico 22 - Entidades que consideram a area da ‘Cidadania e Participagdo Civica’ uma area prioritdria no trabalho
com migrantes
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No caso da ‘cidadania e participagdo civica da popula¢gdo migrante’, nenhum dos elementos
elencados obtém uma classificagdo média positiva ou acima de médio (ver grafico seguinte).

No que respeita a facilidade de criagdo de uma associagao, a forma como, ao nivel local, os
partidos politicos tratam as questdes da imigracao, a facilidade de ades3ao a um partido politico,
ao acesso a informacgdo sobre o sistema eleitoral portugués, a forma como as associa¢des e
entidades locais contribuem para a integracdo dos imigrantes, a facilidade de adesdo a uma
associagao, e, por ultimo, ao conhecimento da forma como os partidos politicos tratam as
guestdes da imigracdo em Portugal, as classificacGes obtidas evidenciam, de forma generalizada,
valores significativamente baixos, ndo ultrapassando, em alguns dos casos, de forma expressiva
o nivel ‘insuficiente’. Estamos assim perante um conjunto de realidades onde se identifica
claramente um percurso importante a realizar na criacdo de condi¢Ges favoraveis para a
integracdo dos cidadados migrantes.
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Grafico 23 - Classificagdo média da situagdo dos migrantes, a nivel local, no que diz respeito a cada um dos itens
(escala utilizada: 1 mau; 2 insuficiente; 3 médio; 4 bom; 5 muito bom)
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Facilidade de criagdo de uma associagao _ 2,56
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Conhecimento da forma como os partidos politicos _ )
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Grafico 24 - Entidades que consideram a area da ‘Habitacdo’ uma area prioritaria no trabalho com migrantes

86,36%

13,64%
Sim Medianamente Nao

Nas questdes associadas ao acesso a habitacdo, para além do reconhecimento da importancia
desta area, as classificacdes obtidas nos itens elencados obtém também classificagdes médias
muito baixas. Efetivamente, nenhum dos itens atinge uma classificacdo de médio, no entanto,
importa aqui salientar que o acesso a habitacdo social/habitagdo a custos controlados, e a
facilidade de arrendamento de habitagdo ou a aquisicdo de habitagdo propria, sdo apontados
como constrangimentos que se evidenciam nas dificuldades de integracdo da populagao

migrante.
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Grafico 25 - Classificagdo média da situagdo dos migrantes, a nivel local, no que diz respeito a cada um dos itens
(escala utilizada: 1 mau; 2 insuficiente; 3 médio; 4 bom; 5 muito bom)
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Grafico 26 - Entidades que consideram a area do ‘Acolhimento e Integragdo’ uma area prioritaria no trabalho com
migrantes

83,33%

16,67%
Sim Medianamente Nao

Na drea do ‘acolhimento e integracdo’, os parceiros inquiridos classificaram os servicos
prestados e trabalho realizado no acolhimento e integragdo dos migrantes por um conjunto de
entidades. Neste caso, foram obtidas classificagdes significativamente mais elevadas que nas
areas anteriores, tendo a maioria das entidades obtido uma classificagdo igual ou superior a
médio.
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Também no caso das quatro entidades que ficam classificadas abaixo de médio,
nomeadamente, a ACT, as financas, o centro de emprego e a seguranca social, sdo atribuidas
classificagbes muito perto desse valor. Desta forma, estamos perante um mapa institucional
cujos procedimentos e servigos sdao reconhecidos como elementos que contribuem para uma
integragdo positiva da populagdao migrante, existindo condi¢Ges facilitadas e expectativas para
uma intervenc¢do articulada, cooperante e em parceria na integracdo e acolhimento destes
cidadaos.

Grafico 27 - Classificagdo média do trabalho e servigos prestados por cada uma das seguintes entidades, ao nivel
local, no acolhimento e integragdo dos migrantes (escala utilizada: 1 mau; 2 insuficiente; 3 médio; 4 bom; 5 muito
bom)

Autoridade para as Condigdes do Trabalho ] 2,93
Escolas ] 3,11
CLAIM - ] 3,19
Juntas de Freguesia [ 3,24
Instituigdes de solidariedade social [N 3,17
Tribunal - | 3
Registo civil ) 3
Financas | 2,93
Camara Municipal | 3,39
Hospital | 3,24
Centro de Saude [ 3,06
Centro de Emprego N 2,36
Seguranca Social N 2,86
Servigo de Estrangeiros e Fronteiras _ 3

25 26 2,7 28 29 3 31 32 33 34 35

A ‘religido’, como referido anteriormente, ndo foi considerada uma area na primeira linha de
prioridades para a integracdo da populacdo migrante em Braga. Apesar deste contexto, como
se pode verificar nos dois graficos seguintes, 50% das entidades inquiridas consideram nao
existirem espacos adequados a pratica religiosa da popula¢cdo migrante.
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Grafico 28 - Entidades que consideram a area da ‘Religido’ uma area prioritaria no trabalho com migrantes
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Grafico 29 - Entidades que consideram existirem lugares de culto proximos e adequados a pratica religiosa dos
migrantes

Nao;
50,00%

50,00%

Por ultimo, encontramos as restantes dreas que mereceram um menor destaque por parte dos
parceiros, no trabalho realizado através de inquérito e workshop. No caso dos ‘media e
sensibilizacdo da opinido publica’, apenas 45% das entidades Ihe atribuiram o nivel de prioridade
maximo.

Quanto ao ‘racismo e discriminagdo’, 49,57% dos parceiros considera uma drea relevante a
integrar no PMIM. Apesar de ser um valor significativo (mas mais baixo que as areas com uma
prioridade de primeiro nivel), os parceiros referem que as problematicas associadas a
discriminacdo resultam dos constrangimentos ja integrados nas areas tematicas anteriormente
abordadas.
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Grafico 30 - Entidades que consideram a area dos ‘Media e Sensibilizagdo da Opinido Publica’ uma area prioritaria
no trabalho com migrantes

50,83%

45,00%

Sim

Grafico 31 - Entidades que consideram a area do ‘Racismo e Discriminagdo’ uma darea prioritaria no trabalho com
migrantes

4,17%
R

Medianamente Nao

49,57%

Sim

Da leitura integrada das diversas fontes de diagndstico, incluindo a participa¢do dos parceiros e
representantes da populacdo migrante no workshop e inquérito realizados, chegamos a um
conjunto de problemas prioritarios que sistematizamos de seguida, e para os quais foram
desenhadas as dimensoes estratégica e operacional do presente plano, na perspetiva de os
resolver ou minimizar:

46,09%

4,35%
—

Medianamente Nao

» Dificuldades no acesso a habitagdo (social, arrendada ou adquirida)
» Constrangimentos transversais no exercicio de uma participagdo civica e politica na
comunidade

» Insuficiente conhecimento de direitos e deveres (em diversas areas)
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Intervencao articulada dos diversos servicos e entidades, junto da populacao migrante,
nao estd potenciada
HabilitagGes escolares e equivaléncias académicas ndo reconhecidas
Conhecimento da lingua portuguesa (desconhecimento ou iliteracia)
Dificuldades de insercdo no percurso escolar (pelas dificuldades com a lingua
portuguesa)
Dificuldades no acesso continuado a tratamentos na drea da saude
Acesso a insergdo profissional/ trabalho deficitario ou em situagdo de precaridade
Caréncias no apoio juridico a populagao migrante

Pouca adequagdo das qualificagdes profissionais as fungdes desempenhadas
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Plano Municipal para a Integracao de Migrantes

Dimensdo estratégica

A Dimensao Estratégica deste Plano tem como objetivos planear a mudanga relativa a situa¢do diagnosticada anteriormente, descrevendo a situa¢do desejada,
em torno da qual se desenham compromissos politicos exequiveis e devidamente validados por todos os que estdo envolvidos neste processo, sendo ainda o
ponto de partida que enquadra as opg¢des operacionais decorrentes dessas mesmas estratégias.

N3o existindo uma visdo estratégica, a dimensao operacional podera ficar atomizada em medidas que ndo impliquem qualquer visdo para o concelho.

De referir ainda que as areas definidas ndo sdo estanques, como serd facil verificar, existem multiplos cruzamentos entre as dreas propostas, existindo
estratégias que, estando definidas no ambito de uma area especifica, terdo também influéncia positiva na prossecugao dos objetivos de outras areas.

Desenhar a estratégia implicou a definicdo de objetivos estratégicos, metas e estratégias, de maneira a orientar a a¢do e a afetacdo de recursos. Os objetivos
estratégicos devem espelhar claramente os resultados a alcancar e devem ser medidos pelos indicadores definidos.

MERCADO DE TRABALHO E Melhorar as condi¢Bes de trabalho,  Grau de satisfacdo dos migrantes Melhorar as condig¢des para a

EMPREENDEDORISMO niveis de empregabilidade e reduzir  em idade ativa com as suas insercao profissional da populagdo
a precariedade laboral na populagdo condicbes laborais migrante por via de um aumento do
migrante conhecimento sobre direitos e

deveres, facilitacdo da conciliagdo
entre vida familiar e profissional e
procedimentos que minimizem a
ocorréncia de situacdes de
exploragao
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INDICADORES

ESTRATEGIAS

ESTRATEGICOS/GERAIS

Reforgar o incentivo ao
empreendedorismo e a melhoria
das competéncias dos migrantes

Numero de reclamagdes/ dentncias
na ACT

Disparidade entre o ganho médio
mensal dos migrantes empregados e
o ganho médio mensal para o
concelho de Braga

% de diplomados de cursos de
empreendedorismo que criam o
proprio negdcio

% de migrantes trabalhadores por
conta proépria no total da populagao
migrante empregada

SERVICOS DE ACOLHIMENTO E
INTEGRACAO

Melhorar os procedimentos e a
gualidade da informacao prestada
aos migrantes no seu processo de
acolhimento e integracao

Grau de satisfacdao dos migrantes
com a informacao disponivel nos
servicos de acolhimento

Evolucdo da documentacdo e
publicacGes traduzidas e disponiveis

nos servicos de acolhimento

N2 de técnicos capacitados

Promocgdo do autoemprego e
empreendedorismo na populagdo
migrante através da capacitagdo e
partilha de conhecimento relativo a
medidas existentes

Melhoria da qualidade do
acolhimento através da capacitacdo
dos técnicos envolvidos, da
producdo de um manual de
acolhimento ao migrante e da
definicdo e clarificacdo do modelo
de intervencdo a operacionalizar no
acolhimento a migrantes

¥ | SGMAI
SECRETARIA
GERAL
A ADMINISTEAGAO INTERNA

FUNDO N
ASILO, MIGRACAQO
E INTEGRACAO

REPUBLICA
PORTUGUESA

MINISTERIO D

2

LS A A THR I

i
h“? ACH



& ]
Bs BRAGA

AREAS OBJECTIVOS

ESTRATEGICOS/GERAIS

URBANISMO E HABITAGAO
habita¢gdo e mercado de
arrendamento, respeitando as

condicdes de habitabilidade

Garantir aigualdade do acesso a

58
INDICADORES

Grau de satisfagao dos migrantes

com as condi¢des de habitabilidade

e de acesso a habitagdo

% de agregados familiares de
migrantes com acesso a habitagao
social no total dos requerentes
deste tipo de habita¢do

EDUCAGAO E LINGUA
da lingua portuguesa e literacia por
parte dos migrantes

Facilitar os processos de registo de
grau, reconhecimento e
equivaléncia qualificagdes

¥ | SGMAI
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Melhorar os niveis de conhecimento

% de diplomados em cursos de
lingua portuguesa face ao total de
formandos

Grau de satisfacdo dos migrantes
com a eficdcia dos processos de
registo de grau e reconhecimento
de qualificagGes

LS A A THR I
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ESTRATEGIAS

Reforg¢o da informagao disponivel
nos pontos de informagdo
relacionada com questdes de
habita¢do dirigida especificamente a
migrantes

Reforco e qualifica¢cdo da oferta de
cursos de lingua portuguesa para
migrantes

Planear as acdes de formagdao em
portugués integrando a sua
dimensao logistica e potenciais
constrangimentos (evitando, por
exemplo, os periodos de
intensidade elevada de trabalho de
cada comunidade de migrantes (ex:
feiras, colheitas agricolas), locais de
dificil acesso pela auséncia de
transportes...)

Aposta na cooperacao institucional
e apoio personalizado ao nivel local
para tornar mais céleres e eficazes
0S Processos
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AREAS OBJECTIVOS INDICADORES

ESTRATEGICOS/GERAIS

Duragdo dos processos de registo de

grau e reconhecimento de
qualificagbes

Numero de processos de
reconhecimento de equivaléncias
articulados com a DRE

ESTRATEGIAS

CAPACITACAO E FORMAGCAO Capacitar as associagdes locais de Competéncias adquiridas pelas
migrantes e/ou que trabalham com  associa¢des locais em matérias
a populagdo migrante consideradas relevantes (balangos

de competéncias inicial e final)

Reforgo da capacidade de atuagdo
das organizagOes de migrantes ou
que trabalham diretamente com a
populagdo migrante

Reforco das competéncias pessoais
e sociais da populagdao migrante

Promocao da interculturalidade
dando espaco e visibilidade a
manifestacoes culturais, projetos

Dotar os NPT de competéncias Competéncias transversais

transversais que facilitem a sua adquiridas pela populagdo migrante

integragao
./ /' |

CULTURA Reforcar a expressao da diversidade  Evolucdo anual do nimero de

cultural em todos os dominios e eventos multiculturais ou

atividades, com incidéncia na interculturais realizados e/ou de

cultura e educacao eventos que incluem esta tematica

Evolucdo anual do nimero de
projetos implementados na area da
interculturalidade

locais e integracdo da
interculturalidade ao nivel da
educacdo (transicdo de uma ldgica
multicultural para uma abordagem
intercultural)
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OBIJECTIVOS
ESTRATEGICOS/GERAIS

Garantir e melhorar o acesso dos
migrantes ao Servigo Nacional de
Saude

60
INDICADORES

Migrantes que conhecem os seus
direitos e deveres relativamente ao
acesso ao Servigo Nacional de Saude

Grau de satisfagao dos migrantes
com o acesso e qualidade do
Sistema Nacional de Saude

% de migrantes sem médico de
familia atribuido no total da
populagdo sem médico de familia

Melhorar os mecanismos de
resposta integrada dos agentes
locais a situagdes de necessidades
especificas da populagdo migrante

SOLIDARIEDADE E RESPOSTA
SOCIAL

Numero de encontros
interinstitucionais do Grupo de
Trabalho da Imigrac¢do e respetivos
resultados

Numero de migrantes que passaram
a usufruir de apoio social das
instituicoes locais

ESTRATEGIAS

Aposta na divulgac¢do dos direitos
dos migrantes no acesso aos
servigos publicos de saude junto da
populagdo migrante e articulagdo
regular com o ‘setor saude’ para
partilha de informacao sobre a
populagdo migrante e melhoria de
procedimentos

Capacitacdo dos NPT nas areas da
salde e bem-estar

Reforco do didlogo e capacidade de
trabalho interinstitucional,
capacitando técnicos e organiza¢des
para darem resposta as
necessidades da populagdo
migrante

Garantir o apoio social nas situa¢oes
de migrantes em situacdo de
vulnerabilidade social (com especial
enfoque no primeiro ano passado
no pais de acolhimento)

CIDADANIA E PARTICIPACAO
civica

FUN
\NIIU MIGRACAO
E INTEGRACAO

Reforcar os niveis de participacdo
civica dos migrantes
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Taxa de abstencdo nas elei¢Ges
(legalmente possiveis)
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Promogao do recenseamento da
populagdo migrante elegivel para
participacdo politica através de
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AREAS OBJECTIVOS INDICADORES ESTRATEGIAS

ESTRATEGICOS/GERAIS
Numero de migrantes que passaram campanhas de divulgagdo e
a integrar 6rgaos de diregao nas sensibilizacao
entidades locais
Promogado do voluntariado e do
Numero de migrantes que passaram  associativismo migrante e
a integrar as estruturas de capacitacdao de mediadores
voluntariado concelhias comunitarios

AcOes desenvolvidas com a
participacao de mediadores
comunitarios

RACISMO E DISCRIMINAGAO Aumentar as representagdes sociais = Evolugdo das perce¢des positivas da  Formacgao de mediadores da propria
positivas sobre a populagdo populacdo local sobre a populacdo comunidade
migrante migrante
Aumentar os niveis de interagdo Numero de projetos promovidos Envolvimento dos agrupamentos
cultural nas escolas atuando nos agrupamentos escolares que escolares, potenciando boas
preventivamente e criando uma valorizem a interculturalidade e a praticas, para uma intervencao pela
populagdo com um maior nivel de desconstrucdo de esteredtipos tolerancia e dialogo intercultural

abertura a diferenca

RELACOES INTERNACIONAIS Fomentar o aumento de informagdo Numero de consulados que Aposta na divulgacdo de informacao
disponivel nos paises de origem e recebem e divulgam os folhetos relevante no pais de origem e
acolhimento para potenciais informativos acolhimento
migrantes

Apoio das associacGes de migrantes
na articulacdo com os paises de
origem
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INDICADORES

ESTRATEGIAS

RELIGIAO Promover a divulgagao dos

culto das diversas religides

locais de

locais de culto

Numero de entidades que
promoveram informagdo sobre os

Aposta na divulgacdo as associagoes
de migrantes

Dimensdo Operacional

A dimens3do operacional agora apresentada espelha a parte mais facilmente visivel na implementagao deste Plano. Devidamente enquadrada na dimensao
estratégica definida, materializa-se num conjunto de medidas, relativamente as quais estdo identificadas as tarefas, procedimentos ou etapas associadas, e

as respetivas metas e indicadores.

A dimensao operacional concretiza a ligagdo entre o Plano e a realidade que se quer alcancar, identificando medidas e a¢Ges concretas.

De seguida, apresentamos a Dimensao Operacional do PMIM de Braga, por cada uma das areas de intervenc¢do consideradas do ponto de vista operacional.

As medidas encontram-se devidamente identificadas como medidas de nivel 1, caso se enquadrem nas atribuicdes e competéncias préprias e regulares de
cada entidade ou conjunto de entidades, ou de nivel 2, quando se tratam de medidas que exigem financiamento adicional, nomeadamente financiamento

comunitario.

OBIJETIVOS
OPERACIONAIS/
ESPECIFICOS

OBJETIVOS
ESTRATEGICOS/
GERAIS

MEDIDAS

RESPONSAVEIS

METAS INDICADORES

Aumentar niveis de
conhecimento das
entidades
empregadoras e

m GERAL

INiST DA ADMINISTEACAQ

MERCADO DE
TRABALHO E
EMPREENDEDORISMO

FUNDO R
ASILO, MIGRACAO
E INTEGRACAO

Melhorar as
condigdes de
trabalho, nivel de
empregabilidade e

REPUBLICA
PORTUGUESA

SGMAI
SECRETARIA

1.1 SessGes de 1

esclarecimento para
entidades empregadoras
e populagdo migrante
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INTERNA

4 sessOes de Numero de sessdes  Municipio de
esclarecimento Braga
Ndmero de
entidades e
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OBJETIVOS OBJETIVOS MEDIDAS NIVEL METAS INDICADORES RESPONSAVEIS

ESTRATEGICOS/
GERAIS

reduzir a
precariedade laboral
na populagdo

OPERACIONAIS/
ESPECIFICOS
migrantes sobre
legislagdo laboral

1.2 Definir, com as
associagOes de

4 procedimentos
articulados ou

migrantes

participantes

Autoridade
para as
Condigdes de

migrante migrantes, melhorados Numero de Trabalho (ACT)
procedimentos para a procedimentos
disponibilizagdo de articulados ou CLAIM
potenciais fontes de melhorados
rendimento (de forma a SEF
evitar abusos ilicitos)
(ex: concursos para a Associagoes de
atribuicao de locais de migrantes
venda)
Grupo
1.3 Assegurar acesso a Articulacdo Numero de familias  Tematico da
respostas sociais aos realizada para a quem os Imigracao
migrantes de forma a solugdo do constrangimentos
garantir a conciliagao problema a 15 de conciliagdo foram IPSSe
entre vida profissional e familias resolvidos Associa¢oes
familiar nos periodos de
grande intensidade de
trabalho dos cidaddos
migrantes)
Reforgar o incentivo = Promocdo do 1.4 Sessbes de 4 AcGes de Numero de a¢des Municipio de
ao autoemprego e formacao-agao sobre formacao Braga

empreendedorismo
migrante

empreendedorismo

empreendedorismo
migrante e de melhoria
de competéncias
(incluindo informacgdo

Numero de
participantes

Numero de
entidades que

REPUBLICA
PORTUGUESA
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OBJETIVOS OBJETIVOS MEDIDAS RESPONSAVEIS

OPERACIONAIS/

INDICADORES

ESTRATEGICOS/
GERAIS ESPECIFICOS

sobre programas e receberam Grupo
medidas existentes) informacgdo sobre as = Tematico da
acGes de (in) Imigragdo
formagéo
1.5 Iniciativas de negécio 2 3 Iniciativas de Numero de Municipio de
criadas no ambito dos negaécio migrantes com Braga
programas de formagao- iniciativas de
acao negdcio criadas no CLAIM
ambito dos
programas de
empreendedorismo
Numero de
1.6 Bootcamp 2 Realizagdo de um participantes no
‘Empreendedorismo bootcamp bootcamp
Imigrante’
Competéncias
adquiridas
1.7 Postos de trabalho 2 3 Postos de Numero de Municipio de
criados dos programas trabalho migrantes inseridos  Braga
de formagdo-acao nos postos de
trabalho CLAIM
————-——_
SERVICOS DE Melhorar os Dotar os postos de 2.1 Elaboragdo de 1 manual de Manual produzidoe = Municipio de
ACOLHIMENTO E procedimentos e a atendimentos e manual de acolhimento acolhimento publicado/ em Braga
INTEGRACAO qualidade da outros locais chave transversal as diversas funcionamento
informacdo de materiais areas/ servicos com toda Manual de CLAIM

prestada aos

migrantes no seu

informativos de
qualidade para os

ainformacdo que é
estruturante nos

acolhimento em
formato papel e

Numero de areas
abrangidas no

primeiros momentos da manual
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OBJETIVOS

OPERACIONAIS/

ESPECIFICOS

MEDIDAS

METAS

INDICADORES

RESPONSAVEIS

=S BRAGA
OBIJETIVOS
ESTRATEGICOS/
GERAIS
acolhimento e
integracao

FUNDO .
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REPUBLICA
PORTUGUESA

Capacitar os
técnicos que
promovem o
acolhimento e

‘\‘E'&‘RFTA RIA

EAN

chegada e acolhimento
aos cidaddos migrantes
(conteudos articulados e
integrados no aplicativo
‘Braga INCOMING’)

2.2 Manter o
funcionamento e
atualizag¢do (em 5
linguas) do aplicativo
‘Braga INCOMING’
(atualizacdo de kits
informativos)

2.3 Defini¢do de um
modelo de intervencao
que sistematize e
clarifique os
procedimentos
existentes e seja
facilitador da introducdo
de melhorias nos
mesmos (incluindo a
possibilidade de ‘gestor
de caso’)

2.4 Agdes de (in)
formacao

DA ADMINISTEACAO INTERNA
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digital
(preferencial)

1 aplicativo cujo
funcionamento
se mantem (com
as respetivas
atualizagGes)

1 Modelo
definido

6 Acbes de
formacgao

Numero de
exemplares
distribuidos

Aplicativo disponivel
(em funcionamento
e atualizado)

Modelo
consensualizado
entre as partes
interessadas

Numero de agbes de
formacgao

Servigos
publicos do
territério

Municipio de
Braga
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OBJETIVOS
OPERACIONAIS/
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MEDIDAS

NiVEL

METAS

INDICADORES RESPONSAVEIS

GERAIS

ESPECIFICOS
integragdo de
migrantes

Numero de técnicos

Grupo
Tematico da
Imigragao

que participaram

Ndmero de
entidades que
receberam
informagdo sobre as
acoes

URBANISMO E Garantir a igualdade

HABITACAO do acesso ao
mercado de
arrendamento,

respeitando as
condicdes de
habitabilidade

FUNDO o
ASILO, MIGRACAO
E INTEGRACAO

REPUBLICA
PORTUGUESA

Reforcar os niveis de

informacgdo dos
migrantes sobre as
questdes especificas
da habitagcdo

G

D DA ADMINISTRAC
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3.1 Divulgagao de
informacdo especifica
sobre o acesso ao
mercado habitacional a
ser disponibilizada nos
pontos de atendimento
a migrantes (incluindo
informacdo sobre
direitos e deveres nesta
area)

3.2 Criagdo de uma 1

‘Bolsa de Habitagao’
(informativa), com as
habitagGes disponiveis
no concelho (tipologia e
valores), atualizada
regularmente

? LS A A THR I

Distribuicao do
folheto
informativo

300 exemplares

1 ‘Bolsa’ em
funcionamento

Numero de folhetos =~ Municipio de

informativos Braga

atualizados e

distribuidos Bragahabit,
E.M.

Bolsa em
funcionamento
(utilizada por
proprietarios e
migrantes)



OBIJETIVOS
ESTRATEGICOS/
GERAIS

OBIJETIVOS
OPERACIONAIS/
ESPECIFICOS

67

MEDIDAS

METAS

INDICADORES

RESPONSAVEIS

Melhorar os niveis
de conhecimento da
lingua portuguesa e
literacia por parte
dos migrantes

EDUCAGAO E LINGUA

FUNDO -
ASILO, MIGRACAO
E INTEGRACAO

REPUBLICA
PORTUGUESA

Criar condigGes
especificas de

acesso a habitagdo e

mercado de
arrendamento

Reforgar e qualificar
a oferta de agdes de
formagéo de lingua
portuguesa para
migrantes

Melhorar a
divulgacdo nos
meios de
comunicagao locais
de acbes de
formacao

).\
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3.3 Sessoes de trabalho 1

e articulagdo com a
Empresa Municipal de
Habitagao — Bragahabit

4.1 Realizar a¢0es de 2
formacgdo de portugués

para todos (a¢Bes de
alfabetizagdo)

4.2 AcOes de divulgagdo 2
da Biblioteca Humana:
nas escolas

4.3 Divulgar naimprensa 2
local e nos sites
institucionais a oferta de
acOes de formagao

? LS A A THR I

3 Sessoes de

Trabalho

3 AglGes de
Formacgao

2 ac¢Oes de
divulgacdo em
cada
agrupamento

6 divulgacGes de
acdes de
formacao

Numero de sessGes
de trabalho
realizadas

Numero de agbes de
formagao

Ndmero de
participantes

Numero de
entidades que
receberam
informacdo sobre as
acoes

Numero de a¢des
realizadas em cada
agrupamento

Numero de cursos
divulgados

Nidmero de meios
de comunicagdo que
publicitaram ofertas

Municipio de
Braga

Bragahabit

CLAIM
IEFP

Agrupamentos
Escolares

Municipio de
Braga



OBJETIVOS

ESTRATEGICOS/
GERAIS

OBIJETIVOS
OPERACIONAIS/
ESPECIFICOS

68

MEDIDAS

METAS

INDICADORES

RESPONSAVEIS

Facilitar os
processos de registo
de grau de
conhecimento e
equivaléncia de
qualificagOes

existentes

Articular com a DRE
na melhoria da
celeridade na
resposta aos
pedidos de
reconhecimento e
equivaléncia de
qualificagOes

4.4 Reunides de trabalho 1
com a DRE

4.5 Apoio personalizado 1
a correta instrugdo dos
processos de solicitagao

de reconhecimento de
equivaléncias

2 Reunides de

trabalho

9 processos

acompanhados

Numero de reunides

Numero de
processos apoiados

Municipio de
Braga

Nucleo
Executivo da
Rede Social de
Braga

CLAIM

CAPACITACAO E
FORMACAO

FUNDO o
ASILO, MIGRACAO
E INTEGRACAO

Capacitar as
associagdes locais
de migrantes e/ou
que trabalham com
a populagdo
migrante

Dotar os NPT de
competéncias
transversais que
facilitem a sua
integracao

Reforgar a
qualificagdo do

REPUBLICA
PORTUGUESA

Reforgar da
capacidade de
atuacdo das
organizagdes de
migrantes ou que
trabalham
diretamente com a
populagdo de
migrantes

Reforgar as
competéncias
pessoais e sociais da
populagdo migrante

Reforgar as
competéncias

NISTRACAQ

¥ | SGMAI
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5.1 Cursos de formacgao 2
nas areas de apoio a
gestdo de organizagdes

5.2 Skills Up - Realizagdo 2
de ac¢Oes de melhoria

das competéncias
transversais dos NPT

5.3 Realizagdo de 2
encontros

¥ ? ACHM
h—" LT3 LA AN T RS
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4 Cursosde
formacgao

2 ac¢Oes de
capacitagao

4 encontros

Numero de cursos
de formagao

Numero de
participantes

Numero de
entidades que
receberam
informacdo sobre as
acoes realizadas
Numero de a¢des
realizadas

Nudmero de
participantes

Numero de
encontros realizados

Municipio de
Braga

Nucleo
Executivo da
Rede Social de
Braga

Municipio de
Braga

Municipio de
Braga
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OBJETIVOS OBJETIVOS MEDIDAS i METAS INDICADORES RESPONSAVEIS
ESTRATEGICOS/ OPERACIONAIS/
GERAIS ESPECIFICOS
trabalho realizado interculturais de Nacionais/Internacionais
por instituigdes técnicos/as de com outros projetos de Numero de CLAIM
privadas e publicas instituicdes privadas  integra¢cdao de NPT e de participantes
do municipio, coma e publicas do dois encontros
populagdo migrante = municipio promovidos pelo ACM
2 1 agaode Ndmero de agdes
5.4 Capacitagdo Técnica: capacitagao realizadas
N.L.F.I - New
Intervention For Numero de
Imigrants participantes
————-——_
CULTURA Reforgar a Criar eventos de 6.1 Encontros 3 Encontros Numero de agdes Grupo
expressao da divulgacdo das Interculturais (Dia das realizadas Tematico da
diversidade cultural  varias culturas que Comunidades) Imigracado
em todos os coexistem no
dominios e Concelho de Braga 6.2 Workshops 2 3 Workshops Numero de Agrupamentos
atividades, com interculturais associagGes que de escolas
incidéncia na cultura participaram
e educacgao Municipio de
6.3 Concursos de 2 3 concursos Numero de Braga
interculturalidade nas participantes
escolas (alunos, atletas...) Associagdes de
migrantes
6.4 Encontros 2 3 encontros Numero de
Desportivos desportivos entidades que Associa¢oes
Interculturais receberam locais
informacdo sobre as
acoes

. ¥ | SGMAI ‘,"
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MEDIDAS

INDICADORES

RESPONSAVEIS

Sensibilizagdo da
opinido publica para
a promogao e
valorizacdo da
diversidade

FUNDO i
ASILO, MIGRACAO
E INTEGRACAO

Assinalar datas
comemorativas
referentes as
diversas culturas

Promocao das
iniciativas
interculturais
promovidas pelas
associagGes de

EI0 DA ADMINISTREACAO

SECRETARIA

. \i
REPUBLICA
PORTUGUESA C

6.5 Festival Internacional 1
de Folclore de Braga

6.6 Garantir, com os 1
agrupamentos escolares,
ainclusdo da
interculturalidade como
tema trabalhado
anualmente nos

programas do ensino

basico

6.7 Atualizagdo/ 2
Manutencdo do Museu

de Reconhecimento

Cultural

6.8 Celebracdo de datas 2
Comemorativas

6.9 Divulgacdo de 2
eventos interculturais na
Agenda Cultural de

Braga

.1'?
n ACH
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INTERNA

2 Festivais

Inclusdo do tema
em todos os
agrupamentos

1 atualizagdo por
ano

4 Datas
comemorativas

Agenda Cultural
de Braga
(mensal)

Ndmero de
participantes
(artistas e publico)

Agrupamentos que
incluem a
interculturalidade
Nnos seus programas
anuais

Numero de
atualizacOes
realizadas

Numero de datas
comemorativas
celebradas

Numero de
Associagdes que
divulgaram eventos
na Agenda Cultural

Municipio de
Braga

Grupo
Tematico da
Imigragao

Grupo
Tematico da
Imigragao
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OBJETIVOS OBJETIVOS MEDIDAS NiVEL METAS INDICADORES RESPONSAVEIS
ESTRATEGICOS/ OPERACIONAIS/
GERAIS ESPECIFICOS
migrantes ou outras Numero de eventos
entidades divulgados
| ./ /| / /| |
SAUDE Garantir e melhorar  Estabelecimento de 7.1 Sessdes de trabalho 1 3 Sessoes de Ndmero de sessGes = Municipio de
0 acesso dos parcerias para a com os organismos da trabalho realizadas Braga
migrantes ao promogdo do acesso = Saude (Hospital e ACES
Sistema Nacional de = dos migrantes aos do Cavado) Nucleo
Saude servicos de satide e Executivo da
partilha de 7.2 Garantir informagao 1 Servigos de Tipologia da Rede Social de
informacdo regular relativa ao acesso aos salde integrados = informagdoincluida  Braga
sobre a populagao servicos de saude no em ambos os no Manual e no
migrante do Manual de Acolhimento suportes aplicativo Hospital e
concelho ao Migrante e no Braga ACES do
INCOMING Cavado
Melhorar as 7.3 Workshops 2 3 workshops Numero de Municipio de
competéncias dos "Qualidade de vida, workshops Braga
NPT nas areas da saude e bem-estar" realizados

saude e bem-estar
Numero de
participantes

SOLIDARIEDADE E Melhorar os Facilitar o acesso 8.1 Sessoes de 3 SessGes de Numero de sessées  Municipio de
RESPOSTA SOCIAL mecanismos de dos migrantes as divulgacdo aos divulgacao realizadas Braga
respostaintegrada respostas sociais migrantes sobre as
dos agentes locais a respostas sociais Numero de CLAIM
situagdes de existentes organismos que
necessidades participaram IPSS
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OBIJETIVOS OBIJETIVOS MEDIDAS NiVEL METAS INDICADORES RESPONSAVEIS
ESTRATEGICOS/ OPERACIONAIS/
GERAIS ESPECIFICOS
especificas da Numero de
populagdo migrante migrantes que
participaram nas
sessoes
8.2 Encontros/ 1 3 sessOes de Numero de sessdes Municipio de
articulagdo com os trabalho realizadas Braga
servigos de atendimento
e acompanhamento Resultados Nucleo
social alcangados Executivo da

Rede Social de
Numero de servicos  Braga
que participaram

Assegurar a 8.3 Realizar a¢bes de 1 2 AgOes de Numero de agdes de CLAIM
igualdade de informacgdo aos informacao formagao

oportunidades no estudantes migrantes um
acesso a agdo social  (especialmente do Numero de

no ensino ensino superior) migrantes UCP

participantes

CIDADANIA E Reforcar os niveis de  Aumentar os niveis 9.1 Campanhas de 2 Campanhasde  Numero de CLAIM
PARTICIPACAO CiVICA participacgdo civica de participacdo de sensibilizagcdo para o sensibilizacdo campanhas
dos migrantes migrantes nas recenseamento realizadas Municipio de
eleicbes e navidada migrante Braga
comunidade
9.2 AgGes de formagdo 2 3 agbes de Numero de agbes
para Mediadores formacao realizadas

Comunitarios

. ¥ | SGMAI ‘f'
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OBJETIVOS OBJETIVOS MEDIDAS NIVEL METAS INDICADORES RESPONSAVEIS

ESTRATEGICOS/ OPERACIONAIS/
GERAIS ESPECIFICOS

Ndmero de
participantes

Competéncias

adquiridas

Aumentar os niveis 9.3 Divulgar, junto dos 2 10 migrantes Numero de Municipio de
de participagao de migrantes, projetos de inscritosno migrantes inscritos Braga
migrantes em voluntariado (do Banco Banco Local de no BLV
atividades de Local de Voluntariado de Voluntariado Banco Local de
voluntariado e nas Braga) e o associativismo (BLV) Voluntariado
associagdes locais a nivel local de Braga

5 migrantes nos Numero de

6rgdos de migrantes nos Associa¢oes

diregdo de 6rgaos de direcao locais

entidades locais de entidades locais

RACISMO E Aumentar os niveis Reforgar o didlogo 10.1 Criar um concurso 2 Concursos Numero de Municipio de
DISCRIMINACAO de interagdo cultural intercultural das subordinado ao tema da concursos realizados  Braga
nas escolas atuando  criangas e jovens do  interculturalidade
preventivamente e concelho de Braga dirigida as escolas do Numero de escolas Agrupamentos
criando uma ensino basico que participaram no = de Escolas
populagdo com um concurso
maior nivel de
abertura a diferenca 10.2 Garantir, com os 1 Inclusdo dotema Numero de escolas
agrupamentos escolares, em todos os que receberam
ainclusdo da agrupamentos informacdo sobre o
interculturalidade como concurso

tema trabalhado
anualmente nos

. ¥ | SGMAL ?
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OBIJETIVOS OBIJETIVOS MEDIDAS NiVEL METAS INDICADORES RESPONSAVEIS
ESTRATEGICOS/ OPERACIONAIS/
GERAIS ESPECIFICOS
programas do ensino Agrupamentos que
basico incluem a

interculturalidade
Nos seus programas

anuais
Sensibilizar para a 10.3 Realizar palestrade 1 2 Palestras Numero de Grupo
interagdo culturale  sensibilizagdo e palestras Tematico da
para o combate ao informacdo Imigragao
racismo e Numero de
discriminagao participantes Observatério
dos Direitos
Numero de Humanos
entidades que
receberam
informacdo sobre as
acoes
./ /' /[ |
RELACOES Fomentar o Aumentar a 11.1 Divulgagao de 1 Divulgacdo de 3 Numero de Grupo
INTERNACIONAIS aumento de informacao informacdo aos documentos consulados e Tematico da
informacao disponivel nos consulados e associagGes que Imigracado
disponivel nos paises de origem associagGes de receberam
paises de origem e sobre a realidade migrantes informacao
acolhimento para portuguesa no que
potenciais diz respeito a
migrantes e direitos e deveres
emigrantes. do migrante
————-——_
RELIGIAO Promover a Divulgar informagdo  12.1 Divulgagdo e Atualizacao Numero de Grupo
divulgacdo dos dos locais e hordrios  atualizagdo regular da semestral da atualizagles Tematico da
de culto, divulgado informacdo junto das informacdo realizadas Imigracao
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OBJETIVOS OBJETIVOS MEDIDAS NiVEL METAS INDICADORES RESPONSAVEIS
ESTRATEGICOS/ OPERACIONAIS/
GERAIS ESPECIFICOS
locais e horarios de  online e incluindo associagbes de
culto das religides concelhos limitrofes  migrantes AssociagOes de
praticadas migrantes
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Teoria da mudanca

A construcdo da teoria da mudanca (simplificada) é um procedimento central para clarificar o
modelo de intervengdo, compreender a sua logica e clarificar a coeréncia da mesma. Para além
disso, € um procedimento que ajuda a clarificar as questdes de avaliacdo centradas em
mudangas efetivamente produzidas.

Procurando acrescentar clareza estratégica de forma transversal e de longo prazo ao PMIM,
optdmos por integrar neste plano a teoria da mudanca que a seguir se apresenta.

Pretende-se fazer aqui um retrato da visdao estratégica implicita no PMIM de Braga, ndo por
area, mas sim de forma transversal, procurando espelhar a visdo participada e de médio e longo
prazo para a migragao no concelho.

Do ponto de vista da sua utilidade, pretende-se que estes conteudos sintetizem o
encadeamento de mudangas ldgicas desejadas, espelhem uma visdo politica de longo prazo
relativamente ao fendmeno das migragdes no concelho e, por ultimo, que possam também
potenciar uma futura avaliagdo do caminho percorrido na implementacdo de planos de

integra¢do de migrantes circunscritos a intervalos temporais de trés anos.

Capacitagdo dos
migrantes

Modelo de intervengao
com novos
procedimentos (melhor
articulagao)

Facilitar acesso a
habitacdao

Promover a
participagdo civica e
politica

Aprendizagem da lingua
(a adultos e criangas)

Garantir informacao
fundamental relativa a
direitos e deveres

Facilitacdo do acesso a
respostas e servigos
(pela proximidade e
informacao)

Apoio nos processos de
legalizacdo e do
r » FUNDO

Migrantes com
competéncias
adquiridas

Elementos culturais
conhecidos e
reconhecidos pela
comunidade

Agilizagdo da utilizagao
de respostas e servigos
por parte da populagido
migrante

Sociedade de
acolhimento mais
tolerante

Migrantes dominam
crescentemente a
cultura da sociedade
de acolhimento

Melhorias no dominio
da lingua

Migrantes munidos de
niveis crescentes de
empregabilidade

REPUBLICA
PORTUGUESA

Autonomia crescente
da populagdo
migrante

Acesso garantido a
Servigos e respostas
existentes no
territério

Valorizagdo da
diversidade cultural
(pela comunidade
que acolhe e pelos
préprios migrantes)

Sociedade
culturalmente
diversificada (de
forma crescente)

Comunidade
(pessoas, grupos e
entidades participam
nos processos de
acolhimento e
integracdo da
populagdo migrante

Sentimentos de
pertenca mutuos

Reconhecimento pela
comunidade da
importancia da
popula¢do migrante no
territdrio

Saldo demogrifico
positivo (ou ‘negativo
atenuado’)

Desenvolvimento
econdmico do territério

Cidadaos integrados
(migrantes com
participacdo civica e
politica)

Comunidade
intercultural
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reconhecimento formal
de habilitacbes e Cidaddos informados e
competéncias envolvidos (migrantes)

Possibilidade de
manifestagdo publica de
elementos culturais

Acdes promotoras de
momentos de
interculturalidade

Sensibilizagao da
comunidade (grupos e
entidades) para a
importancia do
combate ao racismo e
discriminagao

Garantir informacgao
fundamental para
acesso e funcionamento
a servigos

Cidad3aos migrantes
participativos na vida
politica e civica da
comunidade

Migrantes com
processos facilitados
no acesso a
habitacdo

Modelo de Monitorizacdo e Avaliacao

O modelo de monitoriza¢do e avaliacdo do presente PMIM terd duas vertentes.

77

Na sua dimensdo de monitorizacdo serdo utilizados os indicadores definidos na dimensdo
operacional e estratégica. A monitorizacdo resultante da comparacdo entre o esperado e o
executado ou alcancado sera feita semestralmente com a recolha e organizagdo dos indicadores
previstos e verificacdo de evidéncias que demonstrem se as metas previstas foram ou ndo
alcangadas. Podendo, caso se justifique identificar alternativas e reformulac¢des a introduzir em
algumas das medidas, caso se verifique uma alteracdo do contexto de intervencdo ou a
evidéncia de que as metas previstas ndo serdo alcancadas.

Na sua dimensdo avaliativa, o atual PMIM prop&e-se a avaliacdo (anual) através de doze
guestdes de avaliagdo, as quais se encontram organizadas em sete dimens&es de analise que

aqui se apresentam.
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Coeréncia

*As medidas implementadas e os resultados alcancados sdo coerentes com os objetivos
inicialmente definidos?

*Os resultados alcangados estdo alinhados com Plano Estratégico para as Migragdes?

Pertinéncia

*Os objetivos e resultados esperados contribuiram para resolver os problemas
inicialmente diagnosticados?

Eficacia

e Os objetivos previstos foram alcancados?
e Foram produzidas mais-valias junto de todos os grupos ou entidades previstas?

Eficiéncia

e Os resultados produzidos com a implementagdao do PMIM, implicaram um
consumo ajustado de recursos?

Impacto

e A implementac¢dao do PMIM gerou mais valias de longo prazo na qualidade de
vida dos migrantes?

* Que mudancas sdo expectaveis no futuro na sequéncia dos resultados e
objetivos concretizados através da implementagao do PMIM?

Sustentabilidade

e As mais-valias geradas junto da populagdo migrante tém condi¢Ges para se
manterem apos a implementa¢dao do PMIM 2018 — 2020?

¢ As respostas ou servigos criados, no ambito da implementagcdao do PMIM, tém
condi¢Ges para se manterem para |a de 20207?

e As parcerias criadas desenvolveram niveis de compromisso (formal ou nao) que
se mantém para la da implementacao do Plano?

Equidade

e As mais valias produzidas pela implementa¢dao do PMIM atingiram os diversos
grupos de migrantes do concelho? Ou criaram ou acentuaram alguma
diferenciacdo?

. ¥ [SGMAI
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Modelo de Governacao

Quando olhamos para a governacao a nivel local, num processo como o de concecao,
implementacdo e monitorizacao e avaliacdo do PMIM de Braga, a abrangéncia da participacao
é muito significativa, podendo envolver todos os quadrantes da sociedade civil em torno de
objetivos comuns, ndo sé na integracdo de migrantes, mas no préprio desenvolvimento do
territorio.

Trata-se, portanto, de um conjunto de atores envolvidos numa mesma missdo, em estratégias
conjuntas, unindo esforcos e recursos, com o objetivo de melhorar situacées devidamente
diagnosticadas. Esta abordagem permite chegar a solugdes mais discutidas e pensadas, a um
maior compromisso geral que decorre do maior envolvimento dos participantes.

O desenvolvimento de praticas colaborativas, instituidas para alcancar mudancgas e alteragdes
no que esta instituido, implica mecanismos que visem a articulacdo e a coordenag¢do destas
agles conjuntas, de modo a que estas se pautem por critérios de eficiéncia, eficacia, coeréncia
e pertinéncia. Neste tipo de abordagem é fundamental definir e distribuir responsabilidades no
ambito da gestdo e condugdo do processo de implementag¢do do PMIM.

Pretende-se uma Governagao Integrada e multinivel que promova a participa¢do cidada e a
integracdo das politicas locais a niveis nacional e transnacional.

O planeamento, execucdo e replaneamento do PMIM tém assim, como suporte, o seguinte
guadro organizativo:

» Promocgdo e acompanhamento politico do Plano: Municipio de Braga;

Promogdo e acompanhamento técnico do Plano: Grupo de Trabalho da Imigracao;
Valida¢do do Plano: Rede Social de Braga;

Plataforma de Acompanhamento e Monitoriza¢do: Conselho Local de Ag¢do Social (CLAS)
de Braga;

Comunicacao institucional do Plano: Plataforma Supraconcelhia da Rede Social.

Y VYV VYV

Y

Simultaneamente, o PMII 2018-2020 sera amplamente divulgado junto das comunidades
migrantes (designadamente, as de migrantes nacionais de paises terceiros) bem como junto da
comunidade portuguesa de acolhimento, através da divulgacdo de material sintese do Plano
(traduzido em varias linguas) disponiveis em diversos servicos publicos, da disponibilizacdo dos
mesmos (bem como da versao integral do Plano) nos websites adequados, comunicados de
imprensa e, ainda, informacdo direta aos migrantes acompanhados pelo CLAIM e outros
parceiros relevantes.
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Lista de siglas

ACT — Autoridade para as Condi¢des do Trabalho

CLAII - Centro Local de Apoio a Integracdo de Imigrantes
CLAIM - Centro Local de Apoio a Integracdo de Migrantes
CPCJ — Comissao de Protecdo de Criancas e Jovens

DGAI - Diregao Geral da Administragdo Interna

GIP — Gabinete de Insergdo Profissional

IEFP — Instituto do Emprego e Formagao Profissional

INE - Instituto Nacional de Estatistica

NPT — Nacionais de Paises Terceiros

NUTS = Nomenclatura das Unidades Territoriais para Fins Estatisticos
OMS - Organiza¢dao Mundial de Saude

PEM - Plano Estratégico para as Migragdes

PDM - Plano Diretor Municipal

PDS — Plano de Desenvolvimento Social

PLNM - Portugués Lingua Nao Materna

PMII - Plano Municipal para a Integra¢do de Imigrantes
PMIM - Plano Municipal para a Integracdo de Migrantes
PPT — Programa Portugués Para Todos

RMAD - Rede de Municipios Amigos dos Imigrantes e da Diversidade
RSI - Rendimento Social de Inser¢do

SEF — Servico de Estrangeiros e Fronteiras

SNS - Servico Nacional de Saude

UE - Unido Europeia
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INTRODUGAO

O presente questionario enquadra-se no processo de elaboracdo doPlano Municipal para a
Integracdo de Migrantes 22 Geragao (2018/2020) do concelho de Braga, a desenvolver pelo
Municipio de Braga, com o apoio técnico da Logframe, e com os apoios do Alto-Comissariado
para as Migragdes (ACM, I.P.) e do FAMI (Fundo para o Asilo, a Migragédo e a Integracéo).

A opinido que as organizacgoes e atores locais tém sobre o processo de acolhimento e
integracdo é fundamental para a fase de concec¢ao do Plano, de forma a ajustar a dimensao
estratégica e operacional do mesmo, as expectativas e necessidades da populagédo migrante e
dos parceiros locais relevantes nesta matéria.

Pedimos-lhe que responda apenas as questdes relativas as areas sobre as quais tem uma
percecdo ou opinido concreta, caso ndo seja o caso, deixe a questdo em branco e passe para a
pergunta seguinte. Pedimos ainda que responda a este inquérito até ao dia 27 de julho.

Toda a informagéo que disponibilizar sera confidencial e apenas servira os propésitos
enunciados.

Agradecemos, desde ja, a sua disponibilidade para colaborar neste processo,
O Municipio de Braga
A Equipa da Logframe
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CARACTERIZACAO DO INQUIRIDO

Nesta pagina do questionario pretende-se recolher informacgao que permita caracterizar a
organizagaol/parceiro inquirido.

* 1. Diga-nos qual é a sua organizagao/ instituicéo/ entidade:

* 2. Qual a fungdo que desempenha na sua organizac¢ao/ instituicao/ entidade?

* 3. Qual a sua nacionalidade?

Q Portuguesa

O QOutra nacionalidade (se for este o caso, especifique qual):

4. A sua organizag&o trabalha diretamente com imigrantes?
() sim
() Nao

5. A sua organizagédo participou ativamente no desenho do anterior Plano Municipal para a Integragéo
de Imigrantes?

() sim
() Néo
() Naosei

6. A sua organizagao participou ativamente na execucéo do anterior Plano Municipal para a Integracéo
de Imigrantes?

() sim
() Nao
O N&o sei
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7. Considera este tipo de plano um instrumento importante para quem trabalha na area das migragdes

no Concelho de Braga?
() sim

() Medianamente

() Nao
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MERCADO DE TRABALHO E EMPREENDEDORISMO

Nesta pagina do questionario pretende-se aferir questdes sobre a dimensao do
empregoltrabalho, bem como eventuais problemas e necessidades que associem a esta area

especifica.

8. Considera a area do emprego/trabalho e empreendedorismo uma area prioritaria no trabalho com

imigrantes em Braga?
() sim

O Medianamente

() N&o

FUNDO .
ASILO, MIGRACAO
E INTEGRACAO

REPUBLICA
PORTUGUESA

M

x

sTénio

¥ | SGMAL
SECRE
GERAL

A ADMINISTRAGAO

TARIA

INTERNA

o

ACH

LA TR D A T

87

]



"=
»

88

Braga - Plano Municipal para a Integragéo de Migrantes

EDUCAGAO, FORMAGAO E LINGUA PORTUGUESA

Nesta pagina do questionario pretende-se aferir a situacdo em matéria de educacéo, formagéo e
conhecimento da lingua portuguesa, bem como eventuais problemas e necessidades que
associem a esta area especifica.

9. Considera a area da Educagéo, Formacdo e Lingua Portuguesa uma area prioritaria no trabalho com
imigrantes, em Braga?

() sim

O Medianamente

() N&o

10. Qual a sua percegéo sobre o nivel de conhecimento/dominio médio da lingua portuguesa da
populacéo imigrante, em Braga?

Nulo Fraco Suficiente Bom Muito bom

O O @) ® O

11. Como caracteriza a situagao ao nivel local no que diz respeito a:

Mau Insuficiente Médio Bom Muito Bom

O O O O

Processo de
reconhecimento/equivaléncia
de habilitacdes

Ajustamento entre
qualificacdes e atividade
profissional

O
O

Ajustamento entre
qualificagces e remuneragao
salarial

Acesso ao sistema de ensino
e formac&o portugués

O

e gey ¢

Acesso a formagéo em
lingua portuguesa

Acesso a formagéo
profissional

O

Apoios especificos na area
da educagéo e formagéo (eg.
bolsas)

(A O K& O i O
(N O KA O i O
(N O B8 O i O

O

O

E INTEGRACAO PORTUGUESA GERAL

STERIO DA ADMINISTREACAO INTERNA
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SAUDE E PROTEGCAO SOCIAL

especifica.

imigrantes em Braga?
() sim

O Medianamente

() N&o

Mau

Acesso a cuidados
primérios de satde

Acesso a cuidados
hospitalares

Acesso a cuidados
continuados

Acesso a beneficios
sociais pecuniarios

Acesso a respostas
sociais (equipamentos
sociais)

Acesso a informagéo
(atil a sua integragéo)

Qualidade do
atendimento (&
populagéo migrante)

(I O i O i O KJ

Facilidade de
conhecimento das
regras de acesso aos
Servigos

O
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13. Como caracteriza a situag&o dos imigrantes ao nivel local no que diz respeito a:

Bom

O
O
O
O
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Nesta pagina do questionario pretende-se aferir a situacdo em matéria de acesso a satde e
protecao social, bem como eventuais problemas e necessidades que associem a esta area

12. Considera a area do acesso a saude e protegdo social uma area prioritaria no trabalho com

Muito Bom
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14. Tem conhecimento de situacdes de discriminagéo nos sistemas de salde e protecéo social
portugueses, para com imigrantes em Braga?

Q Sim
() Nao

Se referiu "Sim", especifique a situacao.

90
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CIDADANIA E PARTICIPAGCAO CIVICA

Nesta pagina do questionario pretende-se aferir a situacdo em matéria de cidadania e

especifica.

em Braga?
() sim

O Medianamente

() N&o

16. Como caracteriza a situagéo dos imigrantes em Braga no que diz respeito a:

Mau Insuficiente Médio Bom

Informag&o sobre o

sistema eleitoral O O Q O

portugués

Conhecimento da

forma como os partidos

politicos tratam as O O O O
questdes da imigracao

em Portugal

Facilidade de ades&o a O
um partido politico

O
O
O

Forma como, ao nivel

local, os partidos O
politicos tratam as

questdes da imigracao

O
O
O

Facilidade de ades&o a
uma associagéo O O O O
Facilidade de criagéo O O O ()

de uma associagéo

Forma como as

associacoes e

entidades locais O
contribuem para a

integraca@o dos

imigrantes

O
O
O

FUNDO i - \i SU.\I{\II. -
ASILO, MIGRACAO REPUBLICA SECRETARIA
E INTEGRACAO PORTUGUESA GERAL

MINISTERIO DA ADMINISTRACAO INTERNA

participagao civica, bem como eventuais problemas e necessidades que associem a esta area

15. Considera a area da cidadania e participagéo civica uma area prioritaria no trabalho com imigrantes
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HABITACAO

O Sim

() Medianamente

() Nao

18. Como caracteriza a nivel local a situagéo face a:

Mau Insuficiente

O

Aquisicao de habitacéo
propria

Arrendamento de
habitacéo

Acesso a habitagdo
social/habitagdo a
custos controlados

Qualidade e conforto
habitacional

Relacdes de
vizinhanga

® joy o je

Qualidade e
manutencao dos
espagos comuns (junto

(B O KA O mEam O B

as zonas de habitagéo)
Qualidade dos espagos O
envolventes
FUNDO o
3 . : REPUBLICA
ASILO, MIGRACAO PORTUGUESA

E INTEGRACAO

Nesta pagina do questionario pretende-se aferir a situacdo local em matéria de habitacédo, bem
como eventuais problemas e necessidades que associem a esta area especifica.

17. Considera a area da habita¢do uma area prioritaria no trabalho com imigrantes em Braga?

Médio Bom
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ACOLHIMENTO E INTEGRAGAO

Nesta pagina do questionario pretende-se aferir a situacdo local em matéria de acolhimento e
integracao, bem como eventuais problemas e necessidades que associem a esta area

especifica.

19. Considera a area do acolhimento e integragéo, uma area prioritaria no trabalho com imigrantes em

Braga?
() sim

O Medianamente

() N&o

20. Como classificaria o trabalho e servigos prestados pelas seguintes entidades ao nivel local:

Servigo de
Estrangeiros e
Fronteiras

Seguranga Social

Centro de Emprego

Centro de Saude
Hospital

Camara Municipal
Finangas

Registo civil
Tribunal

Instituicdes de

solidariedade social

Juntas de Freguesia

CLAIM
Escolas

Autoridade para as

Condigdes do Trabalho
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RELIGIAO

Nesta pagina do questionario pretende-se aferir a situacdo local em matéria de praticas
religiosas, bem como eventuais problemas e necessidades que associem a esta area especifica.

21. Considera a area da religido, uma area prioritaria no trabalho com imigrantes em Braga?
() sim

() Medianamente

() Nao

22. Existem lugares de culto proximos e adequados a pratica religiosa dos imigrantes?
() sim
O Nao

11
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MEDIA E SENSIBILIZACAO DA OPINIAO PUBLICA

Nesta pagina do questionario pretende-se aferir a situacdo local em matéria de relacdes entre
os media e a populag¢édo imigrante em Braga, bem como eventuais problemas e necessidades

que associem a esta area especifica.

23. Considera a area dos media e sensibilizagdo da opinido plblica, uma area prioritaria no trabalho

com imigrantes em Braga?
() sim

O Medianamente

() N&o
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RACISMO E DISCRIMINAGAO

Nesta pagina do questionario pretende-se aferir a situacdo local em matéria de racismo e
discriminagao, bem como eventuais problemas e necessidades que associem a esta area
especifica.

24, Considera a area do racismo e discriminagéo, uma area prioritaria no trabalho com imigrantes em

Braga?
() sim

O Medianamente

() N&o
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SUGESTOES FINAIS
Nesta pagina do questionario pretende-se que o inquirido indique os principais problemas e
intervengdes necessarias, sugestdes e melhorias a considerar na construgao e execugao do
PMIM 2018-2020.

25. Identifique os problemas gque considere mais relevantes, para a populagéo imigrante em Braga:

(identifique até um méaximo de 6)

1

2

3

4.

5.

6.

14
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26. Face aos problemas identificados, existe alguma acéo, projeto ou intervengdo que considere
relevante implementar, para a populacéo imigrante em Braga? (identifique até ao méaximo de 6)
1.

2

197 17 1« ]

27. Atendendo a experiéncia de concegéo e execugdo do anterior Plano Municipal para a Integracdo
dos Imigrantes, de Braga, que sugestdes deixaria para o atual processo em curso (elaborag¢éo do novo
Plano)?

15
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Tabela 29 - Populagdo estrangeira com estatuto de residente segundo as principais nacionalidades no municipio de

Braga, 2017

Nacionalidade
Brasil
Ucrania
China

Angola

Cabo Verde
Italia
Roménia
Espanha
Franga
Guiné Bissau
Russia
Mogambique
Turquia
Reino Unido
Venezuela
Alemanha
Sdo Tomé e Principe
Senegal
india
Estados Unidos da América
Timor Leste
Irdo

Siria
Colémbia
Bangladesh
Nepal
Marrocos
Polénia
Holanda
Uzbequistdo
México

Cuba
Jordania
Nigéria
Bélgica
Bulgaria
Costa do Marfim
Lituania
Noruega
Paquistao
Canada
Chile
Hungria
Moldavia
Egipto
Equador
Suécia
Arménia

N FuNDO
ASILO, MIGRACAO
E INTEGRACAO

N2 total
2459
604
402
315
262
221
214
182
100
97
72
70
67
64
62
58
50
41
40
39
36
33
28
27
25
24
23
22
21
21
20
19
15
15
14
14
14
14
13
13
11
11
11
11
10
10
10
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Austria
Libano
Tailandia
Irlanda
Palestina
Japao
Argélia
Bielorrussia
Gana
Guiné
Laos
Peru
Suica
Tunisia
Argentina
Croacia
Iraque

Republica Dominicana

Sérvia
Georgia
Vietname
Africa do Sul
Albania
Congo
Dinamarca
Finlandia
Grécia
Israel
Paraguai

Bdsnia e Herzegovina

Camboja
Cazaquistdo

Congo (Republica Democratica)

Coreia do Sul
Costa Rica
Estdnia
Guatemala
Guiné Equatorial
Indonésia
Luxemburgo
Malasia
Montenegro
Sri Lanka
Togo
Turquemenistao
Uruguai
Austrdlia
Bolivia
Burkina Faso
Camaroes

El Salvador
Eslovaquia
Eslovénia
Filipinas
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Gabdo
Honduras
Islandia
Mauritania
Myanmar (Birmania)
Nova Zelandia
Quénia
Republica Centro-Africana
Republica Checa
Serra Leoa
Taiwan
Tanzania

Fonte: SEF
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