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Estatutos do Conselho Consultivo para a Integracdo das Comunidades Ciganas
(CONCIG)

Artigo 1°
Misséo
Nos termos do ponto 5 da Resolu¢do do Conselho de Ministros n.© 154/2018 de 29 de novembro, o
Conselho Consultivo para a Integracdo das Comunidades Ciganas (CONCIG) apoia o Alto Comissariado

para as Migracdes, I.P., (ACM, I.P.) no acompanhamento e monitorizacdo da Estratégia Nacional para a

Integrac@o das Comunidades Ciganas (ENICC) e das medidas de integracédo das pessoas ciganas.

Artigo 2°
Composicdo
1. O CONCIG é constituido por membros permanentes e membros ndo permanentes.
2. S4o membros permanentes do CONCIG:
a) O/aAlto/a-comisséario/a para as Migrac6es, que preside;

b) Um/a representante do gabinete do membro do Governo responsavel pela area da

cidadania e da igualdade;
c) Of/acoordenador/a do Observatorio das Comunidades Ciganas;

d) Dois/duas representantes de instituicdes que trabalham com pessoas ciganas, a indicar

pelo/a Alto/a-comissario/a para as Migracdes;

e) Oito representantes de associacdes representativas de pessoas ciganas, eleitos/as pelas

associagoes, nos termos a definir pelo ACM, I.P.;

f) Dois/duas cidadaos/as de reconhecido mérito designados/as pelo/a Alto/a-comissario/a

para as Migracoes;
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Dois/duas investigadores/as com trabalho relevante sobre pessoas ciganas, a indicar pelo/a

Alto/a-comissario/a para as Migragdes.

3. S4o membros ndo permanentes do CONCIG:

Representante da Comissao para a Cidadania e a Igualdade de Género;
Representante da Guarda Nacional Republicana;

Representante da Policia de Seguranca Publica;

Representante da Direcdo-Geral das Autarquias Locais;

Representante da Direcdo-Geral de Reinsercéo e Servicos Prisionais;
Representante do Gabinete de Estratégia, Planeamento e Avaliacdo Culturais;
Representante da Dire¢do-Geral da Educacéo;

Representante da Diregdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares;
Representante do Instituto Portugués do Desporto e Juventude, I.P.;
Representante da Agéncia Nacional para a Qualificacdo e o Ensino Profissional, I.P.;
Representante do Instituto do Emprego e da Formacao Profissional, I.P.;
Representante do Instituto da Seguranca Social, I.P.;

Representante da Comissdo Nacional de Promogédo dos Direitos e Protecdo das Criangas e

Jovens;

Representante da Direcdo-Geral da Saude;

Representante do Instituto da Habitacédo e da Reabilitagdo Urbana, I.P.;
Representante do Governo Regional dos Agores;

Representante do Governo Regional da Madeira;

Representante da Associacdo Nacional de Municipios Portugueses;

Representante da Associacdo Nacional de Freguesias.
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4. O mandato dos membros do CONCIG € de 4 anos.
5. Os membros do CONCIG néo auferem qualquer remuneracdo, nomeadamente senhas de presenca.

6. Aos membros do CONCIG que nédo estejam em representacgéo institucional, serdo pagas as despesas

relacionadas com deslocacdes e alimentacao.

Artigo 3°
Competéncias

1. Tendo em vista apoiar 0 ACM, I.P. nos termos do artigo 1.2, o CONCIG deve ser ouvido e pronunciar-
se sobre todas as matérias que lhe sejam colocadas pelo ACM, I.P. e sobre quaisquer outras que 0s
seus membros entendam no ambito do acompanhamento e monitoriza¢cdo da ENICC e das medidas

de integracao das pessoas ciganas.
2. Para os efeitos do nimero anterior, compete ao CONCIG pronunciar-se, designadamente, sobre:
a) O plano anual de atividades para a execucdo da ENICC e respetiva elaboragéo;
b) O relatdrio anual intercalar de execucdo da ENICC e respetiva elaboracao;

c) O relatério final de execucdo da ENICC e respetiva elaboracdo no termo de vigéncia da
ENICC;

d) A avaliacdo ongoing ou formativa da ENICC no ano de 2021;

e) A proposta de nova estratégia e respetiva elabora¢do antes do termo de vigéncia da ENICC.
3. Compete aos/as representantes das entidades da Administracdo direta e indireta no CONCIG, no

ambito das suas responsabilidades na ENICC:

a) Apresentar ao ACM, I.P., a planificagdo anual das atividades a adotar no ambito da ENICC,
aprovada em plano auténomo ou integrada no plano de atividades setorial, depois de

validado pelo respetivo membro do Governo;
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b) Apresentar ao ACM, I|.P., até 31 de janeiro, o relatério de atividades de implementacéo

relativo ao ano anterior;

c) Colaborar na monitorizacdo e avaliagdo da implementacdo da ENICC, designadamente nas
reunides do CONCIG;

d) Apresentar ao ACM, I.P., até 15 de fevereiro do ano seguinte ao termo da vigéncia da ENICC,

o relatorio final de execucdo das medidas da sua responsabilidade.

Artigo 4°
Presidente do CONCIG

Compete ao/a Presidente do CONCIG:
a) Presidir as reunides e dirigir os trabalhos;
b) Representar o CONCIG;
c) Convocar as reunides e propor a ordem de trabalhos.

Artigo 5.°
Apoio ao CONCIG

1. Compete ao ACM, I.P., assegurar o funcionamento regular do CONCIG, para efeitos de
monitorizacdo da implementa¢do da ENICC nos termos da alinea d) do ponto 11 da Resolu¢do do
Conselho de Ministros n.° 154/2018 de 29 de novembro.

2. Compete a equipa do ACM, I.P., responsavel pela area da integracdo das pessoas ciganas, 0 apoio

técnico, administrativo, logistico e financeiro ao CONCIG, designadamente:

a) Assegurar a distribuicio de documentacdo, zelar pelo cumprimento dos prazos

estabelecidos e assegurar o expediente;

b) Informar o CONCIG sobre o ponto de situacdo da execuc¢éo da ENICC e outras medidas,
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designadamente sobre resultados e dificuldades;

c) Informar o CONCIG sobre todas as medidas que venham a ser implementadas tendo em

vista a integracdo das pessoas ciganas;

d) Informar o CONCIG sobre as iniciativas e relatérios nacionais e internacionais ligados a

tematica das comunidades ciganas.

Artigo 6°
Funcionamento

O CONCIG funciona junto do ACM, I.P.

Os membros do CONCIG em termos de funcionamento interno poderéo ser designados igualmente
por Conselheiros/as.

O CONCIG reune ordinariamente, pelo menos, de trés em trés meses e, extraordinariamente, quando
convocado pelo/a Presidente, por sua iniciativa ou quando proposto por um terco dos membros
permanentes.

Uma das reunides ordinarias previstas no numero anterior decorre obrigatoriamente em plenario.

As matérias a discutir em cada reunido sdo definidas em funcéo das dificuldades e necessidades
identificadas na execucdo da ENICC.

Os membros ndo permanentes do CONCIG sdo convocados sempre que tenham intervengdo e ou
estejam envolvidos nas matérias identificadas nos termos do nimero anterior.

Podem ser criados grupos de trabalho teméticos no ambito do CONCIG, aprovados em reunido dos
seus membros.

Podem, ainda, ser convidadas a participar em reunides do CONCIG e dos grupos de trabalho outras

pessoas ou entidades com relevancia para as matérias concretas em discussao.

ALTO COMISSARIADO PARA AS MIGRAGOES, LP. | HIGH COMMISSION FOR MIGRATION
Rua Alvaro Coutinho, 14 | 1150-025 Lisboa | T.+(351 218 106 100 F+(351) 218 106 117

www.acm.gov.pt



REPUBLICA
PORTUGUESA 7~y o

SECRETARIA DE ESTADO k’*

PARA A CIDADANIA E A IGUALDADE

Artigo 7°
Convocatoria e ordem de trabalhos

As reunides do CONCIG sd@o convocadas pelo/a Presidente, com a antecedéncia minima de quinze
dias seguidos, quando se trate de reunifes ordinarias, e de oito dias seguidos, quando se trate de

reunioes extraordinarias.

A convocatoria € efetuada por escrito, por correio eletrénico, com indicacdo do dia, hora e local da

reuniao.

A convocatéria inclui a proposta de ordem dos trabalhos com a descricdo sucinta das matérias a
discutir em cada reunido definidas nos termos do n.° 4 do artigo anterior, e a documentacao a

apreciar.

Os membros do CONCIG bem como as organizacdes e entidades que nele estdo representadas
podem apresentar estudos e relatérios que entendam convenientes, bem como sugerir a/s matéria/s
que pretendam ver incluida/s na ordem de trabalhos, cabendo a maioria dos membros do CONCIG

decidir, se as mesmas serdo ou nao incluidas.

Artigo 8°
Assiduidade
A participacao nas reunides do CONCIG é um dever dos seus membros.
As auséncias dos membros devem ser comunicadas atempadamente a equipa do ACM, I.P.
Nos casos previstos no niumero anterior, os membros efetivos devem providenciar a sua presenca
através de membros em substituicdo devidamente mandatados para o efeito.

Os membros em substituicdo, devidamente mandatados para o efeito, ndo tém direito de voto.

Artigo 9°
Quérum
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O CONCIG reunira, em primeira convocacdo, quando estejam presentes, pelo menos, metade dos
membros convocados.

Nao comparecendo o numero de membros exigido no namero anterior, 0 CONCIG reunira quinze
minutos depois.

As deliberacbes do CONCIG sdo tomadas por maioria simples, desde que estejam presentes 2/3 de
membros permanentes, tendo o/a Presidente voto de qualidade em caso de empate.

Em situagGes excecionais, devidamente fundamentadas, e desde que nenhum dos membros do

CONCIG se oponha, o direito de voto podera ser exercido através de correio eletrénico.

Artigo 10°
Atas

De cada reunido do CONCIG é lavrada ata, incluindo indicacdo da data e do local da reunido, a ordem
de trabalhos, os membros presentes, 0s assuntos apreciados, a forma de votacgéo e as deliberagbes
tomadas.

Os membros do CONCIG podem emitir declaragdes de voto ou simples declara¢fes de posicéo e fazé-
las constar das atas.

As atas sdo postas a aprovacdo dos membros do CONCIG, por e-mail, nos dez dias seguintes a
reunido, sendo concedido prazo idéntico para 0s mesmos procederem a respetiva verificacao.

A ata € submetida a aprovacdo de todos os membros do CONCIG no inicio da reunido seguinte, sendo

assinada, ap0s a aprovacao, pelo/a Presidente e divulgada no site do ACM, I.P.

Artigo 11°
Renuncia, suspensdo, perda de mandato
e preenchimento de vaga
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1. A renuncia ao exercicio do mandato pelos membros do CONCIG deve ser efetuada através de
comunicacao escrita, dirigida ao/a Presidente, por representante da entidade que procedeu a sua
designacdo, ou, nos casos previstos nas alineas f) e g) do n.° 2 do artigo 2.°, pelos proprios membros.

2. A comunicacdo sera divulgada na reuniao seguinte, tornando-se efetiva a partir desta data.

3. O/a Presidente declara perdido o mandato dos representantes ou membros designados que faltem
injustificadamente a mais de 3 reunifes consecutivas.

4. O membro investido para a substituicdo dos que renunciarem ou perderem o mandato nos termos
dos numeros anteriores, completa o0 mandato do membro cessante ou, no caso de auséncia
temporaria inferior ao tempo remanescente de mandato a preencher, exerce-o durante o periodo

em que se registe a auséncia.

Artigo 12°
Publicidade dos Trabalhos

As reunides do CONCIG podem, por sua deliberacdo, ser publicas.

Artigo 13°

Entrada em vigor

Os presentes estatutos entram em vigor no dia seguinte a sua aprovacao.
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