O ACM, I.P,, desenhou um plano de atividades para dar maior visibilidade a
esta tematica, incluindo colaboracdo na producéo e disseminacao de varias
publicacdes, bem como momentos de reconhecimento da presenca
africana em Portugal.

Em 2019 foi criada a
EQUIPA DE PROJETO SOBRE DESIGUALDADES INTERSECIONAIS
que tem como missao promover uma abordagem sensivel ao género no ambito

das politicas para a integracao de pessoas migrantes, promogao da igualdade
dentro do ACM, |.P,, e promocéo da Década Internacional de Afrodescendentes.

PUBLICACOES DISPONIVEIS EM:
WWW.ACM.GOV.PT/-/DECADA-INTERNACIONAL-DE-AFRODESCENDENTES-2015-2024-

CONTACTOS

Equipa de Projeto sobre Desigualdades
Intersecionais

epdi@acm.gov.pt

Alto Comissariado para as Migragdes, |.P.
Rua Alvaro Coutinho, 14,1150-025 Lisboa
T.(+351) 218 106 100 | F. (+351) 218 106 117

acm@acm.gov.pt

www.acm.gov.pt
www.facebook.com/ACMigracoes
www.instagram.com/acmigracoes
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A Década Internacional de Afrodescendentes (2015-2024) foi QUEM SAO AS PESSOAS AFRODESCENDENTES?
aprovada pela Assembleia Geral das Na¢des Unidas, no
contexto da Declaragdo e Programa de A¢do de Durban,
emergente da 3.% Conferéncia Mundial Contra o Racismo,
Discriminacdo Racial, Xenofobia e Intolerancia.

O termo afrodescendentes é uma expressdo genérica que
designa as pessoas de ascendéncia africana que nasceram ou
viverm num pais que n&o faz parte do continente africano.
Significa ser uma pessoa que tem ancestrais africanos.

Segundo a ONU
OBJETIVOS existem mais de
@ 200 milhoes de

pessoas afrodescendentes
espalhadas por

varios paises

SECULO XV
Presenca de pessoas africanas em Portugal

SECULO XXI

Desafios:

Igualdade de oportunidades
Inclus&o social

OPORTUNIDADE

ASSOCIATIVISMO EM PORTUGAL

Existem iniUmeras
organizagoes ativistas que
trabalham para promover a
igualdade e inclusdo de
pessoas afrodescendentes em

O Alto Comissariado para as Migraces, |.P.,, dispde de um
Nucleo de Ligagao as Associagdes.
Este Nucleo encontra-se preparado para apoiar as Associagcdes
Portugal. de Imigrantes e Descendentes, de Requerentes e Beneficiarios
A Década podera ser uma de Protecdo Internacional, e Representativas de Pessoas
oportunidade de olhar para os Ciganas, nas suas iniciativas, na sua capacitacdo e promogao,
desafios e trabalhar no bem como no acompanhamento dos apoios financeiros
sentido de os superar! prestados pelo ACM, I.P.

As mulheres afrodescendentes enfrentam desafios
Unicos devido as multiplas discriminagdes de que
sdo alvo (racial, de género, entre outras).

Q EMPREGO

A taxa de desemprego entre as mulheres afrodescendentes
é superior a média nacional.

Q SAUDE

Menor acesso a servigos de saide de qualidade.

@ EbucacAo

As desigualdades sociais tém uma dimensdo multissetorial,
com maior incidéncia em areas como a educacgao.

CONCLUIRAM O 1.° CICLO
DE ESTUDOS SUPERIORES
NO ANO LETIVO 2020/2021

TAXA DE
DESEMPREGO

7% MULHERES

57,5% 5% HOMENS*

MULHERES
42,5% HOMENS* *Censos 2021

*DGEEC 2021



