Ficha de Caraterizacao de Praticas Inspiradoras

Identificacdao da Entidade

Desighagao

Morada

Municipio e Distrito

Telefone
Email

(Caso os contactos sejam diferentes dos mencionados anteriormente, devera personalizar)
Pessoa de contacto

Identificacdao da Pratica

Desighacgdo da pratica

Area de intervencio

Objetivos e finalidades

Publico-alvo

Parceiros envolvidos

Descricao da Pratica

(A que problema pretende responder? Qual a solugdo implementada)
Caracterizagdo da pratica

Competéncias necessarias paraa (Competéncias da entidades responsavel pela sua implementagdo, mas também contributos e complementaridades dos parceiros envolvidos)

sua implementacao

Envolvimento do publico-alvo

Metodologia de implementagao e
instrumentos

Estratégias de comunicagdo da
pratica junto do seu publico-alvo

(Identificagdo e sinalizagdo da forma de os superar)
Dificuldades e obstaculos

L. (Fatores que desempenharam um papel importante na emergéncia e na qualidade da pratica)
Fatores criticos de sucesso

7=

Resultados da Pratica

Valor acrescentado

Impacto em termos de igualdade
de oportunidades

Sustentabilidade

ra= - - ~ 7=

Fatores criticos de sucesso para a disseminacao da Pratica

Fatores criticos de sucesso de
apoio a disseminagao

Proposta de Metodologia e
instrumentos

Adaptada a partir dos instri ibilizados no do Programa de Iniciativa Comunitdria EQUAL
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