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FARA A INTEGRACAO B AS MIGRACORS

Anexo 1

Procedimento concursal comum para o preenchimento de 2 postos de trabalho, na categoria e
carreira de técnico superior, na modalidade de relagdo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, restrito a candidatos detentores com Contrato de Trabalho de fungdes
publicas por tempo Indeterminados, para o mapa de pessoal do ACM, IP., — aberto através de
Aviso publicado no Didrio de Republica (DRE) (extrato) n.2 17862/2020 e publicado na Bolsa de
Emprego Publico {BEP), Cédigo de oferta OF202011/0111.

O Juri procedeu a aplicagdo do método de sele¢iio Avaliagdo Curricular, de acordo com os
critérios e ponderagdes definidos na Ata n.2 1, tendo todos os candidatos sido considerados

aprovados.

Lista de Avaliagao Curricular

NOME CLASSIF AC
Sérgio Monteiro Abrantes 11,7
Carlos Bom Sucesso 14,8
Cdtia Reis 15,3
Bruno Costa Teixeira 16,0
Diogo Rodrigues 16,0
Pedro José Pertigdao Anjos 16,0
Sénia Dias 16,5
Marta Santos 16,8
Okasana Levytska 18,0
Tania Sofia Teixeira Fernandes 18,0
Paula Cristina Ricardo Ferreira 18,4
Susana Simdes 18,4
Luis Pinto 18,4
André Dinis de Almeida 18,5
Luis Correia 18,8
Nuxa Santos 18,8
Vera Saldanha 19,3
Jodo Santos 19,7
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