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Informacéo Interna n.° 524/NGARH/2020

Data: Lisboa, 15 de setembro 2020
Assunto: Avaliagdo Curricular OE202006/0879 e OE202006/0880

Reunido o juri do procedimento concursal com a referéncia OE202006/0879 e OE202006/0880, para
0 preenchimento de 2 postos de trabalho, na categoria e carreira de técnico superior, na
modalidade de relagéo juridica de emprego publico por tempo indeterminado, restrito a candidatos
detentores de relagéo juridica de emprego publico, ao abrigo da Lei n° 35/2014, de 20 de junho,
com o objetivo de proceder a seguinte ordem de trabalhos:

Ordem de Trabalhos

- Aplicagéo do método de selecao Avaliagédo Curricular
- Planeamento do método de selegéo Entrevista Profissional de Selegdo

O Jari procedeu a aplicagdo do método de selecdo Avaliagdo Curricular, de acordo com os
critérios e ponderagdes definidos na Ata n.° 1, tendo todas as candidatas sido consideradas
aprovados.
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Vénia Abelho 20 0 20 16,0
Daniela Leite Campos 20 20 20 20,0
Ema Regina Moura de
Almeida Candido
Martins Pimenta 20 20 20 20,0
Paula Maria Nunes de
Medeiros 20 i2 20 18,0

Como tal, por aplicagédo do artigo 22.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril, ha lugar a
notificagéo dos interessados para audiéncia de interessados, e por forga do n.° 1 do artigo 23.° do
mesmo diploma legal e do ponto 22. do Aviso de Abertura, a publicitagdo dos resultados obtidos
no método de selegdo.
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Neste seguimento, nos termos do ponto 15.3 do aviso de abertura e pela Portaria n.° 125-A/2018,
de 30 de abril, serdo as candidatas aprovadas convocadas para a entrevista profissional de
selecgao, na data, hora e local, constantes do Anexo 2.

As candidatas aprovadas, em fase de entrevista profissional de selecio, serdo colocadas as
seguintes questdes:

* Qual foi o seu percurso profissional?
« O que é que conhece do ACM e porque & que pretende trabalhar aqui?
+ Como é que fida com situacdes de stress ou de conflito entre pessoas?
« Tem alguma questio a colocar-nos?

Assim, fazem parte integrante da presente ata os seguintes anexos:

. Anexo1

Lista de candidatos aprovades no método de selecdo Avaliagdo Curricular

. Anexo 2

Mapa com a indicacdo da data, hora e local de realizagio do método de selecdo Entrevista
Profissional de Selegéo.

Todas as deliberagBes do Juri referentes a presente ata foram tomadas por unanimidade dos
elementos presentes.

E nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunifio, da qual foi elaborada a presente ata que vai
ser assinada por todos os elementos do Juri.

Lisbea, 15 de setembro de 2020

O Jari

Presidente

Mario Ribeiro (D@) DAAM)

19 Vogal Efetivo
Gongalo Salgado (Cog[de'lﬁdor}cf CNAIM Algarve)
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Angella Graga (Técnica Superior do NGARHM)
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