Trabalhar em Portugal

Cidadao nacional de um pais da Unido Europeia (UE), do Espaco Econémico Europeu (EEE) ou
da Suica

Preciso de uma autorizacdo para trabalhar e viver em Portugal?

Se é nacional de um pais da Unido Europeia (UE), do Espaco Econdmico EE&¥euda
Suica, tem o direito de permanecer, trabalhar e procurar trabalho em Portudaprecisa de
uma autorizacaaspecifica. bh passaporte ou cadio de identidadevalido&) do seu paiséo
provasuficientede que tem direitade permanecer e trabalhagm Portugal

Que paises sa@brangidos por esta regfa

Paises UEAlemanha, Austria, Bélgica, Bulgaria, Chipre, Croéacia, Dinamarca, Eslovénia,
Espanha, Esténia, Finlandi&ranca, Grécia, Hungria, Irlanda, Itélia, Letoriguéania,
Luxemburgo, Malta, Paises Baixos, Polonia, Portugal, Reino Unido, Republica Checa, Republica
Eslovaca, Roménia, Sugchoruega Islandia Liechtensteine Suica

O IEFP pode ajudane a procura emprego em Portugal?

O Instituto do Emprego e Formacdo Profissio(i&FP é o servico publico de emprego em
PortugalContinental Existem também servi¢os publicos de emprego nas regifes autbnomas
da Madeira Ipstituto de Emprego da Madeira IEM) e dos AcoresDirecdo Regional de
Emprego e Qualificacdo Profissignal

Saibacomoo IEFRode ajudalo(a)a procurarempregoem Portugal como senscrevercomo
candidatda) a emprego no pais ® que deve fazerse estiver areceber prestacdes de
desempregale outro pais ou spretenderreceberprestacdes de desemprego em Portugal

Antes de partir para Portugal

Se ainda nédo esta em Portugpbde pesquisir e candidatasse as ofertas de emprego para
Portugalatravés doportal EURESAs ofertas de emprego para Portugiulgadasno portal
EURES sé@por regraprovenientes da base de ofertde empregado IEFP

Ja em Portugal

Se ja se encontra em Portugpbde inscreversecomo candidatfa)a emprego num servigo de
empregodo IEFRprocure a localizagéo e contactos do servico mais prozigu desta forma
divulgar o seu curricule informarse sobre ofertas de emprego comunicadas ao servico
publico de emprego (IEFP). Para inscricdo deve apresentar passeglte(ou documento

de identidade nacional) valido.

Se para além do passaporte (owcumento de identidadedo seu pais validg tiver um
Numero de ldentificacdo da Seguranca Social Portuguesa (NISS) e senha de acesso a Seguranga
Social Direta, pode registae noiefponlinee:

9 criaredivulgar oseu curriculd inscreverse como candidato a empregon Portugal
1 pesquisre candidatarse as ofertasle emprego


http://www.iefp.pt/
http://www.iem.madeira.gov.pt/
http://www.azores.gov.pt/
http://www.azores.gov.pt/
http://www.eures.europa.eu/
https://www.iep.pt/redecentros
https://iefponline.iefp.pt/

Publique o seu CV no portal do EURES

Esta opcéo é recomendada se pretende trabalhar em Portugal ainda vive noutro pais
EURES (EURopeamployment Services) € uma rederopeia de empregocoordenada pela
Comissdo Europeiagjue integra servicos (publicos e privadosiie emprego, sindicatos e
organizacdes de empregadores na Europa (UE, EEE,, $diga)comooutras entidades
parceiras que apam a mobilidade dos trabalhadores

Podeusaro portal doEUREBara:

9 criar um CV onlingtornandoo acessivehos empregadores registad@s partir de
Portugal bem como aos conselheiros EURES ajucm 0s empregadores a encontrar
candidatos adequadggode criar 0 seu curriculo na sec¢éao "My EURES"

obter informacgdes sobreivere trabalharem Portugal

candidatarse as ofertas de emprego para Portygal

contactar um(a) conselheirda) EURESe tiver alguma questédo sobre viver ou trabalhar
em Portugal

E R

Pode seguir EZURES nBacebookLinkedlne noTwitter.

Inscrevasecomo candidat@a) a emprego em Portugal

Se pretendédnscreverse oficialmente como candidata)a emprego enPortugalContinenta)
deve registar oseu curriculono iefponling o que amentara as suas possibilidadesde
encontrar trabalhoN&o é obrigad¢a) a inscreverse no IEFPexceto seecebe prestacdede
desempregaoutro pais e a entidadgue aspagaespera que o faca.

Inscrevaseno IEFP sesta arecebe prestacdes de desemprego de outro pai3RU?2)

Se estd aeceber prestacdes ddesempregonoutro pais UE/EEE ou na Suigaem procurar
trabalho emPortugal,devem proceder a sua inscrigdo como candifita emprego no IEFP
servico deemprego da area ondeai residir (localizagéo e contactos do servigo mais proximo
aqui), para que o IEFPossa informara entidade que lhe paga as prestactgpse esta
ativamentea procura derabalhoem Portugal.

Aquando da inscrigdo deve levar consigo a seguinte documentagéo:

1 passaporte (ou documento de identidade seu paisvalidg

1 o documento portétil 12 (DP U2} que deve solicitar, antes da partida para Portugal,
junto da entidade que |Ihe paga as prestacdes de desemprego.
O IEFP precisa deste documento para informar a entidade que lhe paga as prestacdes
de que estd a procurar trabalho em Portugal. &&0 receber atempadamenteo
documento portétil da entidade, antes de vir para Portugal, deve apresentar copia do
pedido eosdados de contacto da entidade.

Candidatarse a subsidio de desempregse trabalhouem Portuga)

Se esteve atrabalhar em Portugale ficou desempregado, pode ter direito a subsidio de
desempregeem PortugalPara maisnformacdes sobreondicbes de acessocemo requerer,

cligueaqui.
Pode requerer o subsidio de desemprego atess doiefponline Para tal, basta aceder ao

formulario®* Requer i ment o do S unaéaréadée gestad dos Odadiesmigste e g 0 7
portal. Esta opcadica acessivel na sequéncia da sua inscricdo ou rgisgpara emprego.


https://ec.europa.eu/eures/public/pt/homepage
https://ec.europa.eu/eures/eures-apps/um/page/public?lang=pt#/adviser/search/list
https://www.facebook.com/EURESjobs
https://www.linkedin.com/company/eures/
https://twitter.com/EURESjob
https://iefponline.iefp.pt/
https://www.iep.pt/redecentros
https://www.iefp.pt/subsidio-desemprego
https://iefponline.iefp.pt/IEFP/

Precisade ter o Numero de Identificacdo da Seguranca Social Portuguesa (NISS) e senha de
acesso a Seguranca Social Direta.

Se precisar de ajuda para solicitar subsidio de desemprdd@a-se ao EFP- servico de
emprego da sua area desidénciafrocure alocalizacdo e contactos do servigqui).

Onde posso encontrar oportunidades de emprego para Portugal?

Se petende trabalhar em Portugatieve comegar a procurar trabalho antes dse mudar/
viajar para Portugal

Ofertasde empregono EURES® no IEFP

Pode procurar ofertagpara Portugalatravés doportal EURESdisponivel em 25 idiomas
europeus Neste portal, podecandidatarse as ofertas comunicadas acervigcos de emprego
membros da red@elos empregadoresaseados em Portugal

Se ja se encontra em Rogal, pode utilizar oiefponline (servigo online disponibilizado pelo
IEFPparapesquisar candidatasse aofertas de emprego.

Empresas de trabalho temporario

Pode igualmente recorrer a empresas de traloaltemporario, que cedem 0s seus
trabalhadores a outras empresas. Aceitar um trabalho temporéario pode ser um primeiro passo
para encontrar um trabalho mais estavel.

As listagens as empresas de trabalho temporario autorizadas a exercer esta atividade em
Patugal sdo regularmente atualizasino portal do IEFFPode pesquistasaqui.

Internet: bolsas de emprego

Para além daiefponline, existem diversos websites onde os empregadores portugueses
divulgam as suas necessidades de recrutamento (ofertas de emprego).

1 Empregos em Portugal / Lisboa (para falantes de inglés)

1 Empregos em PortugaPorto (para falantes de inglés)

1 Expatica Jobs

1 Expressoemprego

1 EmpregoCM

1 Sapo Emprego

1 OLX anuncios gratis de emprego em Portugal

1 1TJbs:bolsa de emprego para a &rea Tecnologias da Informagéo
1 Emprego Informética

T Turijobs: prtal do emprego em Turismo e Hotelaria

1 Ambitur: bolsa deemprego na area do Turismo

1 Emprego Saude

§ Carga de Trabalhosmpregos na area da Comunicagéo

1 Naturlink Emprego

1 Fashion Jobs: emprego na area da Moda

Y Bolsa de emprego para bibliotecéarios, arquivistas e documentalistas



https://www.iep.pt/redecentros
https://ec.europa.eu/eures/eures-searchengine/page/main?lang=pt#/search
https://ec.europa.eu/eures/eures-searchengine/page/main?lang=pt#/search
https://iefponline.iefp.pt/IEFP/
http://www.iefp.pt/empresas-trabalho-temporario
http://www.jobsinlisbon.com/
http://www.jobinporto.com/
https://www.expatica.com/pt/jobs
http://www.expressoemprego.pt/
http://www.empregocm.pt/
http://emprego.sapo.pt/
https://www.olx.pt/emprego/
https://www.itjobs.com.pt/
https://empregosit.pt/
http://www.turijobs.pt/?lang=en
http://www.ambitur.pt/category/inside/bolsa-de-emprego/
http://www.empregosaude.pt/
http://www.cargadetrabalhos.net/
http://naturlink.pt/
http://pt.fashionjobs.com/
http://www.apbad.pt/BolsadeEmprego/bolsa.htm

Universia Emprego: oportunidades de emprego para universitarios e graduados
NetEmpregos

Indeed

Careerjet empregos e carreiras eRortugal

Empregos Org

Trabalh& em Portugal

Empregos Online

Landing Jobs
Bons Empregos
Trabalhando.pt
iAgora
Emprego24h
Jobrapido.com
Alerta Emprego
EmpregoXL
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Imprensa escrita

As empresas portuguesaasinda utilizam bastante a imprensa nacional egi@nal para
divulgarem as suas necessidades de recrutamento. Os jalidaigsnacionais mais utilizados

sdo: o Jornal de Noticias, o Correio da Manha e o Publico, que publicam diariamente ofertas de
emprego em varios setores de atividade. O jornal Egor@siblica semanalmente, no caderno
ExpressoEmprego, ofertas de empregobretudo para quadros e técnicos qualificados,
executivos e consultores. Estes jornais dispdamkem de versdes dine das suas secc¢bes de
Classificados ou de Emprego, em bases deslfacilmente pesquisaveis.

Redes sociais

Os empregadores e empresas de recrutamento em Portugal utilizada wez mais
plataformas como o LinkedIn para encontrar potenciais candidatos, sobretudo nos segmentos
com qualificagbes superiore& também cada vez mais frequente a verificacdo de perfis
noutras redes sociais (como o Facebook), por parte dos recrutadeegantir uma presenca
(cuidada)nas redes sociai@m particular, no LinkedIrd, por isso, cada vez mais importante
para assegurar que seu perfilesta a ser vistoé acessivee temainformacaorelevantepara
potenciais empregadores e recrutadores.

Candidaturas espontaneas

Muitos dos postos de trabalho disponiveis mercadondo sdo anunciadogbertamente A
candidatura esponténea continua a ser uma das formas utilizadas para dar a conhecer as suas
competénciasgos empregadores.

Feiras de empreg&URES

Pode participar emfeiras de empego de dmbito europewu internacional presencialmente

(no seu pais ou em paises vizinhos online (a partir de sua casajerifigue se o0 EURES
Portugal estd representado, com oportunidades de emprego e/ou acompanhado de
empregadores portugueses.



http://www.emprego.universia.pt/
http://www.net-empregos.com/
http://www.indeed.pt/
http://www.careerjet.pt/
http://www.empregos.org/
http://www.trabalhar.pt/
http://empregosonline.pt/
https://landing.jobs/offers
http://www.bonsempregos.com/
http://www.trabalhando.pt/
http://www.iagora.com/
http://www.emprego24h.com/
http://pt.jobrapido.com/
https://www.alertaemprego.pt/
http://www.empregoxl.com/
http://www.europeanjobdays.eu/

Antese durante estas feiras, pode

1 candidatarse a ofertas de emprego especificamente para Portugal,

1 ser selecionado(a) para uma ou mais entrevistas com empregadores portugueses

I acompanhar apresentacfes dos empregadores portugueses ou sobre procura de
emprego, condi¢cdes de vida e trabalho em Portugal (dinamizadas por conselheiros
EURES), eventualmente incluidas no Programa,

I contactar diretamente com os empregadores e recrutadores, para um primeiro
contacto exploratério,

1 beneficiar de aconselhamento persalizado por parte de conselheiros EURES de
Portugal.

Para mais informacfes sobre o0s eventos programadossuite europeanjobdays.ewu o
calendério de eventoso portal EURES

Queaspetos devo ter em conta na minha candidatura a um emprego em Portugal?

Encontrou umaoferta de emprego interesante? Ou uma empresa ou organizagio que
gostaria de trabalhar? Ent&sta na lora de & candidatar Mas quais sdo os procedimentos
de candidatura em Portugal

Que idioma escolher para a sua carta de apresentacgdo e curriculo?

Escreva seu curriculum vitae (CV) e carta de apresentacdo no idioma solicitadfema. Se
nao for indicadoum idioma preferencialé melhor candidatarse no idioma daoferta. Em
Portuga) a maioria das ofertas estdo em portugu&simportante quea sua carta e seu CV
sejam verificadosqr alguém que escrevcorretamente o portugués

N&o consegue esevero seu arriculo e carta enportugué® Em Portugal muitas pessoas
falam inglés razoavelmente berAlgunsempregadores provavelmenteompreenderdose
enviaro seu curriculo e carta em inglés. Seferta indicar queséo necessarios conhecimentos
linguistiosespedficos também pode responder nesses idiomas.

Carta de apresentagdo

A suacarta de apresentacéo deve sscritaem computador ndo ultrapassamuma folha Ade
deve sercurta e profissional.

Na carta de apresentacdo des indicar ondeencontrou aoferta, porque gostaria deste
trabalho em particularquem é e o que o torna adequado para esse trababeon comoo que
pode oferecer & empresa ou organizag8b final, deve indicar que gostaria de ser convidado
para uma entrevista.

E cada vez mais frequente stituir a carta por um €nail de candidatura, com o mesmo tipo
de conteddo, ao qual anexa o seu CV.

Cépias de certificados de habilitagbes apenas s&@o requeridas mais tarde, na altura do
recrutamento propriamente dito.

Em média, o processo de recrutamerpode demora cerca del a2 meses— mas iSsO
depende também da urgéncia, por parte do empregador, no preenchimento da posicao.

Curriculum Vitae


http://www.europeanjobdays.eu/
https://ec.europa.eu/eures/public/en/events-calendar#/home

z

Um CV portugués, de uma maneira geral, € apresentado por ordem cronoldgica inversa
(comecgando pelas experiéncias qualificacdes adquiridas mais recentemente), com 1 a 2
paginasno maximo O modelo funcional (para profissionais com experiéncias diversifioadas)

o modelo infogréfico (para profissionais com pouca ou nenhuma experiéncia profissional) sdo
também cadavez mais utilizad®

O modelo Europass CV é aceite, embora os empregadores e recrutadores portugueses
valorizem cada vez mais uma abordagem prépria e criativa por parte do(a) candidato(a).

Por vezes é requerida a apresentacao de fotografia.

Na sua estruira, deve incluir os seguintes pontos: 1. dados pessoais (morada,
telefone'telemével, email, pagina no Linkedingconta de Skype.etc.); 2. experiéncia
profissional; 3. educacgéo (nivel maximo de escolaridaatecluidg; 4. formacéo profissional
(categoriadistinta da educacao inicial; indicar os cursos de formacao e estagios e a referéncia a
carteira ou certificado de aptidaoprofissional); 5. outros conhecimentos (de linguas

estrangeiras, de informatica e referéncia a carta de conducdo); 6. atividadeazele /|
interesses pessoais (opcional).

Entrevista

Os entrevistadores valorizam mais a experiéncia profissional, a formacdo profissional,
conhecimentos relativos a empresa e ao seu principal setor de atividade.

Deve levar para a entrevista alguns documentos, homeadameeite menos umacépia do

seu CV, diplomas, comprovativos de experiéncias anteriores (certificados de trabalho),
recomendacdes de antigos empregadores e outros documentos que considere aiasso

deve apresentdos se solicitado.

Tipos decontrato

Qual seréa sua situagao contratual quando aceitar um empregoPortuga? E quais os seus
direitos enquanto trabalhador?

Existemvarios tipos de contratos de traballem Portugal Cada contrata@onfere as partes
diferentes direitos e obrigagfes, por exemplo, no que diz respeito ao periodo experimental e
ao periodo de aviso prévio.

Enquanto trabalhador(a) sujeito(a) a legislacdo do trabalho portuguesa, deve também estar
ciente dos seus direitos e dees; em geral.

Consulteno portal EURESInformacdosobre ondicdes de trabalhem Portugal.

Onde encontro informacdes sobre condicdes de vida e de trabalhcRartugal?

Est familiarizad¢a) com o funcionamento da sociedag®rtugues® Falaportugué® Como
vaiprocuraralojamento? Comdratar doacesso ao sistema de sal™@omo vao os seus filhos
entrar na escola, a meio do ano letivB?mportante entender géase outras questdes praticas
antes de partir par&ortugal

O portal EURESisponibilizanformacfes sobre axondi¢cdes de vida e de traballeon Portugal
parasi e para aua familia.



https://ec.europa.eu/eures/main.jsp?acro=living&lang=pt&parentId=0&countryId=PT
https://ec.europa.eu/eures/main.jsp?acro=living&lang=pt&parentId=0&countryId=PT

Qual a situacao e tendéncias do mercado de trabalho em Portugal?

Antes de se mudar para Portugaleve recolher informacdo atualizada sobaesituacéo

econdémica e o mercado de trabalho em Portugajue lhe dard uma perspet mais clara
sobre a sugprobabilidadeefetiva de encontrar um empregma area profissional em que
procura

O mercado de trabalhem Portugal

No portal EURES, encontra informac@dsalizadas pelo menos anualmergebre omercado
de trabalhoportugués

Tem algumaguestdoadicional sobreas oportunidades disponivei®o mercado de trabalho
portugués?Na cidade / regido para a qual pretende mudafContacte un(a) conselheirga)
EURES

Existem apoiost mudancga pardortugalP

Deve também saber que, no seu processo de mudanca para Portugal para trabalhar, a rede
EURES tem ao seu dispor um conjunto de apoios aos quais se pode candidatar previamente (se
reunir os requisitos):

i para participacdo numa entrevista decrutamento em Portugal,

1 aquando da mudanca / relocalizacéo para Portugal,

i se a aprendizagem da lingua (portuguesa) for necessdria para aceitar um emprego /
iniciar um contrato de trabalho em Portugal,

1 se, para o exercicio da sua profissdo em Portugalnézessario um processo de
reconhecimento profissional com custos associados.

Para mais informacdes, consulte a sec¢ao Apoios a Mobilidade do sitio web do EURES Portugal.
Pode também contactanos por email:

1 viei@iefppt, se tem até 35 anos;
1 reactivate@iefp.ptse tem mais de 35 anos de idade.

Link atil:https://www.iefp.pt



https://ec.europa.eu/eures/main.jsp?catId=2645&countryId=PT&acro=lmi&lang=pt&regionId=PT0&nuts2Code=%20&nuts3Code=&regionName=N%C3%ADvel%20Nacional
https://ec.europa.eu/eures/main.jsp?catId=2645&countryId=PT&acro=lmi&lang=pt&regionId=PT0&nuts2Code=%20&nuts3Code=&regionName=N%C3%ADvel%20Nacional
https://ec.europa.eu/eures/eures-apps/um/page/public?lang=pt#/adviser/search/list
https://ec.europa.eu/eures/eures-apps/um/page/public?lang=pt#/adviser/search/list
mailto:yfej@iefp.pt
mailto:reactivate@iefp.pt
https://www.iefp.pt/

