
ALTO COMISSARIADO PARA AS MIGRAÇÕES, I.P.

ACM - GESTOR do PROGRAMA ESCOLHAS

MAPA DE PESSOAL 2018

ARTIGO 29º DA LEI Nº 35/2014, DE 20 DE JUNHO

Alto Comissário 

(1)
Vogal (1) Fiscal Único (2)

Dirigente 

Intermédio de 1º 

Grau

Dirigente 

Intermédio de 2º 

Grau

Equiparado a 

Dirigente 

Intermédio 1º 

Grau

Técnico 

Superior

Especialista de 

Informática

Assistente 

técnico

Assistente 

Operacional

Orientar e gerir a atividade do ACM, I.P; Coordenar 

e presidir ao Conselho para as Migrações; 

Coordenar e presidir à Comissão contra a 

Discriminação Racial

Conselho Diretivo 1 1 1 3

Assessoria ténica ao Conselho Diretivo, Secretariar 

a Direção, receber e encaminhar chamadas 

telefónicas, assegurar a agenda da Direção

Assessoria e 

Secretariado
1 3 2 6 a ) b) c)

1 1 1 0 1 0 3 0 0 2 0 9

Assegura a gestão integrada dos Recursos 

Humanos, Apoio Jurídico, assegura a gestão 

administrativa das áreas de economato, frota 

automóvel e tecnologias de Informação e 

Comunicação

Núcleo de Gestão 

Administrativa e de 

Recursos Humanos - 

NGARH (3)

1 2 1 1 5 d)

Gestão e controlo dos fundos europeus integrados 

no Quadro Financeiro Plurianual (QFP) 2014-2020; 

Assegurar o cumprimento das funções de 

Organismo Intermédio de FSE, e Autoridade 

Delegada de FAMI; Acompanhamento de POISE e 

POR

Equipa de Fundos e 

Apoio Financeiro - 

EFAF (4)

2 1 11 1 15  e) f) g)

0 0 0 0 3 1 13 1 2 0 0 20

Contribui para uma gestão coordenada e integrada 

dos fluxos migratórios e para o enquadramento 

estratégico dos perfis migratórios de Portugal

Departamento de 

Relações 

Internacionais, 

Políticas Migratórias e 

Captação de 

Migrantes - DRIPMCM 

(5)

1 3 2 6

0 0 0 1 3 0 2 0 0 0 0 6

Defende e promove os direitos e interesses dos 

imigrantes, seus descendentes e grupos étnicos, 

de modo a contribuir para a sua plena integração e 

inserção

Departamento de 

Apoio à Integração e 

Valorização da 

Diversidade - DAIVD 

(6)

1 2 1 4

0 0 0 1 2 0 1 0 0 0 0 4

Desenvolve e gere uma rede de âmbito 

internacional, nacional e local de serviços públicos 

de integração, atendimento e informação orientada 

para a satisfação das necessidades dos imigrantes

Departamento de 

Apoio e Assistência 

Migratória - DAAM (7)

1 1 2 4

0 0 0 1 1 0 2 0 0 0 0 4

Estudo e acompanhamento estratégico e científico 

das migrações, monitorização da integração de 

migrantes e avaliação de políticas para migrantes 

em Portugal

Observatório para as 

Migrações - OM (8)
1 1

0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 1

Subtotal

OBSAtribuições/competências/actividades

Unidade 

orgânica/centros de 

competência ou de 

produto/área de 

actividades

Cargos / carreiras / categorias

Área de formação 

académica e/ou 

profissional

Nº de postos 

de trabalho 

previstos

Subtotal

Subtotal

Subtotal

Subtotal

Subtotal
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Promoção da inclusão social de crianças e jovens 

provenientes de contextos socioeconomicos mais 

vulneráveis, tendo em vista a igualdade de 

oportunidades e reforço da coesão social.

Programa Escolhas 

(9)
3 3 6

0 0 0 0 0 3 3 0 0 0 0 6

1 1 1 3 10 5 24 1 2 2 0 50

3) NGARH - Deliberação CD n.º 349/2016

e) 2 postos de trabalho ocupados por CTFP a termo resolutivo por tempo incerto - acompanhamento de projetos cofinanciados enquanto Organismo Intermédio do POISE e Autoridade Delegada do FAMI

f) 1 posto de trabalho de Assistente Técnico por ocupar

g) 2 postos de trabalho de Técnico Superior  a aditar CEAGP - artº 39º nº 6 LGTFP conjugado com a Portaria nº 213/2009, de 24/2

9) Programa Escolhas - Artº 1º nº 3 da Portaria nº 227/2015, de 3 de agosto

1) art. 5º, n.º 1, Decreto-Lei n.º 31/2014, Lei Orgânica do ACM, IP

2) art. 4º, al. b), Decreto-Lei  n.º 31/2014, Lei Orgânica do ACM, IP - Despacho nº 9472/2015 de 20/8

4) EFAF - Equipa criada pela Deliberação CD nº 1243/2016;            Dirigente Intermédio 2º grau - NGF -Deliberação CD nº 86/2017, de 6/2  -   NG-FAMI - aguarda Deliberação

a) Núcleo - a criar por deliberação do CD nos termos do nº 2 do artigo 1º dos Estatutos do ACM

c) 1 posto de trabalho de Assistente Operacional por ocupar

Subtotal

8) Observatório para as Migrações - Deliberação 1243/2016, CD

6)DAIVD - Dirigente Intermédio de 1º grau -  art. 1.º n.º 1 da Portaria 227/2015 - Estatutos do ACM, IP;           Dirigente Intermédio 2º - NDI - Deliberação CD nº  1772/2016, de 17/11     -     NACI - Deliberação CD nº 83/2017, de 6/2

7) DAAM - Dirigente Intermédio de 1º grau -  art. 1.º n.º 1 da Portaria 227/2015 - Estatutos do ACM, IP;           Dirigente Intermédio 2º - NAIM - Deliberação CD nº 85/2017, de 6/2

b) 1 posto de trabalho  de TS em CTFP termo resolutivo incerto

d) 1 posto de trabalho de Assistente Técnico por ocupar

Total

5)DRIPMCM -  Dirigente Intermédio de 1º grau -  art. 1.º n.º 1 da Portaria 227/2015 - Estatutos do ACM, IP;    Dirigente Intermédio 2º grau - NRI - Deliberação CD nº  1771/2016, de 17/11  -  NAIR - Deliberação CD nº 82/2017, de 6/2     - NPM - Deliberação CD nº 84/2017, de 6/2
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